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 المجلس الجماعي لمراكش
 
 

 

 

 

 

 27/05/2025بتاريخ  2025لدورة العادية لشهر ماي  )التمديد( الجلسة الثالثة
 جلسة علنيـــة

 

 2025محضر الدورة العادية لشهر ماي 

 2025ماي  27الجلسة الثالثة )التمديد( بتاريخ 
 
 

 

رقم   التنظيمي  القانون  في  عليها  المنصوص  القانونية  المقتضيات  على  بالجماعات، وكذا مقتضيات    113.14بناء  النظام المتعلق 

 الداخلي لمجلس جماعة مراكش.

عدد   مراكش  مجلس جماعة  رئيسة  قرار  على  ماي    2025ماي    21تاريخ    38وبناء  لشهر  العادية  الدورة  اشغال  بتمديد  القاض ي 

لشهر  ،  2025 العادية  الدورة  اشغال  بعقد  أعضاء مجلس جماعة مراكش  للسادة  الموجه   10879  تحت عدد  2025  مايوتبعا للإشعار 

جلسة  المجلس الجماعي لمراكش    عقدوالنقط المبرمج التداول حولها،    ة التمديدمصحوبة بالجدولة الزمنية لجلس  2025/ 21/05بتاريخ  

الساعة    2025  ماي  27  الثلاثاءيوم    ثالثة الزوال  على  بعد  والنصف  بشارع محمد  الثالثة  الجماعي  للمجلس  الرسمية  الجلسات  بقاعة 

رئاسة  تحت  حنيشالسيد    السادس  السيد    الرابع النائب    طارق  وبمحضر  مراكش  جماعة  مجلس  علوي  لرئيسة  الرفيع  رئيس  عبد 

  ولاية ب  الترابيةالمنطقة الحضرية جامع الفنا ممثلا للسيد الوالي عامل عمالة مراكش والسيد المذكور الموطاعي رئيس قسم الجماعات  

 عمالة مراكش.  –جهة مراكش اسفي 

 الدورة من ديوان رئاسة المجلس الجماعي: حضـر اشغال  -
 رئيسة ديوان رئاسة مجلس جماعة مراكش :  خديجة الطالبي 

 مستشار بديوان رئاسة مجلس جماعة مراكش  :  عبد اللطيف أشلف

 :حضر من أطـر جماعة مراكش بصفة استشارية الســادة -
 المدير العام لمصالح جماعة مراكش   :  زين الدين الزرهوني 

 رئيـس مصلحة ادارة شؤون المجلس :  محمد المحير           

 رئيس القسم التقني  :  ي الطيب سنينح 

 رئيسة قسم الميزانية والصفقات  :  خديجة عبيدي

 رئيس قسم تنمية الموارد المالية  :  عبد الحق مدا 

 لوجيستيكرئيس قسم المرافق وال :  عبد الصمد النجماوي 

 رئيس قسم العمل الاجتماعي  :  عبد العزيز الامري 

 رئيس القسم الثقافي والرياض ي  :  الحسين الزواق

 مدير المكتب الجماعي لحفظ الصحة :  منصف الشرقاوي 

 الشؤون القانونية والمنازعات القضائية مصلحةرئيس  : جمال الدين ايت الطاهر

 ات الجماعيةالممتلك مصلحةرئيس  :  هشام بل الحوتي 

 رئيسة مصلحة الشراكات والتعاون اللامركزي  :  ضياء بن جلون 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :    سعد نجاي

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   خليل مولح

 

 عضوا 81 : العدد القانوني الذي يتكون منه المجلس الجماعي لمراكش  -

  عضوا 81  :    مهامهــم عـدد الاعضـاء المزاوليـن   -

 عضوا 48 :     عـدد الأعضــاء الحاضريـــن   -
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 أعضاء      06  :      عـدد الأعضـاء الغائبيــن بعـــذر -
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 ــد ـــحأ لا  :       عـدد الأعضاء غير المزاولين مهامهم  -

 

 

 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشل الرابعنائب ال طارق حنيش السيد 

 بسم الله الرحمن الرحيم
 السيد ممثل السلطة المحترم

 السادة والسيدات أعضاء المجلس المحترمين

 الادارةالسادة والسيدات أطر 

 ممثلي وسائل الاعلام

 أيها الحضور الكريم

 

رئيسة مجلس جماعة مراكش عدد    على قرار  ماي   2025ماي    21تاريخ    38بناء  العادية لشهر  الدورة  بتمديد اشغال  القاض ي 

 كالتالي: والتي ستكون جدولتها الزمنية ، نواصل اشغال دورتنا هاته في جلسة ثالثة 2025
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (17) السابعة عشر النقطة

الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية انتداب خاصة بين جماعة مراكش وشركة التنمية المحلية "حاضرة الانوار" منبثقة 

الاستعجالي الخاص باستعدادات مدينة مراكش لاستقبال كأس افريقيا لكرة عن اتفاقية الشراكة المتعلقة بتمويل اشغال البرنامج  

   . 2025القدم 
 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

التصويت بالأغلبية المطلقة لتذكيركم السادة الأعضاء هذه النقطة نوقشت خلال الجلسة الثانية للدورة لكنها لم تحض خلال عملية 

 زاولين مهامهم، ولذلك أدعوكم لإعادة التصويت عليها.للأعضاء الم

 

 عضو المجلس الجماعي )نقطة نظام( ي. المصطفى مطهرالسيد 

الأغلبية  تتحدث عن    113.14من القانون التنظيمي رقم    43نريد معرفة مدى قانونية التصويت الثاني على هذه النقطة، لأن المادة  

 ، لكن نريد توضيحا حول قانونية هذه العملية.الشراكات ...المزاولة والأغلبية المطلقة، والتصويت الثاني يتم في خمس حالات من ضمنها 

ملايير لكل شارع هو أمر لا يقبله العقل، كذلك من    5أنا لست ضد مصالح ساكنة مدينة مراكش لكن أن يتم إنجاز شارعين بمبلغ  

نضطر للتصويت مرة ثانية اليوم على نقطة تهم مشروع ذو أهمية كبرى، هذا عبث، لذلك على مجلسنا الموقر أن يفعل مقتضيات    العيب أن

الخاصة بإجبارية الحضور، لأن هناك من لم يحضر أية جلسة منذ بداية الفترة الانتدابية، في    113.14من القانون التنظيمي رقم    67المادة  

 متفرقة. 5غيابات متتالية أو  3دث عن حين أن القانون يتح

 

 المجلس الجماعي )نقطة نظام(عضو   عبد الصادق بيطاري السيد 

سؤالي موجه للسيد رئيس قسم الجماعات الترابية حول ما يقوله القانون في حالة التصويت الثاني عن النقطة لحسم الجدل حول  

العيب هو ألا نقوم بتنوير الرأي العام، فقد قيل كلام حول المبالغ وأننا لا نفهم شيئا،  هذا الأمر، صحيح ندرج نقطا هامة نفتخر بها لكن  

 لذلك نود من السيد رئيس قسم الجماعات الترابية أن يشرح لنا كي يفهم الجميع. 

 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالرابع ل النائب  طارق حنيشالسيد 

المتعلق بالجماعات التي تنص    113.14من القانون التنظيمي رقم    43تدخلاتكم، إذا سمحتم سأتلو عليكم نص المادة رقم شكرا على  

القضايا  شأن  في  المقررات  تتخذ  الأول  التصويت  في  مهامهم  المزاولين  للأعضاء  المطلقة  الأغلبية  على  الحصول  تعذر  إذا  أنه  غير   ..."   على: 

 ويتم التصويت عليها بأغلبية الأصوات المعبر عنها." المذكورة في جلسة ثانية 

 إذن نص المادة واضح، وعليه سنمر إلى عملية التصويت.   
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (18) الثامنة عشر النقطة

( لاستضافة مدينة مراكش المؤتمر OVPMومنظمة مدن التراث العالمي )المصادقة على بروتوكول تفاهم بين جماعة مراكش  

 .2026الثامن عشر خلال سنة  

 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (19) التاسعة عشر النقطة

مراكش وجمعية الاطلس الكبير في إطار استضافة مدينة الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بين مجلس جماعة  

   . 2026مراكش المؤتمر الثامن عشر لمنظمة مدن التراث العالمي خلال سنة 

 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

معا، والآن الكلمة للسيد سعيد بوجاجة رئيس اللجنة    19و  18بداية، ونظرا لوحدة الموضوع، أقترح عليكم تدارس النقطتين رقمي  

 المكلفة بتنظيم الإدارة الجماعية والتعاون اللامركزي قصد تلاوة التقرير المتعلق بالنقطتين. 

 

 الإدارة الجماعية والتعاون اللامركزي رئيس اللجنة المكلفة بتنظيم  سعيد بوجاجةالسيد 
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 18النقطة رقم 

OVPM

2026

 19النقطة رقم 

2026

  مجلس جماعة مراكش

 

 

1819

2025

 

 رئيسا اللجنتين: السيد سعيد بوجاجة والسيد خليل بولحسنالتقرير من اعداد 
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العاديااة طبقااا للمقتضاايات القانونيااة والتنظيميااة الجاااري  هااا العماال، وفااي  طااار تحضااير الاانقط المدرجااة فااي جاادول اعمااال الاادورة 

الموجهاااة للسااااادة أعضااااء المجلااااس للحضااااور ، 18/04/2025بتاااااريخ  8004 للاااادعوة رقاااملمجلاااس جماعااااة ماااراكش، وتبعااااا  2025لشاااهر ماااااي 

بالشاااا ون اللجنااااة المكلفااااة و  مشااااترن بااااين اللجنااااة المكلفااااة بتنظاااايم الإدارة الجماعيااااة والتعاااااون اللامركاااازي  والمشاااااركة فااااي أشااااغال اجتماااااع

 العاشاارة والنصااف صااباحاعلااى الساااعة  2025 أبرياال 28 الاثنااين المااذكور يااوملاجتماااع ا انعقااد، الثقافية والرياضية والتنمية الاجتماعيااة

كاال مااس الساايد سااعيد بوجاجااة رئاايس اللجنااة المكلفااة بتنظاايم محمااد المااامس برئاسااة  بقاعااة الاجتماعااات الكباارص بالقصاار البلاادي شااارع

المكلفااة بالشاا ون الثقافيااة والرياضااية والتنميااة الاجتماعيااة  اللجنة رئيس خليل بولحسسالسيد الإدارة الجماعية والتعاون اللامركزي و 

 :الآتيتين النقطتين لتدارس ، وذلكوإشران المجتمع المدني

)  :18  النقطة رقم العالمي  التراث  ( لاستضافة مدينة مراكش  OVPMالمصادقة على بروتوكول تفاهم بين جماعة مراكش ومنظمة مدن 

 .2026المؤتمر الثامن عشر خلال سنة 

رقم  الكبير في    :19  النقطة  الاطلس  بين مجلس جماعة مراكش وجمعية  اتفاقية شراكة  إطار استضافة  الدراسة والمصادقة على مشروع 

 .2026مدينة مراكش المؤتمر الثامن عشر لمنظمة مدن التراث العالمي خلال سنة 
 

 :  السادة  اللجنتين*حضر الاجتماع من أعضاء 

 حمزة الحداوي، رحيلة الغمراوي، رقية العلوي حاجب. 

 
 

 :  السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في*

 ي. المصطفى مطهر، عز الدين عطراوي، فؤاد حاجبي، رشيدة لشهابي، حليمة بامحمد، عادل النميلي، محمد ايت بويدو. 

 
 

 

 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:   وواكب الاجتماع *
 

 ةوالرياضي ةالثقافيالش ون رئيس قسم  :  الحسين الزواق 

 التعاون اللامركزي والشراكات رئيسة مصلحة  :  ضياء ابس جلون 

 عس مصلحة  دارة ش ون المجلس  :  عادل الزرود 

 عس مصلحة  دارة ش ون المجلس  :  سعد نجاي 
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 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي  18النقطة رقم 

التراث   مدن  ومنظمة  مراكش  جماعة  بين  تفاهم  بروتوكول  على  ) المصادقة  مراكش  OVPMالعالمي  مدينة  لاستضافة   )

 . 2026الم تمر الثامس عشر خلال سنة 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي  19النقطة رقم 

استضافة   في  طار  الكبير  الاطلس  وجمعية  مراكش  مجلس جماعة  بين  اتفاقية شراكة  على مشروع  والمصادقة  الدراسة 

 . 2026مراكش الم تمر الثامس عشر لمنظمة مدن التراث العالمي خلال سنة مدينة 

في   المدرجتين  النقطتين  بموضوع  التذكير  وبعد  الحضور،  دعوة  لتلبية  الجماعة  وأطر  الاعضاء  للسادة  الشكر  واجب  تقديم  بعد 

وبالنظر لارتباطهما مس حيث موضوع التداولي،  المجلس  لتحضيرهما لاجتماع  الاعمال  باستضافةالحدث    جدول  مدينة مراكش    المرتبط 

 في آن واحد.  النقطتين معا تدارسهماعلى فقد تم الاتفاق اا 2026الم تمر الثامس عشر خلال سنة  

  احيلت النقطتين على اللجنة، فقد    عرضفي سياق    هما، ولوضعموبعد اطلاع  السادة الأعضاء الحاضريس على الوثائق المتعلقة  ه 

ن مدينة مراكش مدينة عضو بمنظمة المدن المصنفة  في البداية بأالذي أوضح    ةوالرياضي  ةالثقافيالش ون  السيد رئيس قسم  الى  الكلمة  

باليونسكو عام   اليونسكو حيث صنفت مراكش  التي تحددها منظمة  الى ان هدف    كتراث عالمي، مشيرا  1985تراثا عالميا وفقا للشروط 

تحت التي  المدن  دعم  هو  أالمنظمة  اقع  مو على  والمعرفة،  وي  المبرات  تبادل  خلال  مس  لليونسكو  العالمي  التراث  قائمة  مدرجة ضمس  ثرية 

وبرامج   التراث،  في حفظ  الابتكار  وجوائز  واوراش عمل  الم تمرات  تنظيم  عبر  وذلك  مستدام،  بشكل  وتنميتها  اقع  المو تلك  وتعزيز  حماية 

وفي هذا السياق جاء توقيع هذا البروتوكول بين جماعة مراكش وبين المنظمة المذكورة مس  ،  ... الخ    تدريب، ومشاريع التوأمة بين المدن ال

 .2026السنة المقبلة   خلالاجل تنظيم م تمرها الثامس عشر بمدينة مراكش  

فقد كان ضروريا انشاء ، يضيف السيد رئيس القسم،  تمر  ومس اجل تدبير عملية انخراط المدن المشاركة في الم    ،وفي نفس الاطار

افق على التعاقد مع جمعية الاطلس الكبير    ،بعد اجتماع تقني ضم المصالح المعنية  ،منصة الكترونية لتدبير عملية التسجيل، وقد تم التو

ها لماراطون مراكش، وباعتبار انها جمعية ذات  لدبير عملية التسجيل عبر منصة تشرف عليها باعتبار خبرتها في هذا المجال مس خلال تنظيم

 نفع عام  ولس تكلف مالية الجماعة أي مقابل . 

وكذا دواعي    الم تمر الثامس عشر لمنظمة مدن التراث العالميعقب ذلك، وبعد الاستماع للتوضيحات الأولية حول سياق طلب تنظيم 

مع   الكبيرالتعاقد  الاطلس  البروتوك جمعية  نص  تلاوة  وبعد  الاتفاقية،  ،  كذا  و  بآرائهم ول  للإدلاء  اللجنة  أعضاء  للسادة  المجال  فتح  تم 

 :   ما يلي  حيث اكدت تلك التدخلات على  في الموضوع،ومقترحاتهم 

o   ب  مبادرةتثمين عالميا  تراثا  المصنفة  المدن  م تمر  نح تنظيم  المتصاعد  الجماعة  وتوجه  الاهتمام مراكش  سواء    و  بالتراث 

 المادي او اللامادي . 

o  تسويقا للصورة الحضارية للمدينة والوطس ككل.  التراثية ضرورة اعداد برنامج  خاص لجماعة مراكش بخصوص الابعاد 

o    اقتراح اشراف الجماعة الكامل على عملية التنظيم ابتداء مس عملية التسجيل الى نهاية التظاهرة باعتبار توفر الجماعة

 كف ة وكافية، او التعاقد مع مركز تواصل متخصص في التنظيم.  على أطر 

o  لغات منظمة اقتراح  دخالها لغة رسمية مس  لغات الم تمر و العربية كلغة أساسية مس  اللغة  ادخال  التراث    ضرورة  مدن 

 الى جانب الإنجليزية، الاسبانية، والفرنسية.  العالمي

o باب عدم تحديده في البروتوكول. التساؤل عس التاريخ المحدد لموعد الم تمر وأس 

o  .التساؤل عس ميزانية الم تمر وتمويل انشطته 
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وجوابا على بعض اسئلة السادة الأعضاء تدخلت السيدة رئيسة مصلحة التعاون اللامركزي والشراكات، التي أوضحت ان دور  

الجماعة، مع العلم    ميزانيةجمعية الاطلس الكبير مقتصر على عملية التسجيل واستخلاص الرسوم التي سيتم تحويلها بعد الم تمر الى  

 مراحل الم تمر مس البداية الى النهاية. ان عملية التسجيل ستشمل جميع 

أما بالنسبة لسبب التعاقد مع الجمعية، أوضحت السيدة رئيسة المصلحة أنه غير راجع لعدم كفاءة اطر الجماعة وانما أساسا 

، ولذلك تم توكيل هذه العملية الى  هاتهتسجيل  ال عملية    بتحصيل عائداتلان ميزانية هذه الأخيرة لا تتوفر على وعاء ميزانياتي يسمح  

ن جمعية الاطلس الكبير تعتبر الوحيدة حاليا التي لها خبرة كبيرة في التعامل مع قضايا التراث مس بين جمعيات  الجمعية م قتا، م كدة ا

 بمراكش. النفع العام 

أن ميزانية الم تمر هي حتى الان ميزانية تقريبية وستكتمل بعد استكمال عملية انخراط    ،السيدة رئيسة المصلحة  ،وأضافت

الم تمر    بالنسبة لبرنامجوفقا لبرنامج المدينة في تنظيم التظاهرات، أما    الجهات الممتصةتاريخ الم تمر سيحدد مع    المدن المشاركة، كما ان

اقع التراثية بالمدينة انسجاما مع الهدف مس    ةوالحضاري  ةالتاريخي  صورتهاوكل ما يظهر     فسيتضمس أنشطة موازية متعلقة بزيارات المو

 تنظيم الم تمر . 

منصة فريدة للتبادل، تجمع بين مس ولين  تشكل    ( OVPMمنظمة مدن التراث العالمي ) وحيث تبين ان    مناقشة النقطتين، وفي ختام  

التراث العالمي قائمة  المدرجة على  تلك  التاريخية، خاصة  المدن  في    ،  سياسيين ومهنيين مكرسين لحماية  الم تمر  تنظيم هذا  ونظرا لأهمية 

اللامادي للمدينة وإظهار جوانبه المشرقة    سواء المادي او   تثمين التراث  ودعما لتوجه جماعة مراكش في   راكش،دعم الصورة الحضارية لم

افها على منصة الكترونية  للعالم،   واعتبارا لكون جمعية الاطلس الكبير  تتوفر على التجربة الكافية للمشاركة في التنظيم مس خلال اشر

افقتها  اللجنة  أبدتفقد  خاصة بعملية التسجيل،    النقطتين المشار اليهما ادناه، على اساس ان ي خذ بعين الاعتبار تضمين اللغة  على    مو

نظمة مدن التراث العالمي  لم  او المشاريع  المستقبلية  2026العربية كلغة رسمية  سواء في برامج الم تمر  المبرمج بمدينة مراكش خلال سنة  

 (OVPM ) : وكذا بموقعها الالكتروني 

( لاستضافة مدينة مراكش الم تمر الثامس عشر خلال  OVPMبروتوكول تفاهم بين جماعة مراكش ومنظمة مدن التراث العالمي )   -

 .2026سنة 

الثامس عشر  مشروع اتفاقية شراكة بين مجلس جماعة مراكش وجمعية الاطلس الكبير في  طار استضافة مدينة مراكش الم تمر    -

 2026لمنظمة مدن التراث العالمي خلال سنة 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 بتنظيم الادارة الجماعيةاللجنة المكلفة  رئيس

 والتعاون اللامركزي  

 سعيد بوجاجة

 
 

 

 بالش ون الثقافية والرياضيةرئيس اللجنة المكلفة                   

 المجتمع المدنيوالتنمية الاجتماعية واشران 

 خليل بولحسس                
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182026

 بالجماعات  المتعلق113.14التنظيمي رقم     القانون  بتنفيذ 2015يوليو   7الصادر في 1.15.85 شريف رقمال وبناء على الظهير  ▪

  75.00يضبط بموجبه حق تأسيس الجمعيات، كما تم تعديله بموجب القانون عدد    1958نونبر    15الصادر في    1.58.376وبناء على الظهير الشريف عدد   ▪

 .07.09بتنفيذ القانون  2009فبراير  18الصادر في  1.09.39ر الشريف رقم ، والظهي2002يوليوز  05بتاريخ  1.02.206الصادر بتنفيذه الظهير الشريف رقم 

 الجماعات.  ومؤسسات التعاون بين العمومية للجماعات  للمحاسبة  نظام بسن  2017نوفمبر  23الصادر في  2.17.451وبناء على المرسوم رقم  ▪

 .2003يونيو  27الموافق ل  1422لثاني ربيع ا 26المؤرخة في  7/2003وبناء على دورية السيد الوزير الاول رقم  ▪

على  ▪ عدد  مراسلة وبناء  الداخلية  وزير  دعم   2018 أبريل 5 بتاريخ  D2185 - السيد  بالمملكة، حول  والأقاليم  والعمالات  الجهات  ولاة  السادة  إلى  الموجهة 

 .الجمعيات من طرف الجماعات الترابية وإبرام اتفاقيات التعاون والشراكة معها

الحكومة عدد ▪ رئيس  السيد  منشور  على  تتلقاها  13/2022وبناء  التي  العمومية  الأموال  باستخدام  الخاص  السنوي  الحساب  تقديم  تحديد كيفيات  حول 

 الجمعيات والإدلاء به لدى المجلس الأعلى للحسابات.

   .نفعة العموميةولاسيما المرسوم الذي يمنحها صفة الم  الاطلس الكبير وبناء على الملف القانوني لجمعية  ▪

 واعتبارا لاختصاص الجمعية في مجال التراث الثقافي المادي واللامادي وإنجازاتها في هذا المجال.  ▪

إلى   ▪ خاصة  وبالنظر  والدولية،  الوطنية  التظاهرات  تنظيم  في  الطويلة  الجمعية  وتتبع    فيماخبرة  الإداري،  التنظيم  التسجيل،  منصات  بتدبير  يتعلق 

 المشاركين،

 ، 2026المزمع تنظيمه بمدينة مراكش سنة  للمدن المصنفة تراثا عالميا   18عالمي الطرفين في تعزيز التعاون المؤسساتي لإنجاح المؤتمر ال من رغبة و  ▪

 ......  2025العادية لشهر ماي   وتبعا لمداولات مجلس جماعة مراكش خلال دورته ▪

 

 بالقصر البلدي بشارع محمد الخامسالكائن مقرها 
 برئيستها السيدة فاطمة الزهراء المنصوري ةممثل

 كطرف أول والمشار إليه في الاتفاقية بالجماعة

   

 ب الكائن مقرها 
 محمد الكنيديري برئيسها السيدثلة مم

 كطرف ثاني والمشار إليه في الإتفاقية بالجمعية 

 ويشار إليهما مجتمعين بالطرفين
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 يتمحور موضوع هذه الاتفاقية حول مايلي:

   المنعقد بمدينة مراكش سنة   للمدن المصنفة تراثا عالميا  18تدبير الجوانب المتعلقة بمنصة التسجيل الإلكتروني للمؤتمر العالمي

 والمشار إليه أدناه بالمؤتمر  2026

 تصميم الموقع الإلكتروني وشعاراته 

  تحصيل المداخيل الناتجة عن رسوم التسجيل وتحويلها لفائدة الجماعة 

 المواكبة التقنية والتنظيمية والإدارية للجماعة قبل تنظيم التظاهرة وأثناء التنظيم إلى غاية تصفية الحسابات. 

 بمهام التسجيل والتواصل الرقمي، ولا يجوز لها اتخاذ أي قرار خارج هذا الإطار دون موافقة كتابية    وتعتبر الجمعية
ً
 مكلفا

ً
 منفذا

ً
شريكا

 .من الجماعة

ل تدبير المنصة الإلكترونية  تهدف هذه الإتفاقية إلى وضع إطار قانوني للتعاون بين الجماعة والجمعية وتحديد التزاماتهما المشتركة حو 

 . للتسجيل بالمؤتمر 

 : التزامات الجماعة  ✓

 :تلتزم الجماعة بـ

o توفير المعطيات اللازمة لعمل الجمعية. 

o التنسيق الإداري والتقني مع الجمعية. 

o  ،وشعارات التظاهرةالمصادقة على المحتوى التواصلي، المنصة الرقمية. 

o تتبع تنفيذ الاتفاقية من خلال لجنة مشتركة . 

 التزامات جمعية الأطلس الكبير  ✓

 تلتزم الجمعية بما يلي: 

o .تطوير وتدبير منصة إلكترونية خاصة بتسجيل المشاركين في المؤتمر 

o   النهائية بعد مصادقة الجماعة. تصميم شعار خاص بالتظاهرة وشعار خاص بمنصة التسجيل، مع اعتماد النسخة 

o  .ضمان سير عملية التسجيل وفق معايير الجودة والفعالية 

o  .مواكبة الجماعة في تنظيم التظاهرة في جميع مراحلها التنظيمية واللوجستيكية 

o  .تسليم المعطيات المتعلقة بالتسجيل للجماعة بشكل دوري 

o جماعة داخل الآجال المتفق عليها،  تحويل المداخيل المحصلة من رسوم التسجيل إلى حساب ال 

o .إعداد تقارير تقنية ومالية شاملة حول عملية التسجيل والمداخيل المرتبطة بها 
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 تحدث لجنة للتتبع والتقييم ترأسها رئيسة جماعة مراكش أو من ينوب عنها وتضم في عضويتها السادة:

 .جهة مراكش آسفيممثل السيد والي  -

 . رئيس جمعية الأطلس الكبير وأمين مال الجمعية -

 ولاسيما: رؤساء الأقسام الجماعية المعنيين  -

o   والشراكات  التعاون اللامركزي  مصلحة رئيسة 

o والصفقات رئيسة قسم الميزانية والمحاسبة 

o   رئيس قسم تنمية الموارد المالية 

o  رئيس قسم الشؤون الثقافية والرياضية 

 ويمكن لرئيسة الجماعة دعوة أي طرف آخر للمشاركة بصفة استشارية في أشغال اللجنة 

 تجتمع اللجنة بصفة دورية كلما دعت الضرورة بعد توجيه دعوة من رئيسة الجماعة  

يات المرتبطة بالتسجيل والتواصل، وتقديم التقارير  تسري مقتضيات هذه الاتفاقية من تاريخ المصادقة عليها إلى غاية إنهاء جميع العمل

 النهائية للجماعة. 

 يمكن مراجعة أو تعديل بنود الاتفاقية باتفاق كتابي بين الطرفين بعد مراسلات متبادلة أو باقتراح من لجنة التتبع. 

 أو بتتبع تنفيذها يتم حله بطريقة ودية  الاتفاقيةعند نشوء أي نزاع يتعلق بسير 

 
 حرر بمراكش في : ............................................... 
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

يتعلق الأمر  الموضوع،  في  المشترك  الاجتماع  لتقرير  استماعكم  العالمي  ب  بعد  التراث  مدن  ومنظمة  مراكش  بين جماعة  تفاهم  بروتوكول 

(OVPM لاستضافة مدينة مراكش المؤتمر الثامن عشر )   اتفاقية شراكة بين مجلس جماعة مراكش وجمعية الاطلس    للمنظمة المذكورة، وكذا

 .2026الكبير في إطار استضافة مدينة مراكش المؤتمر الثامن عشر لمنظمة مدن التراث العالمي خلال سنة 

 والآن باب المناقشة مفتوح. 

 كل واحدة على حدة.  19و 18النقطتين إذن وفي غياب أي تدخل في الموضوع، سنمر إلى عملية التصويت على  
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (20العشرون ) النقطة

والكلاب الضالة الكائن الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة وتعاون لتسيير وتدبير مركز تعقيم وتطعيم القطط  

   بجماعة مراكش. 
 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

المدينة   وسياسة  بالتعمير  المكلفة  اللجنة  رئيس  العكاري  الصمد  عبد  للسيد  الكلمة  أعطي  النقطة،  هذه  مناقشة  مستهل  في 

 لتلاوة نص التقرير الماص  ها.  والتنمية المستدامة
 

 رئيس اللجنة المكلفة بالتعمير وسياسة المدينة والتنمية المستدامة السيد عبد الصمد العكاري 
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 2025 ماايطبقا للمقتضيات القانونية والتنظيمية الجاري  ها العمل، وفي  طار تحضاير الانقط المدرجاة فاي جادول اعماال الادورة العادياة لشاهر 

الموجهاة للساادة أعضااء اللجناة وكاذا باااي اعضااء المجلاس  للحضاور والمشااركة  2025/ 04/ 18بتااريخ  8003لمجلس جماعة ماراكش، وتبعاا  للادعوة عادد 

علااى السااااعة  2025 مااااي  24 المماايس، انعقااد الاجتمااااع المااذكور ياااوم بااالتعمير وسياساااة المدينااة والتنمياااة المسااتدامةلجنااة المكلفاااة ال ي أشااغال اجتمااااعفاا

رئااايس   عباااد الصااامد العكااااري بقاعاااة الاجتماعاااات الكبااارص بالقصااار البلااادي شاااارع محماااد الماااامس بماااراكش برئاساااة السااايد  العاشااارة والنصاااف صاااباحا

 :النقط الآتيةتدارس لنة، وذلك  اللج

  :  7النقطة رقم 

1330220230702202325  :  8النقطة رقم  

022023

 

25202028  :  13النقطة رقم  

)نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش( 

  :  20النقطة رقم  

 

 : 21النقطة رقم 

 : 22النقطة رقم 
 

 

   :السادة اللجنة*حضر الاجتماع من أعضاء 

 كنزة الطالبي، محمد بنلعروس ي، عبد الصادق بوزاهر.

 : السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في* 
 ، ف اد حاجبي، رحيلة الغمراوي، الحسين نوار  نجية عوجاجي

 

 : كما حضر الاجتماع من نواب رئيسة المجلس الجماعي لمراكش السادة* 
 النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش :   محمد الادريس ي

 النائبة المامسة لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش :   خديجة بوحراش ي 
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 اعة مراكش بصفة استشارية السادة: من أطر جم وواكب الاجتماع* 
 رئيس قسم العمل الاجتماعي  :  عبد العزيز الأمري 

 رئيس قسم الشؤون الثقافية والرياضية  :  الحسين الزواق

 رئيس قسم الدراسات والتخطيط والتحول الرقمي  :  سمير لعريبية 

 رئيس القسم التقني  :  ي. الطيب اسنينح 

 مصلحة المكتب الجماعي لحفظ الصحةرئيس  :  ي. منصف الشرقاوي 

 رئيس مصلحة ادارة شؤون المجلس  :   محمد المحير

 رئيس مصلحة الشؤون القانونية والمنازعات القضائية : جمال الدين ايت الطاهر

 عن مصلحة المكتب الجماعي لحفظ الصحة  :  أيوب كلاليوص

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  فاطمة الزهراء الساخي 

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  شيماء حكوش 

 عن قسم العمل الاجتماعي :  محمد انحيلى

 عن قسم العمل الاجتماعي :   وئام لموالدة

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   عادل الزرود 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   سعد نجاي
 

 من ممثلي المصالح الخارجية السيدان:   كما حضر الاجتماع* 

 عن المديرية الجهوية للبيئة بمراكش  :  عبد العالي مخلص 

 AESVTعن جمعية مدرس ي علوم الحياة والأرض  :  محمد الطبراني
 

 

السيد رئيس   الدعوة، ذكر  تلبية  لهم  الحضور شاكرا  السادة  في حق  الترحيبية  الكلمة  بداية الاجتماع، وبعد  في جدول  في  المدرجة  بالنقط  اللجنة 

 اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي، متفقا مع السادة الاعضاء الحاضرين على تدارسها كما يلي: 
 

 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي  20النقطة رقم 

وتدب لتسيير  وتعاون  شراكة  اتفاقية  مشروع  على  والمصادقة  الكائس  الدراسة  الضالة  والكلاب  القطط  وتطعيم  تعقيم  مركز  ير 

 بجماعة مراكش. 
 

ولتقديم حيثيات الموضوع، منح السيد رئيس اللجنة   بداية، وبعد تمكين السادة الأعضاء مس الوثائق المرجعية الماصة بالنقطة،

اتفاقية   على  أن صادق  لمراكش  الجماعي  للمجلس  أنه سبق  ذكر  الذي  الجماعي،  الصحة  مكتب حفظ  رئيس مصلحة  للسيد  الكلمة 

بشراكة مع وزارة الداخلية، ولاية    2022لاب والقطط الضالة خلال الدورة العادية لشهر فبراير  شراكة لإنجاز مركز تعقيم وتلقيح الك 

القصبة   المشور  مجلس جماعة  مراكش،  مجلس جماعة  مراكش،  عمالة  مجلس  آسفي،  مراكش  جهة  مجلس  آسفي،  مراكش  جهة 

وع النقطة تهم تدبير وتسيير المركز المذكور مس طرف  وشبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية المستدامة، مشيرا أن الاتفاقية موض

 ، وبمساهمة مالية مس الشركاء على الشكل التالي: RAPAD  حماية الحيوانات والتنمية المستدامةشبكة جمعيات 
 

 درهم 600.000 :  مساهمة مجلس جهة مراكش آسفي  •

 درهم 600.000 :  مساهمة مجلس عمالة مراكش •

 درهم 600.000 :   مساهمة جماعة مراكش  •

 درهم 200.000 :  مساهمة مجلس جماعة المشور القصبة  •

 درهم 2.000.000 :     المجموع 
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القطط والكلاب   التعقيم وستسهر على عملية مسك  بتجهيز مركز  أن جماعة مراكش ستتكلف  السيد رئيس المصلحة،  وأضاف 

الضالة ونقلها للمركز، موضحا أن المقاربة التي أصبحت معتمدة وطنيا في هذا الموضوع هو مسك الحيوان وتعقيمه وخصيه وإرجاعه  

اثره، وذلك  هدف التغلب على انتشار ظاهرة الكلاب والقطط الضالة على المدص المتوسط  للوسط الذي كان يعيش فيه ضمانا لعدم تك 

 والبعيد.  

 عقب ذلك، فتح باب المناقشة وإبداء الرأي، حيث جاءت مقترحات واستفسارات السادة الأعضاء كالتالي:
 ذ

الضالة بمدينة مراكش ونواحيها لما تشكله مس خطر التنويه بمضمون الاتفاقية الهادف  لى احتواء ظاهرة الكلاب والقطط   ➢

 على الساكنة. 

الإشادة بالمقاربة المعتمدة في مسك الكلاب والقطط الضالة دون  لحاق الأذص  ها انسجاما مع توصيات المنظمات الدولية   ➢

 المهتمة بحماية الحيوانات. 

ائي على اعتبار أن المدينة محاطة بدواوير وقرص تسجيل صعوبة الحد مس ظاهرة انتشار الكلاب والقطط الضالة بشكل نه ➢

 يتكاثر فيها هذا النوع مس الحيوانات، مع التأكيد على أن الهدف هو التقليص بشكل جذري مس انتشار الظاهرة.

 المطالبة ببحث  مكانية معالجة ظاهرة انتشار الكلاب والقطط الضالة مس جذورها بمناطق تكاثرها بضواحي المدينة.  ➢

الكلاب    التساؤل  ➢ مسك  عملية  في  المدينة  تراب  كافة  لتغطية  اللوجستيكية  والوسائل  البشرية  العناصر  كفاية  مدص  حول 

 والقطط الضالة مع المطالبة بتعزيز المصلحة الممتصة بالعناصر والوسائل اللازمة للقيام  هذه العملية في أحسس الظروف. 

الض ➢ والقطط  الكلاب  مسك  ووسائل  آليات  حول  مع الاستفسار  الممتصة،  الجماعية  المصالح  طرف  مس  المعتمدة  الة 

 المطالبة بالقيام بحملات مسك هذه الحيوانات بشكل دوري وفق برنامج تستفيد منه كافة مقاطعات المدينة. 

القيام   ➢ مع  التقاطها  عملية  سيسهل  كإجراء  للمركز  ونقلها  مسكها  قبل  الضالة  والقطط  الكلاب  تنويم  اقتراح  مكانية 

 ة ليلا. بالعملي

لتسهيل   ➢ الضالة  والقطط  الكلاب  بانتشار  المرتبطة  المواطنين  شكايات  على  بالإجابة  خاصة  رقمية  بوابة  بخلق  المطالبة 

 عمليات تدخل الفرق الممتصة.

ضرورة حضور ممثلي السلطة المحلية  لى جانب المصالح الجماعية الممتصة عند التدخل لمسك الكلاب والقطط الضالة  ➢

 المعنية مس كل تدخل خارجي قد يعيق العملية. حماية للفرق 
 

وللإجابة على بعض الاستفسارات وتقديم مزيد مس التوضيحات، منحت الكلمة مس جديد للسيد رئيس مصلحة مكتب حفظ  

الضالة دون  لحاق  الصحة الجماعي الذي أعاد التأكيد على أن الاتفاقية تندرج في  طار مقاربة وطنية لتعقيم وخص ي الكلاب والقطط 

الأذص  ها للحد مس تكاثرها وخطورتها على المواطس، تماشيا مع توصيات المنظمات الدولية المعنية وفي ظل  قبال المغرب على احتضان  

 تظاهرات دولية. 
 

افق لمقتضيات الاتفا  قية  وأوضح السيد رئيس المصلحة أن الجماعة ستعتمد برنامج دوري لمسك الكلاب والقطط الضالة مر

الممتصة   الفرق  تجهيز  تتضمس  الاتفاقية  أن  م كدا  المقاطعات،  ومجالس  الجماعي  المجلس  أعضاء  مقترحات  الاعتبار  بعين  آخذا 

ملتمس   رفع  مع  للساكنة،  ودون  زعاج  الأذص  ها  تلحق  وسائل لا  اعتماد  مع  الضالة  والقطط  الكلاب  لغرض مسك  بسيارات خاصة 

عدد  مس  للرفع  مختصة  عناصر  على    لتوظيف  حاليا  تتوفر  الجماعة  أن  مشيرا  المدينة،  تراب  كافة  تغطية  مس  للتمكس  التدخل  فرق 

لها   التي يخصص  المنارة  لكل مقاطعة باستثناء مقاطعة  في الأسبوع  التدخل بصفة دورية، وذلك بتخصيص يوم  فريقين وتتم عملية 

على بوابة رقمية خاصة بتلقي شكايات تتعلق بانتشار الكلاب    يومان نظرا لشساعة مساحتها، وم كدا في آخر تدخله أن الجماعة تتوفر 

 والقطط الضالة بالمدينة. 
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نوه فيه    نقاش مستفيض  وبعد استنفاد  الموضوع،  في  المقدمة  التوضيحات  لكافة  وبعد الاستماع  ما سبق،  وتأسيسا على كل 

انتشار الكلاب والقطط الضالة بمدينة مراكش عس   الرامية  لى الحد مس ظاهرة  النقطة  السادة الأعضاء بأهمية الاتفاقية موضوع 

لتعقيم هذا النوع مس الحيوانات، مع اعتماد طرق مسكها بشكل لا يلحق الأذص  ها، انسجاما مع  طريق تجهيز، تدبير وتسيير مركز خاص 

أن استفحال   الحيوانات، ونظرا  لى  المنظمات الدولية المهتمة بحماية  في هذا الاطار وتماشيا مع توصيات  المعتمدة  الوطنية  المقاربة 

دينة خاصة مع قرب احتضان تظاهرات دولية هامة، وبعد الاتفاق على الاستاد  ظاهرة مس هذا النوع يشكل خطرا على ساكنة وزوار الم 

افقتها على   ، فقدRAPAD حماية الحيوانات والتنمية المستدامةالتقني للمركز المذكور لفائدة شبكة جمعيات  مشروع  أبدت اللجنة مو

بالكيفية المرفقة بالتقرير،   والكلاب الضالة الكائس بجماعة مراكش اتفاقية شراكة وتعاون لتسيير وتدبير مركز تعقيم وتطعيم القطط  

 رافعة لرئاسة المجلس الجماعي التوصيتان الآتيتان: 

ضرورة تعزيز المصالح الجماعية الممتصة بعملية مسك الكلاب والقطط الضالة بالعناصر البشرية والوسائل اللوجستيكية  ✓

 الظروف. اللازمة لتنفيذ أهداف الاتفاقية في أحسس 

الجيد   ✓ الاحتواء  مس  للتمكس  المقاطعات  ومجالس  الجماعي  المجلس  أعضاء  مع  بتنسيق  ومحكم  مكثف  تدخل  برنامج  وضع 

 لظاهرة انتشار الكلاب والقطط الضالة والتمكس مس تغطية كافة تراب المدينة. 

 

 

 المدينة والتنمية المستدامةرئيس اللجنة المكلفة بالتعمير وسياسة 

 عبد الصمد العكاري                                  
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 اونــة وتعـفاقية شـراكات

 القطط والكلاب الضالة تعقيم لتسيير وتدبير مركز 

 الكائن بجماعة مراكش

 بين

 آسفي -ولاية جهة مراكش

 و

 آسفي -مجلس جهة مراكش

 و

 مجلس عمالة مراكش

 و

 جماعة مراكش 

 و

 جماعة المشور القصبة 

 و 

 شبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية المستدامة
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 الديباجة 
  ظاهرة الكلاب الضالة، شرع المغرب في مكافحة هذه الإشكالية من خلال جهود ترمي إلى تعزيز الخدمات العمومية ذات وعيا بتعقيد

 .الصلة بالوقاية الصحية والصحة العامة

 المواطنين، عززت وزارة الداخلية، عبر المديرية العامة للجماعات الترابية، تحركها في هذا المجال  ومن أجل الاستجابة لطموحات وانتظارات
 .من خلال الرفع من الدعم القانوني والمالي والتقني للجماعات الترابية

  عامة.في المحور الخاص بالوقاية الصحية والصحة ال 2028 – 2023ج عمل جماعة مراكش للمدة متوجهات برنابوعملا 

 والمكتب الوطني للسلامة وزارة الداخلــية )المديرية العامة للجماعات الترابية( تماشيا مع مقتضيات الاتفاقية الإطار للشراكة والتعاون بين و
ة بتدبير ظاهرة والمتعلق 2019الصحية للمنتجات الغذائية ووزارة الصحة والحماية الاجتماعية والهيئة الوطنية للأطباء البياطرة، المبرمة سنة 

 انتشار الكلاب والقطط الضالة.
 2022المبرمة سنة  على مستوى مدينة مراكش الكلاب والقطط الضالة لإحداث وتجهيز مركز لتعقيم وتلقيح شراكة وتنزيلا لاتفاقية. 
 ا ووعيا بالأهمية التي يكتسيها مجال تدبير ظاهرة انتشار الكلاب للحد من خطر انتقال بعض الأمراض المعدية والفتاكة كالسعار والليشماني

 الحشوية والأكياس المائية وغيرها من الأمراض المنقولة، وكذا تحسين محيط عيش الساكنة.
  وانسجاما مع الاستراتيجية الوطنية للتدبير 2025الناتجة عن داء السعار في أفق سنة وفي إطار طموح المغرب من أجل القضاء على الوفيات ،

 المندمج لمحاربة النواقل.

  اضافة الى اهمية مدينة 2030و 2025وفي افق الاستحقاقات القارية والعالمية التي ستنظمها المملكة المغربية في رياضة كرة القدم سنة ،
 بامتياز.مراكش كقبلة سياحية عالمية 

  يتطلبه من تكثيف الجهود لضمان وحفظ سلامة وصحة المواطنين.وإدراكا بضرورة التشارك والتعاون في مجال تدبير الشأن المحلي الوقائي، وما 

 مندمج.لمقاربة المتعلقة بـتعقيم وتلقيح الكلاب الضالة، من خلال إعداد برنامج عمل ل وتفعيلا تنزيلاو 
 وبناء على المقتضيات القانونية والتنظيمية التالية: 

  المتعلق بالجماعات. 113.14( بتنفيذ القانون التنظيمي رقم 2015يوليوز  7) هـ  1436من رمضان  20الصادر في  1.15.85 الظهير الشريف رقم 

  المتعلق بالجهات.  111.14( بتنفيذ القانون التنظيمي رقم 2015يوليوز  7) هـ  1436من رمضان  20في  الصادر 1.15.83 الظهير الشريف رقم 

  المتعلق بالعمالات. 112.14( بتنفيذ القانون التنظيمي رقم 2015يوليوز  7) هـ  1436من رمضان  20في  الصادر 1.15.84 الظهير الشريف رقم 

   رقم قانون  بمثابة  الشريف  )  1397صفر    25بتاريخ    168.75.1الظهير  بالظهير  1975فبراير    15هـ  وتتميمه  تغييره  ثم  كما  العمال  اختصاصات  بشأن   )

 (.1993أكتوبر  6هـ )  1414ربيع الثاني  19بتاريخ  293.93.1الشريف 

  ( المتعلق بتأسيس الجمعيات حسب ما وقع تغييره وتتميمه.1958نونبر  15هـ ) 1378الصادر في جمادى الأولى  376.58.1الشريف رقم الظهير 

   رقم الشريف  في    1.13.69الظهير  )  1434رمضان    18الصادر  رقم  (  2013يوليوز    27هـ  القانون  من    56.12بتنفيذ  الأشخاص وحمايتهم  بوقاية  المتعلق 

 كلاب.أخطار ال 

  ( المتعلق بهيئة البياطرة الوطنية. 1993أكتوبر  6)هـ   1414من ربيع الثاني  19الصادر في  1.93.230الظهير الشريف رقم 

   المتعلق بممارسة الطب البيطري    21-80( يتضمن الأمر بتنفيذ القانون  1980دجنبر    25)هـ    1401من صفر  17الصادر في    1.80.340الظهير الشريف رقم

 والجراحة والصيدلة البيطرية بصفه حرة.

   المهام   ( بتحديد2001ديسمبر    9)هـ    1422شوال    3صادر في    2035.01القرار المشترك لوزير الداخلية ووزير الفلاحة والتنمية القروية والمياه والغابات رقم

 الخاصة بالأطباء البياطرة العاملين بوزارة الداخلية.

 في إطار مقاربة جديدة  وتلقيح ومعالجة طفيليات الكلاب،لتعقيم  برنامج محلي مندمج تعاقدة كل حسب اختصاصاته في انجاز وبناء على رغبة الأطراف الم  

 لمركز تعقيم الكلاب والقطط الضالة.مع اسناد التدبير التقني 

  تبعا لمداولات مجلس جماعة مراكش المنعقد خلال دورته و .......................... 

  المنعقد خلال دورته  اسفي مراكش  جهةاولات مجلس تبعا لمدو .......................... 

  المنعقد خلال دورته  المشور القصبةتبعا لمداولات مجلس جماعة و .......................... 
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 ابرام هذه الاتفاقية بين تم 

 ويمثلها السيد والي جهة مراكش اسفي

 و

 ويمثلها السيد رئيس جهة مراكش اسفي

 و

 وتمثله السيدة رئيسة مجلس عمالة مراكش

 و

 ويمثلها السيدة رئيسة مجلس جماعة مراكش

 و

 

 ويمثلها السيد رئيس جماعة المشور القصبة

 و

 ويمثلها السيد ...........

 

 



 

44 
 

 الاتفاق على ما يلي وتم  

 

 المادة الأولى: الإطار العام للاتفاقية
ر المندمج  تندرج هذه الاتفاقية في إطار التزام جماعة مراكش بتعبئة الشركاء والمنظمات غير الحكومية المختصة من أجل تنفيذ استراتيجيتها للتدبي

انتشار   بإنجاز عمليات  للحد من  يتعلق  ما  الضالة، وكل  والقطط  الكلاب  تعقيم  لمركز  التقني  التدبير  اسناد  الضالة. وذلك من خلال  والقطط  الكلاب 

على مستوى    التعقيم الجراحية وتوفير الادوية والمعدات اللازمة لتحسين الخدمات المقدمة، والتحسيس والتوعية، وكل ما من شأنه احتواء هذه الظاهرة

 ب جماعتي مراكش والمشور.ترا

 المادة الثانية: موضوع الاتفاقية
  TNVRيتها  تهدف هذه الاتفاقية الى إرساء إطار للتعاون بين الأطراف المتعاقدة لتدبير وتسيير مركز تعقيم القطط والكلاب الضالة وتنفيذ استراتيج 

 تعقيم وتلقيح والكلاب والقطط الضالة التابع لجماعة مراكش.   كلبا ضالا على الأقل سنويا بمركز 2500لتعقيم وتلقيح ومعالجة وترميز 

 المادة الثالثة: أهداف الاتفاقية
جديدة طبقا لمقتضيات  اد مقاربة  باعتم  والمشور القصبةمراكش  تي  لجماعترابي  هذه الاتفاقية معالجة ظاهرة الكلاب الضالة داخل النفود ال   تروم    

تجات الغذائية ووزارة  الاتفاقية الإطار للشراكة والتعاون بين وزارة الداخلــية )المديرية العامة للجماعات الترابية( والمكتب الوطني للسلامة الصحية للمن 

 وذلك من خلال:  لاب والقطط الضالة.انتشار الكوالمتعلقة بتدبير ظاهرة  2019سنة الصحة والحماية الاجتماعية والهيئة الوطنية للأطباء البياطرة، المبرمة 
  تفعيل مخطط جماعة مراكش المندمج للحد من انتشار الكلاب الضالة الذي يرتكز على التعقيم والتلقيح للتحكم في تكاثر الكلاب الضالة وفي  

 وضعيتها الوبائية بخصوص داء السعر والطفيليات المسببة لمرض الاكياس المائية. 

   والمعالجة السعر  داء  والتلقيح ضد  الجراحي  التعقيم  لعمليات  الضالة مراكش  والكلاب  القطط  تعقيم  لمركز  الموجهة  الضالة  الكلاب  خضوع 

 ضد الطفيليات وترميزها واعادتها لمناطقها الاصلية في ظروف تراعي مبادئ الرفق بالحيوان.  

 ي انتشار الكلاب الضالة وفي مجال الوقاية من بعض الامراض الفتاكة المنتقلة عبر  التحسيس والتوعية بخصوص المقاربة المعتمدة للتحكم ف

 الكلاب الضالة، خاصة داء السعار وداء الاكياس المائية.

 .تحسين محيط عيش الساكنة وتخليصه من الاخطار الناجمة عن تفش ي الكلاب الضالة 

 المادة الرابعة: التزامات الاطراف المتعاقدة

 آسفي -ة مراكشالتزامات جه 

 توفير الاعتمادات المالية اللازمة لتمويل ميزانية تسيير مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب الضالة وفقا لمقتضيات هذه الاتفاقية. ▪

  التزامات مجلس عمالة مراكش 

 الضالة وفقا لمقتضيات هذه الاتفاقية.توفير الاعتمادات المالية اللازمة لتمويل ميزانية تسيير مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب  ▪

  التزامات جماعة مراكش 

 تخصيص مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب الضالة المتواجد بطريق اكادير لتنفيذ مقتضيات هذه الاتفاقية. ▪

 تغطية مصاريف استهلاك الماء لصالح للشرب والكهرباء ▪

 مركز تعقيم القطط والكلاب الضالة.توجيه الكلاب الضالة التي يتم مسكها بجماعة مراكش الى  ▪

 إعادة الكلاب الضالة المعالجة و المرمزة الى أماكن التقاطها.  ▪

 توفير الاعتمادات المالية اللازمة لتمويل ميزانية تسيير مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب الضالة وفقا لمقتضيات هذه الاتفاقية. ▪

 التزامات جماعة المشور القصبة 

 الضالة التي يتم مسكها بجماعة مراكش الى مركز تعقيم القطط والكلاب الضالة وفقا لمقتضيات هذه الاتفاقية. توجيه الكلاب  ▪

 إعادة الكلاب الضالة المعالجة و المرمزة الى أماكن التقاطها.  ▪

 الضالة وفقا لمقتضيات هذه الاتفاقية.  المساهمة في توفير الاعتمادات المالية اللازمة لتمويل ميزانية تسيير مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب  ▪
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  شبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية المستدامةالتزامات 
 تسيير مركز تعقيم وتلقيح القطط والكلاب الضالة.  ▪

 سنويا. كلبا ضالا على الأقل  2500تنفيذ مخطط جماعة مراكش المندمج للحد من انتشار الكلاب الضالة الرامي الى تعقيم وتلقيح  ▪

استقبال الكلاب الموجهة لمركز تعقيم وتلقيح الكلاب الضالة من خلال فرق مسك الكلاب الضالة والسهر على خضوع هذه الحيوانات لعمليات   ▪

 التعقيم الجراحية والتلقيح ضد داء السعر والمعالجة ضد الطفيليات وترميزها وتسليمها لفرق مسك الكلاب الضالة.  

 تقنيين بيطريين للعمل ضمن البرنامج.  6وتوظيف أطباء بياطرة خواص  3انتداب  ▪

الطفيليات،   ▪ ضد  والمعالجة  والتلقيح  الجراحية  التعقيم  عمليات  بإنجاز  الخاصة  الطبية  والمستلزمات  اللقاحات،  البيطرية،  الادوية  توفير 

 والوسائل المعتمدة لتعريف الكلاب بعد خضوعها لذلك. 

 يات التعقيم والتطعيم والعلاج واعادة الكلاب لأماكن جمعها.السهر على برمجة وتنفيذ وتتبع وتسيير عمل ▪

 في ظروف تحترم مبادئ الرفق بالحيوان.  TNRضمان تسيير وتنفيذ مختلف مكونات برنامج  ▪

 توظيف ثمانية عمال للسهر على نظافة المركز ومختلف الاعمال المرتبطة برعاية الحيوانات الخاضعة للاستشفاء به.  ▪

 ة وتقنية شهرية حول الأنشطة المنجزة والنفقات المرتبطة بها للجنة التتبع. تقديم تقارير مالي  ▪

 آسفي -ولاية جهة مراكش التزامات 

 وتنفيذ البرنامج. مواكبة إنجاز  ▪

 تنفيذ البرامج.تذليل الصعاب التي قد تعترض   ▪

 البرنامج. التنسيق بين مختلف المتدخلين لإنجاح  ▪
 

 المادة الخامسة: الكلفة الاجمالية  
 هم حسب الجدول التالي:در  2.000.000،00البرنامج ب تقدر الكلفة الإجمالية لهذا 

 التكلفة بالدرهم  العدد نوعية المصاريف 

 نفقات الموارد البشرية

 900.000 3 البياطرة مصاريف انتداب الأطباء 

 160.000 2 التقنيين البيطريين مصاريف توظيف 

 480.000 8 مصاريف توظيف العمال 

نفقات الادوية  

البيطرية والمستلزمات  

 الطبية

المضادات الحيوية/ اقتناء الادوية البيطرية الخاصة  المستلزمات الطبية البيطرية/  اقتناءاقتناء  

 بالتخدير/  اقتناء مضادات الطفيليات 
- 240.000 

 الاطعام والنظافة 

 100.000 - اقتناء أطعمة الحيوانات 

 40.000 - اقتناء أدوات ومواد التنظيف  

 20.000 -   اقتناء بدل العمال

 20.000 -   اقتناء عتاد رعاية الحيوانات

 درهم  2.000.000 المجموع 
 

 تمويل  الالمادة السادسة: 
الالتزام          وحسب  أسفله  بالجدول  المحددة  للنسب  وتبعا  الاتفاقية،  هذه  للمقتضيات  وفقا  المركز  هذا  تسيير  بتمويل  المتعاقدة  الأطراف  ات  تلتزم 

 المتعاقد بشأنها على الشكل التالي:

 مساهمة كل طرف بالدرهم  الأطراف المساهمة

 (%30) 600.000 مجلس جهة مراكش أسفي 

 (%30) 600.000 مجلس عمالة مراكش 

 (%30) 600.000 جماعة مراكش 

 (%10)200.000 جماعة المشور القصبة

 درهم  2.000.000 المجموع 

 المستدامة رقم: ............. تودع هذه الاعتمادات المرصودة بحساب شبكة حماية الحيوانات والتنمية   
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 المادة السابعة: تتبع انجاز وتنفيذ البرنامج 
 تحدث لجنة مختصة، برئاسة السيدة رئيسة المجلس الجماعي لمراكش او من ينوب عنها، تضم في تمثيلتها:

 آسفي-ولاية مراكش 

 آسفي-مجلس جهة مراكش 

  مجلس عمالة مراكش 

  جماعة مراكش 

  القصبةجماعة المشور 

  المستدامةشبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية. 

  تعهد لهذه اللجنة المهام التالية:  

 .تتبع انجاز وتنفيذ البرنامج 

 .التنسيق والتتبع وتقييم البرنامج وفق التقارير الشهرية المدلى بها من طرف شبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية المستدامة 

 اللجنة بشكل منتظم، بمبادرة أحد أطراف الاتفاقية، مرة كل ثلاثة أشهر، او عند الضرورة. تجتمع هذه 

 المادة الثامنة: سريان مفعول الاتفاقية 
 تصبح هذه الاتفاقية سارية المفعول بعد توقيعها من طرف الأطراف المتعاقدة والتأشير عليها من لدن السلطات المختصة.

الاتفاقية في سنة واحدة تجدد بصفة تلقائية، وفي حالة رغبة أحد الأطراف بفسخها فإنه يقوم بإشعار الطرف الاخر شهرين قبل انتهاء  وتحدد مدة هذه  

 المدة بواسطة رسالة مع اشعار بالتوصل.
 

 ( نظائر أصلية 7حررت هذه الاتفاقية في سبعة )                                                                                    

 مراكش في: ....................................... 
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 التوقيعات

 اونــة وتعـفاقية شـراكمشروع ات
 القطط والكلاب الضالة تعقيم لتسيير وتدبير مركز 

 الكائن بجماعة مراكش
 

 

 

 آسفي عامل عمالة مراكش –والي جهة مراكش 

 

 

 

 

 رئيس جهة مراكش أسفي

 رئيسة مجلس عمالة مراكش

 

 رئيسة جماعة مراكش

 

 

 

 

 رئيس جماعة المشور القصبة

 

 المستدامةشبكة جمعيات حماية الحيوانات والتنمية 

 

 

 وزارة الداخلية
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 .اتفاقية شراكة وتعاون لتسيير وتدبير مركز تعقيم وتطعيم القطط والكلاب الضالة بعد  نصاتكم لتقرير اللجنة، الأمر يخص 

 والآن باب المناقشة مفتوح. 
 

 عضو المجلس الجماعي ف اد حاجبيالسيد 

حملات   في  المحلية  السلطة  حينها  لى ضرورة  شران  أشرنا  وقد  اللجنة،  اجتماع  خلال  مستفيضا  نقاشا  عرفت  النقطة  هذه 

الممتصون في المجال، فإضافة  لى عملية التعقيم  التعقيم على مستوص المقاطعة، نظرا للمشاكل التي يتعرض لها الموظفون والتقنيون  

يجدون  شكالات مع الساكنة خاصة بعض الأطفال الذيس يرشقون الممتصين بالحجارة وهو أمر عايشناه حيث ي دي ذلك  لى هروب  

 الكلاب التي تم حجزها.

أردنا علاجها لا بد أن يتم ذلك مس    ثانيا نحس نعرف أن ظاهرة الكلاب الضالة استفحلت بشكل كبير على الصعيد الوطني وإذا

مع   نحس  المفتوحة،  القرص والأوراش  تأتي مس  الضالة  الكلاب  لمدينة مراكش، لأن  المجاورة  الجماعات  التمسنا  شران  لذلك  المصدر، 

 الاتفاقية لكس لا بد مس أخذ الملتمسين الذيس ذكرتهما بعين الاعتبار. 
 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 شكرا لك السيد ف اد على تدخلك القيم،  ذن وإن لم يتبق أي تدخل في الموضوع، أقترح عليكم المرور  لى عملية التصويت. 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (21الواحدة والعشرون ) النقطة

 بمواكبة المدارس الايكولوجية في إطار برنامج »مراكش، مدينة مستدامة«.الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة متعلقة 
 

 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (22الثانية والعشرون ) النقطة

   الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة متعلقة بتزيين عشرة احياء ايكولوجية بتراب جماعة مراكش.

 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

معا، والآن الكلمة للسيد    22و  21بداية، ونظرا لوحدة الموضوع الذي يهم التنمية المستدامة، أقترح عليكم تدارس النقطتين رقمي  

 عبد الصمد العكاري رئيس اللجنة المكلفة بالتعمير وسياسة المدينة والتنمية المستدامة لتلاوة نص التقرير المتعلق بالنقطتين. 
 

 رئيس اللجنة المكلفة بتنظيم الإدارة الجماعية والتعاون اللامركزي  سعيد بوجاجةد السي
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 2025 ماايت القانونية والتنظيمية الجاري  ها العمل، وفي  طار تحضاير الانقط المدرجاة فاي جادول اعماال الادورة العادياة لشاهر طبقا للمقتضيا

الموجهاة للساادة أعضااء اللجناة وكاذا باااي اعضااء المجلاس  للحضاور والمشااركة  2025/ 04/ 18بتااريخ  8003لمجلس جماعة ماراكش، وتبعاا  للادعوة عادد 

علااى السااااعة  2025 مااااي  24 المماايس، انعقااد الاجتمااااع المااذكور ياااوم بااالتعمير وسياساااة المدينااة والتنمياااة المسااتدامةلجنااة المكلفاااة ال فااي أشااغال اجتمااااع

رئااايس   عباااد الصااامد العكااااري لبلااادي شاااارع محماااد الماااامس بماااراكش برئاساااة السااايد بقاعاااة الاجتماعاااات الكبااارص بالقصااار ا العاشااارة والنصاااف صاااباحا

 :النقط الآتيةتدارس لاللجنة، وذلك  

  :  7النقطة رقم 

1330220230702202325  :  8النقطة رقم  

022023

 

20252028  :  13النقطة رقم  

)نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش( 

  :  20النقطة رقم  

 

 : 21النقطة رقم 

 : 22النقطة رقم 
 

 

   :السادة اللجنة*حضر الاجتماع من أعضاء 

 كنزة الطالبي، محمد بنلعروس ي، عبد الصادق بوزاهر.

 : السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في* 
 نجية عوجاجي، ف اد حاجبي، رحيلة الغمراوي، الحسين نوار  

 

 : السادةكما حضر الاجتماع من نواب رئيسة المجلس الجماعي لمراكش * 
 النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش :   محمد الادريس ي

 النائبة المامسة لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش :   خديجة بوحراش ي 
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 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:  وواكب الاجتماع* 
 رئيس قسم العمل الاجتماعي  :  عبد العزيز الأمري 

 رئيس قسم الشؤون الثقافية والرياضية  :  الحسين الزواق

 رئيس قسم الدراسات والتخطيط والتحول الرقمي  :  سمير لعريبية 

 رئيس القسم التقني  :  ي. الطيب اسنينح 

 رئيس مصلحة المكتب الجماعي لحفظ الصحة :  ي. منصف الشرقاوي 

 رئيس مصلحة ادارة شؤون المجلس  :   محمد المحير

 رئيس مصلحة الشؤون القانونية والمنازعات القضائية : جمال الدين ايت الطاهر

 عن مصلحة المكتب الجماعي لحفظ الصحة  :  أيوب كلاليوص

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  فاطمة الزهراء الساخي 

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  شيماء حكوش 

 عن قسم العمل الاجتماعي :  محمد انحيلى

 عن قسم العمل الاجتماعي :   وئام لموالدة

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   عادل الزرود 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   سعد نجاي
 

 من ممثلي المصالح الخارجية السيدان:   كما حضر الاجتماع* 

 عن المديرية الجهوية للبيئة بمراكش  :  عبد العالي مخلص 

 AESVTعن جمعية مدرس ي علوم الحياة والأرض  :  محمد الطبراني
 

 

في بداية الاجتماع، وبعد الكلمة الترحيبية في حق السادة الحضور شاكرا لهم تلبية الدعوة، ذكر السيد رئيس اللجنة بالنقط المدرجة في  

 تدارسها كما يلي: جدول اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي، متفقا مع السادة الاعضاء الحاضرين على 
 

 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي  21النقطة رقم 

»مراكش،  برنامج  في  طار  الايكولوجية  المدارس  بمواكبة  متعلقة  شراكة  اتفاقية  مشروع  على  والمصادقة  الدراسة 

 مدينة مستدامة«. 
 

اطلاع   وبعد  النقطة،  هذه  مناقشة  مستهل  اتفاقية  في  نص  وخصوصا  المتعلقة  ها  الوثائق  على  الحاضريس  الأعضاء  السادة 

المجلس   رئيسة  نائبة  السيدة  الى  الكلمة  تم  حالة  ابعادها،  وتوضيح  أهدافها  شرح  في  التفصيل  مس  ولمزيد  الماصة  ها،  الشراكة 

باعتبار ان مشروع المدارس الايكولوجية في مراكش يعد  الجماعي المفوض لها في قطاع النظافة والبيئة  التي اكدت على أهمية الاتفاقية 

السلوكيات   تعزز  عملية  أنشطة  في  مس خلال  شراكهم  التلاميذ  لدص  المستدامة  التنمية  ثقافة  ترسيخ  الى  تهدف  بيئية  تربوية  مبادرة 

افد  البيئية الإيجابية مثل ترشيد استهلان المياه، ترشيد استهلان الطاقة، التدبير الجيد للنفايات افد مس رو ، الاهتمام بالتشجير  كر

البيئي لدص التلاميذ،   البيئة الصحية... ، م كدة على ان مس شأن برنامج المدارس الايكولوجية تحسين البيئة المدرسية، تنمية الوعي 

 تعزيز الشراكة بين المدرسة والمجتمع المحلي وتحقيق اهداف التنمية المستدامة على الصعيد المحلي. 
 

بدوره على أهمية هذا المشروع وقدم ورقة تأطيرية في   أكدهته تدخل السيد رئيس قسم العمل الاجتماعي بالجماعة الذي  ومس ج

 التالي:الموضوع جاءت على النحو 
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اقتراحاتهم وتساؤلاتهم حيث صبت   التدخلات فيما يلي:بعد ذلك، تم فتح المجال لتدخلات السادة الأعضاء للمساهمة بآرائهم و

 الجانب البيئي في التنمية المحلية.  باعتبار أهميةتثمين المبادرة  ▪

 التساؤل عس الوسائل الموضوعة لتحقيق الأهداف التأطيرية لمشروع المدارس الايكولوجية.  ▪

 التساؤل عس سبب غياب ممثلي قطاع التربية الوطنية كمتدخل رئيس في المشروع.  ▪

 المتحكمة في اختيار المدارس المشاركة في المشروع. التساؤل عس المعايير  ▪
 

الغاية  ان  فأوضحت  جديد  مس  النائبة  السيدة  تدخلت  الأعضاء،  السادة  طرحها  التي  الاستفسارات  بعض  على  وللجواب 

الحياة  في  البيئي  البعد  بأهمية  م منة  أجيال  اخراج  بغية  للتلاميذ  وتأطيرية  توعوية  تربوية  غاية  هي  الاتفاقية  هذه  مس  الكبرص 

 الاجتماعية والاقتصادية. 

المعايي عس  المدارس  اما  هذه  اندماج  هو  أهمها  فمس  النائبة،  السيدة  تضيف  المدارس،  الريادة   فيمار لاختيار  بمدارس  يسمى 

او   الفضية  الشارة  مس  كل  على  مدة وحاصلة  منذ  المشروع  على  اشتغلت  قد  تكون  وان  الوطنية  التربية  وزارة  عليها  تشرف  الذي 

، م كدة على ان المشروع سوف لس يبقى مقتصرا على نفس المدارس بل الغاية الإطارالبرونزية وفق تصنيف تحدده الوزارة في هذا  

يتميز   لم  اذا  ناجحا  يكون  ان  يمكس  المشروع لا  المدارس، لان  بقية  لتشمل  استنساخها  يمكس  ونموذجية  ناجحة  تجارب  خلق  هو 

 بالاستمرارية والاستدامة. 
 

تضيف   المشروع،  تنفيذ  في  العملية  الوسائل  عس  محدودة اما  وغير  وابداعية  متعددة  فهي  الرئيسة،  السيدة  نائبة  السيدة 

ومنها، تنظيم أيام لفرز النفايات وتدويرها عبر مبادرات  بداعية مس داخل الم سسات، تقليل تدفق المياه مس الصنابير مباشرة مس  

اتات عطرية وخضراوات. استعمال نظام خلال ملأ براميل صغيرة بديلة عس الصنابير، انشاء حدائق مدرسية بيئية عبر غرس نب

في حملات   الجمعيات  المدني عبر  للمدرسة ومحيطها واشران المجتمع  تنظيم حملات نظافة  في الماء،  بالتنقيط للاقتصاد  السقي 

اني ومع التوعية وتوفير حاويات فرز النفايات ... الى غيرها مس الوسائل، مع أهمية الجانب التضامني بين المدرسة ومحيطها السك 

 المجتمع المدني. 
 

افدها،  رو اهم  البيئة  تعتبر  التي  المستدامة  التنمية  تدعيم  في  النقاش  الاتفاقية موضوع  ونظرا لأهمية  المناقشة،  ختام  وفي 

ووعيا مس اللجنة بأهمية دعم مشروع المدارس الايكولوجية في ترسيخ الوعي البيئي على المدص المتوسط والبعيد واهمية اندماج 

افقتها على  جلس الجماعي في هذه الحركية البيئية وتشجيعها، فقد  الم مشروع اتفاقية شراكة متعلقة بمواكبة  ارتأت اللجنة مو

مستدامة«  مدينة  »مراكش،  برنامج  في  طار  الايكولوجية  الانتقال    المدارس  وزارة  البيئة،  لحماية  السادس  محمد  م سسة  بين 

المستدامة   والتنمية  الت  –الطااي  جهة  قطاع  ولاية  اسفي،  مراكش  بجهة  والتكويس  للتربية  الجهوية  الأكاديمية  المستدامة،  نمية 

 مراكش اسفي، جماعة مراكش وجماعة مشور القصبة. 

 

 رئيس اللجنة المكلفة بالتعمير وسياسة المدينة والتنمية المستدامة

 عبد الصمد العكاري                                  
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 المغربية المملكة
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 متعلقة  اتفاقية شراكة

 الإيكولوجية في  طار برنامج "مراكش، مدينة مستدامة"مواكبة المدارس  ب 

 بين 

 مؤسسة محمد السادس لحماية البيئة

 قطاع التنمية المستدامة –وزارة الانتقال الطاقي والتنمية المستدامة 

 الأكاديمية الجهوية للتربية والتكوين بجهة مراكش اسفي 

 ولاية جهة مراكش اسفي

 جماعة مراكش

 القصبةجماعة مشور 
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 الديباجة 

الدستور  - لمقتضيات  الفصل   تنزيلا  المستدامة   31ولا سيما  التنمية  في  والحق  بيئة سليمة  في  العيش  في  الحق  على  ينص  الذي  المتعلقة    منه، 

 بالحفاظ على الثروات الطبيعية الوطنية وحقوق الأجيال القادمة؛

لل - رقم  الظهير  وتنفيذا  في    1.14.09شريف  الأولى    4صادر  رقم  2014مارس    6)  1435جمادى  الإطار  القانون  بتنفيذ  يثاق  المبمثابة    99.12( 

للبيئة والتنمية المستدامةال يتجزأ من منظومة  الذي يقض ي بوجوب  ،  وطني  المستدامة كجزء لا  البيئة والتنمية  المحافظة على  ثقافة  إدماج 

 والسلوكية الملقنة في إطار الأنظمة والبرامج الوطنية؛المعرفة والمعارف العملية 

لل - رقم  وتنفيذا  الشريف  في    1.19.113ظهير  الحجة    7مؤرخ  ل    1440ذي  رقم    2019غشت    9الموافق  الإطار  القانون  المتعلق   51.17بتنفيذ 

 ي؛بمنظومة التربية والتكوين والبحث العلم

على - الشريف    بناء  الظهير  يوم  1.15.84رقم  مقتضيات  في  ل    1436رمضان    20  الصادر  القانون    2015يوليوز    07الموافق  بتنفيذ  المتعلق 

 والأقاليم؛  المتعلق بالعمالات  112.14 التنظيمي رقم 

ات وتنظيم الوزارة المنتدبة المكلفة  المتعلق باختصاص  2014دجنبر    23  الموافق ل  1436صفر    30الصادر في    2-14-758بـناء على الـمـرسـوم رقم   -

 ؛بالبيئة

رقم  و  - الشريف  الظهير  مقتضيات  على  يوم    1.15.85بناء  في  ل    1436رمضان  20الصادر  القانون  المتعلق    2015يوليوز    07الموافق  بتنفيذ 

 بالجماعات؛ المتعلق  113.14رقم التنظيمي 

( يضبط بموجبه الحق في تأسيس الجمعيات، كما  1958نونبر    15)   1378الأولى  جمادى    3الصادر في    1.58.376لظهير الشريف رقم  وتنفيذا ل -

 تم تغييره وتتميمه؛ 

 ، المنظمة لعلاقات الشراكة بين الدولة والجمعيات؛ 2003يونيو  27بتاريخ  7/2003وتطبيقا لدورية السيد الوزير الأول رقم  -

التي من بينها التزام مختلف الجهات المعنية بتحقيق الأهداف المشتركة من أجل رفع واعتبارا لمبادئ الاستراتيجية الوطنية للتنمية المستدامة،   -

 .التحديات المهمة في مجال التنمية المستدامة

وخاصة المجالات المتعلقة بالرفع من مقومات جودة المدرسة المغربية وأدائها ومردوديتها    2030-2015وتماشيا مع الرؤية الاستراتيجية للإصلاح   -

 وضمان جاذبيتها وترسيخ القيم والسلوك المدني داخل البيئة المدرسية ومحيطها؛  

مقتضيات  و  - بتنزيل  الخاصة  المشاريع  لحافظة  وخاصة    51-17الإطار  نون  القااعتبارا  العلمي،  والبحث  والتكوين  التربية  بمنظومة  المتعلق 

الذي يهدف إلى الارتقاء بالحياة المدرسية عبر تعزيز قيم المواطنة والسلوك المدني والتنمية المستدامة لإرساء دعائم مدرسة    10المشروع رقم  

 حقوق الإنسان؛

علىو  - الأساس ي   بناء  اللمالقانون  محمد  يونيو  ؤسسة  في  إنشائها  عند  البيئة  لحماية  التربية   ،2001سادس  في  الأساسية  مهمتها  تتمثل  والتي 

المستدامة حيث   بالتنمية  السياس ي والاقتصادي  توالتحسيس  القرار  إلى صناع  تلاميذ  من  الجماهير،  كافة  هاته  مهمتها  في  المؤسسة  ستهدف 

 .مرورا بالجمهور الواسع

ال  - المؤسسة  دور  على  بوبناء  حول  سيما  ولا  البيئية،  بالتربية  المتعلقة  الرائدة  والمشاريع  البرامج  حول  مختلفين  شركاء  توحيد  في  امج  رنبارز 

" الإيكولوجية  والابتدائي  "المدارس  الأولي  التعليم  متعلمات ومتعلمي  الجيدة بصفوف  البيئية  السلوكيات  ترسيخ  الى  يهدف  تم  الذي  والذي   ،

 سسة محمد السادس لحماية البيئة بشراكة مع وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني؛  من طرف مؤ  2006إطلاقه سنة 

المجتمع المدني    هيئات وطنية وجمعيات  تفعيل وتنسيق برامج شراكة نموذجية مع  وزارة الطاقة والمعادن والبيئة قطاع البيئة فيواعتبارا لدور   -

تهدف    ومشاريع ذات صلة بالتربية البيئيةتوليه من عناية لتنمية برامج  وما    ية المستدامة؛الوطنية للتنم  الاستراتيجيةفي مجال تنزيل أهداف  

 لتكوين الجيل القادم على المسؤولية البيئية ورفع رهانات حماية البيئة؛  

إطا  - اتفاقية  على  وكتابة    روبناء  العلمي  والبحث  العالي  والتعليم  المهني  والتكوين  التربية  وزارة  بين  المستدامة  للشراكة  بالتنمية  المكلفة  الدولة 

 ؛ 2017يونيو  5الموقعة بتاريخ 
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بتاريخ  و  - الموقعة  اسفي  المستدامة على مستوى جهة مراكش  للتنمية  الوطنية  الاستراتيجية  أهداف  لتنزيل  الإطار  الاتفاقية  ماي    31بناء على 

 الدولة المكلفة بالتنمية المستدامة؛بين مجلس جهة مراكش اسفي، ولاية جهة مراكش اسفي وكتابة  2018

 في شقه المتعلق بالتنمية المستدامة؛   2028-2022بناء على توجيهات مخطط عمل جماعة مراكش للفترة الممتدة من  -

تم إطلاقه من   وتبعا لمشاركة مدينة مراكش للاستفادة من تمويل المشاريع المناخية والمستدامة في إطار "برنامج التأثير للمدن المستدامة" الذي -

 دولة مشاركة من ضمنها المملكة المغربية ممثلة بمدينة مراكش؛   60دول من ضمن  9طرف مرفق البيئة الدولي وعرف اختيار 

"مراكش، مدينة مستدامة" الذي تمت بلورته في إطار تشاركي بين جميع الشركاء وكذا مختلف المتدخلين الوطنيين والمحليين،    برنامجوفي إطار   -

 بشراكة مع برنامج الأمم المتحدة الإنمائي وبتمويل من مرفق البيئة العالمي.  

مدينة مستدامة" - "مراكش،  برنامج  بتنزيل  المتعلقة  الإطار  للاتفاقية  اسفي    وتنزيلا  مراكش  ولاية جهة  المستدامة،  التنمية  قطاع  بين  الموقعة 

 (؛2024وجماعة مراكش )أكتوبر 

 ؛ بتاريخ ................... العادية   المتخذ في دورته رقم      لمراكشوبناء على مقرر المجلس الجماعي  -

 ؛بتاريخ ................... دية العا المتخذ في دورته رقم       لمشور القصبةوبناء على مقرر المجلس الجماعي  -

أجل   - من  المتعاقدة  القوية للأطراف  الإرادة  والتعليم وتشجيع  وبناء على  للتربية  باعتبارها فضاءات  التعليمية  المؤسسات  استدامة  من  الرفع 

 التربية البيئية والرفع من قدرات الناشئة في مجال البيئة والتنمية المستدامة؛ 

 : يلي اتفقت الأطراف على ما 

 : الهدف العام للاتفاقيةالمادة الأولى   

بمدينة مراكش من أجل   -مواكبة عدد من المدارس، من اجل  الأطراف المعنيةتهدف هذه الاتفاقية إلى تحديد إطار للتعاون والشراكة بين 

ب في  الايكولوجيةرنامج  الانخراط  المؤسسات  المدارس  استدامة  من  الرفع  عبر  وذلك  و ،  الناشئة  التعليمية  وتوعية  البيئية  التربية  تشجيع 

 بالرهانات والإشكاليات البيئية واليات حمايتها وتحقيق التنمية المستدامة.  

 : محاور الشراكة نيةالمادة الثا  

 تشخيص وتدقيق الوضعية البيئية لثلاثين مؤسسة تعليمية بمدينة مراكش؛ -

 الرفع من استدامها؛اعداد مخططات عمل خاصة بكل مؤسسة تهم   -

 تشجيع النجاعة المائية للمؤسسات التعليمية؛   -

 الرفع من تخضير المؤسسات التعليمية عبر تشجيع التشجير؛ -

 تشجيع النجاعة الطاقية للمؤسسات التعليمية؛ -

 تطوير اليات التدبير النموذجي للنفايات على مستوى المؤسسات التعليمية؛ -

 صفوف الأجيال القادمة وتلقينهم مبادئ وقيم المواطنة البيئية؛ نشر ثقافة التنمية المستدامة في  -

 ؛ تنزيل منهجية المدارس الايكولوجية لتكريس التربية البيئية والرفع من مؤشرات الاستدامة بالمدارس -

 ؛ مواكبة المدارس المستفيدة للحصول على اللواء الأخضر -

 التنمية المستدامة؛  و البيئية  ذات الصلة بقيم المواطنة بالناشئة البيئية في مجال تحسيس وتوعية   الأنديةدور ودعم تفعيل  -

 ضمان استمرارية واستدامة المبادرات البيئية المنجزة بالمدارس الايكولوجية.   -

   المالية للمشروع  التكلفةالمادة الثالثة: 

 م د.   6,5حوالي ، حسب التقديرات الأولية بموضوع اتفاقية الشراكة المالية للمشروع  تبلغ التكلفة
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 التزامات الشركاء ة:  رابعالمادة ال 

 الالتزامات  الشركاء

م سسة محمد  

السادس لحماية  

 البيئة 

 موضوع الاتفاقية؛    لأشغالتتبع ومواكبة الدراسات وا -

 المصادقة على الدراسات المنجزة؛  -

 تأطير المؤسسات التعليمية ضمن منهجية "المدارس الايكولوجية"؛  -

 ؛وفق منهجية برنامج المدارس الإيكولوجيةورشات التحسيس والتربية البيئية  تأطير  -

 تشجيع التشبيك بين المدراس الايكولوجية والعمل على تقاسم التجارب والمعارف؛  -

 تتبع المؤشرات البيئية للمدارس المستفيدة وتقيمها؛   -

 ؛ الأشغال المبرمجة في إطار لجنة التتبعالدراسات و تتبع إنجاز  -

نجز على مستوى   عل  والمصادقة  ملا است  -
ُ
 .تم اختيارها التيمدرسة  30نتائج التدقيق البيئي الم

وزارة الانتقال  

الطااي والتنمية  

 المستدامة 

 مليون درهم؛ 0,5إعداد دراسة الجدوى المتعلقة بالرفع من استدامة المؤسسات التعليمية المستفيدة بقيمة  -

 مليون درهم؛ 6الدراسة بتكلفة مالية مقدرة ب  الأيكولوجية طبقا لتوجيهات الأشغال الخاصة بالرفع من استدامة المدارستمويل  -

 ؛ لأشغال طبقا للقوانين والأنظمة الجاري بها العمل إبرام العقود والصفقات المتعلقة بالدراسات وا -

 الأشغال الخاصة بالرفع من استدامة المدارس الأيكولوجية طبقا لتوجيهات الدراسة؛ تنفيذ  -

 ؛ الأشغال المبرمجة في إطار لجنة التتبعالدراسات و تتبع إنجاز  -

 المصادقة على الدراسة والأشغال المنجزة؛  -

 تنزيل المشروع: تقارير الدراسات، تقارير حول تتبع الأشغال، تقرير نهاية الأشغال؛ ارير حول إعداد ورفع تق -

 ؛  الأكاديمية الجهوية للتربية والتكوينلفائدة   شغالتسليم الأ  -

ولاية جهة  

 مراكش اسفي 

 الإشراف على تنزيل الأمثل للاتفاقية والتنسيق بين الشركاء؛  -

 المصادقة على الدراسة والأشغال المنجزة؛  -

 موضوع الاتفاقية؛    لأشغالتتبع ومواكبة الدراسات وا -

 مواكبة وتبسيط المساطر من أجل تنفيذ الأنشطة موضوع الاتفاقية؛   -

 ةالأكاديمي

الجهوية للتربية  

 والتكويس 

المؤسسات   - للتعليم،  الإقليمية  )المديرية  التعليمية  للمنظومة  التابعين  المتدخلين  ومختلف  الشركاء  بين  التنسيق 

 التعليمية، جمعيات اباء واولياء التلاميذ( 

 ترخيص الولوج للمؤسسات التعليمية المعنية بالمشروع؛   -

 المصادقة على الدراسة والأشغال المنجزة؛   -

 موضوع الاتفاقية؛    لأشغالوا  تتبع ومواكبة الدراسات -

 المنجزة وضمان استدامتها؛ شغال تسلم الأ  -

 وتعميم التجارب الناجحة؛   تشجيع المشاريع النموذجية -

 تسخير الإمكانيات اللازمة لضمان استمرارية واستدامة الإنجازات؛   -

 جماعة مراكش 

 المصادقة على الدراسة والأشغال المنجزة؛  -

 موضوع الاتفاقية؛    لأشغالالدراسات واتتبع ومواكبة  -

 مواكبة وتبسيط المساطر من أجل تنفيذ الأنشطة موضوع الاتفاقية؛   -

 وتعميم التجارب الناجحة؛   تشجيع المشاريع النموذجية -

جماعة مشور  

 القصبة 

 المصادقة على الدراسة والأشغال المنجزة؛  -

 موضوع الاتفاقية؛    لأشغالتتبع ومواكبة الدراسات وا -

 مواكبة وتبسيط المساطر من أجل تنفيذ الأنشطة موضوع الاتفاقية؛   -

 وتعميم التجارب الناجحة؛  تشجيع المشاريع النموذجية -
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   : تتبع وتنفيذ الاتفاقيةالمامسةالمادة 

 ويعهد إليها مهمة الإشراف على:  عامل عمالة مراكش، –والي جهة مراكش اسفي يترأسها السيد  للتتبعلتنفيذ هذه الاتفاقية تحدث لجنة 

 هذه الاتفاقية؛   بنودتتبع تنفيذ  •

 تتبع التزامات كافة الشركاء؛ •

 الأشغال. الدراسات و تتبع تقدم  •

ل الوطني  والمنسق  المتعاقدة  الأطراف  ممثلي  من  اللجنة  هذه  مستدامة"وتتكون  مدينة  "مراكش،  المتحدة  وممثلي    برنامج  الأمم  برنامج 

 الإنمائي وكل شخص مؤهل أو هيئة عمومية أو خاصة بإمكانها مساعدة اللجنة في مهمتها خلال تنفيذ المشروع. 

 على الأقل وكلما دعت الضرورة إلى ذلك. شهر تعقد اللجنة اجتماعاتها بشكل دوري كل 

 ويعهد للمديرية الجهوية للبيئة كتابة هذه اللجنة.

 : سريان الاتفاقيةسةالسادالمادة 

سنوات، وهي قابلة للتجديد بعد تقييم نتائجها. ويحتفظ كل    ثلاثتوقيع عليها ولمدة  التدخل هذه الاتفاقية حيز التنفيذ ابتداء من تاريخ  

طرف بحقه في فسخ هذه الاتفاقية شريطة إشعار الطرف الآخر ثلاثة أشهر قبل قرار فسخها. وفي حالة الفسخ يستمر تنفيذ الأنشطة التي هي  

 في طور الإنجاز.

 : حل النزاعات سابعةالمادة ال 

 في حالة وقوع خلاف ناتج عن تأويل أو تنفيذ بعض مقتضيات هذه الاتفاقية تجتمع الأطراف المعنية لإيجاد حل بالتراض ي.  

 : مراجعة مقتضيات الاتفاقية ةثامنالمااااادة ال

، وذلك في طرف جميع الشركاءكل مراجعة لمقتضيات هذه الاتفاقية لا يمكن أن تكون صالحة وقابلة للتنفيذ إلا بعد المصادقة عليها من 

 ملحق تعديلي.إطار 
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 اتفاقية شراكة متعلقة بمواكبة المدارس الإيكولوجية في  طار برنامج "مراكش، مدينة مستدامة" 

 أصلية  نظائر ( 06) ست حررت هذه الاتفاقية في 

 ...................................... بتاريخ ...................................... في: 

 التوقيعات

 م سسة محمد السادس لحماية البيئة 

 

 

 

 وزارة الانتقال الطااي والتنمية المستدامة

 

 ولاية جهة مراكش اسفي 

 

 

 

 

 الجهوية للتربية والتكويس  ةالأكاديمي

 

 جماعة مشور القصبة  جماعة مراكش 
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 : قائمة الم سسات المستفيدة  1ملحق رقم 

 

 الجماعة الترابية المقطعات المعنية  الم سسات التعليمية 

 مؤسسة بدر؛ 

 مؤسسة سجلماسة؛ 

 مؤسسة عمرو بن العاص؛

 ؛1مؤسسة عبد السلام جبران 

 المالك السعدي؛ مؤسسة عبد 

 مؤسسة الإمام الغزالي؛

 مؤسسة الياسمين؛ 

 إعدادية العزوزية.  

 (8مقاطعة المنارة )

 جماعة مراكش 

 مؤسسة بن عشير؛  

 مؤسسة عرصة الباني؛

 مؤسسة أم معبد؛  

 مؤسسة سيدي سليمان؛ 

 مؤسسة أم سلمة؛ 

 مؤسسة المنصور الذهبي.  

 ( 6مقاطعة المدينة )

 الصديق مؤسسة أبو بكر 

 مؤسسة عائشة أم المؤمنين 

 مؤسسة الشرف 

 مؤسسة شابي

 مؤسسة الزيتون 

 مؤسسة غرناطة 

 ( 6مقاطعة جليز )

 مؤسسة عبد الله بن ياسين 

 مؤسسة أمين بنت وهب 

 مؤسسة خديجة بنت خويلد

 مؤسسة الوحدة  

 إعدادية حمان الفطواكي  

 (5مقاطعة سيدي يوسف بن علي ) 

 الحنصالي مؤسسة محمد 

 مؤسسة تامسنة  

 مؤسسة لكحيلي  

 ( 3مقاطعة النخيل )

 مؤسسة سيدي عمارة 

 مؤسسة المشور 
 جماعة مشور القصبة 
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22

2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 
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 2025 ماايطبقا للمقتضيات القانونية والتنظيمية الجاري  ها العمل، وفي  طار تحضاير الانقط المدرجاة فاي جادول اعماال الادورة العادياة لشاهر 

الموجهاة للساادة أعضااء اللجناة وكاذا باااي اعضااء المجلاس  للحضاور والمشااركة  2025/ 04/ 18بتااريخ  8003لمجلس جماعة ماراكش، وتبعاا  للادعوة عادد 

علااى السااااعة  2025 مااااي  24 المماايس، انعقااد الاجتمااااع المااذكور ياااوم بااالتعمير وسياساااة المدينااة والتنمياااة المسااتدامةلجنااة المكلفاااة ال ي أشااغال اجتمااااعفاا

رئااايس   عباااد الصااامد العكااااري بقاعاااة الاجتماعاااات الكبااارص بالقصااار البلااادي شاااارع محماااد الماااامس بماااراكش برئاساااة السااايد  العاشااارة والنصاااف صاااباحا

 :النقط الآتيةتدارس لنة، وذلك  اللج

  :  7النقطة رقم 

1330220230702202325  :  8النقطة رقم  

022023

 

25202028  :  13النقطة رقم  

)نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش( 

  :  20النقطة رقم  

 

 : 21النقطة رقم 

 : 22النقطة رقم 
 

 

   :السادة اللجنة*حضر الاجتماع من أعضاء 

 كنزة الطالبي، محمد بنلعروس ي، عبد الصادق بوزاهر.

 : السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في* 
 نجية عوجاجي، ف اد حاجبي، رحيلة الغمراوي، الحسين نوار  

 

 : كما حضر الاجتماع من نواب رئيسة المجلس الجماعي لمراكش السادة* 
 النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش :   محمد الادريس ي

 المجلس الجماعي لمراكشالنائبة المامسة لرئيسة  :   خديجة بوحراش ي 
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 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:  وواكب الاجتماع* 
 رئيس قسم العمل الاجتماعي  :  عبد العزيز الأمري 

 رئيس قسم الشؤون الثقافية والرياضية  :  الحسين الزواق

 رئيس قسم الدراسات والتخطيط والتحول الرقمي  :  سمير لعريبية 

 رئيس القسم التقني  :  اسنينح ي. الطيب 

 رئيس مصلحة المكتب الجماعي لحفظ الصحة :  ي. منصف الشرقاوي 

 رئيس مصلحة ادارة شؤون المجلس  :   محمد المحير

 رئيس مصلحة الشؤون القانونية والمنازعات القضائية : جمال الدين ايت الطاهر

 الصحة عن مصلحة المكتب الجماعي لحفظ  :  أيوب كلاليوص

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  فاطمة الزهراء الساخي 

 عن قسم التعمير والتهيئة الحضرية  :  شيماء حكوش 

 عن قسم العمل الاجتماعي :  محمد انحيلى

 عن قسم العمل الاجتماعي :   وئام لموالدة

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :   عادل الزرود 

 ة شؤون المجلسعن مصلحة إدار  :   سعد نجاي
 

 من ممثلي المصالح الخارجية السيدان:   كما حضر الاجتماع* 

 عن المديرية الجهوية للبيئة بمراكش  :  عبد العالي مخلص 

 AESVTعن جمعية مدرس ي علوم الحياة والأرض  :  محمد الطبراني
 

 

تلبية الدعوة، ذكر السيد رئيس اللجنة بالنقط المدرجة في  في بداية الاجتماع، وبعد الكلمة الترحيبية في حق السادة الحضور شاكرا لهم  

 جدول اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي، متفقا مع السادة الاعضاء الحاضرين على تدارسها كما يلي: 
 

 

 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي  22النقطة رقم 

 مشروع اتفاقية شراكة متعلقة بتزيين عشرة احياء ايكولوجية بتراب جماعة مراكش.الدراسة والمصادقة على 

   

الكلمة للسيد رئيس قسم   بخصوص هذه النقطة، وبعد تمكين السادة الاعضاء مس نص الاتفاقية موضوع النقاش، أعطيت 

فرع    الحياة والأرض  مدرس ي علوم  وجمعية مبادرة ابرامها بين جماعة مراكش    ودواعي العمل الاجتماعي لتقديم الايضاحات حول ظروف  

 . مراكش

يس القسم ان  الاتفاقية تدخل في سياق تشجيع التنمية المستدامة التي تعتبر البيئة وجمالية وفي هذا الاطار، اوضح السيد رئ

افدها، مس خلال  عطاء جل  مناطق المدينة صورة جمالية تليق بسمعتها وتاريخها وترض ي ساكنتها وزوارها على السواء   المدينة مس اهم رو

ص، مع اشران المجتمع المدني بشكل قوي في هذه الحركية الرامية الى الرفع مس  خصوصا وان المدينة مقبلة على استحقاقات دولية كبر 

حس المس ولية ومستوص الوعي للساكنة مس اجل المحافظة على جمالية المدينة حاضرا ومستقبلا ، مضيفا ان الاتفاقية ستشمل حملات  

 طار. نظافة وتزيين للأحياء المعنية، والتي ستشكل نموذجا يحتدص به في هذا الا 
 

ستبلغ     التي ستدوم سنتين،  المبادرة،  هذه  ميزانية  ان  منها    460.000.00مذكرا  علوم    60.000,00درهم،  لفائدة جمعية  درهم 

درهم لفائدة الجمعيات والوداديات المشاركة في تنفيذ المشروع    400.000,00الحياة والأرض الشريك الأساس ي في مواكبة وتدبير المشروع و 

 د العاملة وذلك مس خلال دفتر تحملات واضح  هذا الشأن. واستئجار الي
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بعد الاستماع للتوضيحات والاطلاع على مقتضيات الاتفاقية، فتح مجال المناقشة حيث عبرت تدخلات السادة الاعضاء عس   

 المساهمات والمقترحات التالية: 

 لتشاركي. تثمين الاتفاقية في بعدها الجمالي والبيئي وبعدها التضامني ا ✓

 ضرورة خضوع اختيار الاحياء المعنية لمعايير تحدد المواقع ذات الأولوية . ✓

الحس  ✓ زرع  وإعادة  الساكنة،  والطبيعي وسط  البيئي  المجال  بجمالية  الاهتمام  اطار  في  والمبادرة  التطوع  ثقافة  من  الرفع  ضرورة 

 دي.التضامني والتشاركي الذي بدأ ينفذ بسبب الضغط الاجتماعي والاقتصا

اللوجستي   ✓ الدعم  وإمكانية  القرب  باعتبار عنصر  العملية  كعامل مؤكد لإنجاح هذه  العملية  في هذه  المقاطعات  ضرورة اشراك 

 لهذه المبادرة.

 

التي يتبناها المجلس الجماعي    ، وبعد استكمال المناقشة لكل جوانب هذه النقطة، وتشجيعا لكل مسارات التنمية المستدامة 

بين جماعة مراكش    احياء ايكولوجية بتراب جماعة مراكش  (10)  مشروع اتفاقية شراكة متعلقة بتزيين عشرةارتأت اللجنة الموافقة على    فقد

على اساس تحكيم معايير العدالة والاولوية في اختيار الجمعيات الشريكة والاحياء المعنية  ،  فرع مراكش  الحياة والأرض  مدرس ي علوم  جمعيةو 

 بالمشروع.

 

 

 رئيس اللجنة المكلفة بالتعمير وسياسة المدينة والتنمية المستدامة

 عبد الصمد العكاري                                  
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 البيئة والتنمية المستدامة:  طار بعد استماعكم لتقرير اللجنة، الأمر يتعلق باتفاقيتين يندرجان في 

 . مواكبة المدارس الايكولوجية في  طار برنامج »مراكش، مدينة مستدامة« الأولى تهم  

 . ايكولوجية بتراب جماعة مراكشاتفاقية شراكة متعلقة بتزيين عشرة احياء والثانية تخص  

 والآن باب المناقشة مفتوح. 

 كل واحدة على حدة.  22و 21 ذن، وفي غياب أي متدخل في الموضوع، سنمر  لى عملية التصويت على النقطتين رقمي 

 

 تدخل بعض السادة الأعضاء كما يلي: 21: بعد الانتهاء من عملية التصويت على النقطة رقم ملحوظة
 

 

 عضو المجلس الجماعي  ي. الحسس المنادي السيد 

ما المقاييس التي سيتم اعتمادها لانتقاء الأحياء؟ وهل سيتم مراعاة العدالة المجالية   22لدي تساؤل بسيط حول النقطة رقم  

 في هذا الاختيار؟ 
 

 النائب الرابع لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )رئيس الجلسة( طارق حنيشالسيد 

 الكلمة للسيدة خديجة بوحراش ي نائبة رئيسة المجلس الجماعي المكلفة بالقطاع للإجابة على تساؤلك السيد المنادي.
 

  النائبة الخامسة لرئيسة المجلس الجماعي لمراكشة خديجة بوحراش ي السيد

رقم   النقطة  في    22بالنسبة لموضوع  المستدامة،  التنمية  يهم  تشاركي  تزيين  فهو موضوع  الأولى سيتم  بتوزيع   10مرحلته  أحياء 

( عس كل مقاطعة في المرحلة الأولى، وفق طلب عروض لجمعيات الأحياء التي ستقدم  2يراعي العدالة المجالية حيث سيتم اختيار حيين ) 

  للحي. مشاريعها ليتم تنقيطها وبناء عليه سيتم اختيار الأحياء وفق مجموعة مس المعايير تراعي مشروعا متكاملا 
 

 النائب الرابع لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )رئيس الجلسة( طارق حنيشالسيد 

 . 22شكرا لك السيدة النائبة على التوضيح، والآن نمر لعملية التصويت على النقطة رقم 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (23) الثالثة والعشرون النقطة

 الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بشأن بناء وتجهيز فضاء المبادرات النسائية بمراكش.

 
 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (24) الرابعة والعشرون النقطة

الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بشأن بناء وتجهيز منصة الشباب للإدماج الاجتماعي والاقتصادي والتنشيط 

   الرياض ي بمراكش.
 

 )رئيس الجلسة(  الجماعي لمراكشرئيسة المجلس النائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

معا، والآن الكلمة للسيد    24و  23بداية، ونظرا لوحدة الموضوع الذي يهم التنمية البشرية، أقترح عليكم تدارس النقطتين رقمي  

لتلاوة نص التقرير  لحسس حبيبو نائب رئيس اللجنة المكلفة بالش ون الثقافية والرياضية والتنمية الاجتماعية وإشران المجتمع المدني  

 المتعلق بالنقطتين. 

 

 رئيس اللجنة المكلفة بالشؤون الثقافية والرياضية والتنمية الاجتماعية وإشراك المجتمع المدني نائب  لحسس حبيبوالسيد 
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2025

 

 

 مجلس جماعة مراكش

 

 23النقطة رقم 

 الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة

 بشأن بناء وتجهيز فضاء المبادرات النسائية بمراكش. 

 24النقطة رقم 

 الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة

 بشأن بناء وتجهيز منصة الشباب للإدماج الاجتماعي والاقتصادي والتنشيط الرياضي بمراكش.  
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لمجلااس جماعااة مااراكش،  2025 مااايطبقا للمقتضاايات القانونيااة والتنظيميااة الجاااري  هااا العماال، وفااي  طااار تحضااير الاانقط المدرجااة فااي جاادول اعمااال الاادورة العاديااة لشااهر 

ي أشااغال اجتماااع اللجنااة المكلفااة بالشاا ون الثقافيااة الموجهااة للسااادة أعضاااء اللجنااة وكااذا بااااي اعضاااء المجلااس  للحضااور والمشاااركة فاا  18/04/2025بتاااريخ  8005وتبعا  للدعوة عاادد  

بقاعااة الاجتماعااات الكباارص بالقصاار الثانيااة عشاار زوالا علااى الساااعة  2025 أبرياال  28 الاثنااينوالرياضااية والتنميااة الاجتماعيااة وإشااران المجتمااع الماادني، انعقااد الاجتماااع المااذكور يااوم 

 الآتية: النقطاللجنة، وذلك لتدارس  يل بولحسس  رئيسئاسة السيد خلالبلدي شارع محمد المامس بمراكش بر 

 .وفضاء للعرض للصناعة التقليدية بمراكش كمتحفالمصادقة على تخصيص المقر السابق لغرفة الصناعة التقليدية بساحة جامع الفنا : 9النقطة رقم  

لمندوبيــة الســامية لقــدماء المقــاومين واعضــاء جــيش التحريــر حــول واوالمصــادقة علــى مشــروع اتفاقيــة شــراكة وتعــاون بــين مجلــس جماعــة مــراكش  الدراســة:10النقطــة رقــم 

 .على مستوى مدينة مراكش صيانة وتثمين الذاكرة التاريخية الوطنية والمحلية للحركة الوطنية والمقاومة وجيش التحرير

 والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بشأن بناء وتجهيز فضاء المبادرات النسائية بمراكش.الدراسة  :23النقطة رقم  

ــاء وتجهيــز منصــة الشــباب للإدمــاج الاجتمــاعي والاقتصــادي والتنشــيط  :24النقطــة رقــم  الدراســة والمصــادقة علــى مشــروع اتفاقيــة شــراكة بشــأن بن

 الرياضي بمراكش.

 المدني.ابرام اتفاقيات الشراكة بين جماعة مراكش وجمعيات المجتمع  ةالتحملات متعلق بشروط ومعايير ومسطر على دفترالدراسة والمصادقة  :32النقطة رقم  

لال بمناسبة دعم ميزانية تسييرها خـالجمعيات الرياضية المنضوية تحت لواء العصب والجامعات الرياضية البث في الملتمسات والشكايات المقدمة من طرف   :33النقطة رقم  

 .2025الدورة العادية لشهر فبراير 

والقاضـي بالمصـادقة  2025المتخذ خلال الـدورة العاديـة لشـهر فبرايـر  2025 فبراير 14بتاريخ  335/02/2025عدد تعديل مقرر مجلس جماعة مراكش   :34النقطة رقم  

حسب اللائحـة المرفقـة علـى ضـوء الشـكايات والملتمسـات  2025والجامعات الرياضية برسم السنة المالية ميزانية تسيير الجمعيات الرياضية المنضوية تحت لواء العصب بدعم  

 المقدمة من طرف الجمعيات الرياضية المعنية في هذا الشأن.

علــى ضــوء مســطرة ابــداء الــرأي  0252البــث فــي مقترحــات دعــم مشــاريع جمعيــات المجتمــع المــدني الناشــطة بتــراب جماعــة مــراكش برســم الســنة الماليــة  :35النقطــة رقــم 

 .من القانون التنظيمي المتعلق بالجماعات  235المنوطة بالمقاطعات طبقا للمادة 

   :السادة اللجنة*حضر الاجتماع من أعضاء 

 رحيلة الغمراوي، محمد ايت احسيسين. لحسن حبيبو، 

 : السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في* 
 شال.، رقية العلوي حاجب، عز الدين عطراوي، محمد ايت بويدو، ي. المصطفى مطهر، فؤاد حاجبي، حمزة الحداوي، عبد الصادق بوزاهر، حبيبة الكر حليمة بامحمد

 : السيدانمكتب المجلس الجماعي من  وحضر الاجتماع* 
  النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش  : محمد الادريس ي 

  لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش العاشرالنائب   : امغاري إسماعيل 
 

 اعة مراكش بصفة استشارية السادة: من أطر جم وواكب الاجتماع* 
 رئيس قسم العمل الاجتماعي  : عبد العزيز الأمري 

 رئيس القسم الثقافي والرياض ي  : الحسين الزواق 

 عن قسم العمل الاجتماعي  :  محمد انحيلى 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :  عادل الزرود 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس :  سعد نجاي 
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 :  من ممثلي المصالح الخارجية السادة كما حضر الاجتماع* 
 لقدماء المقاومين واعضاء جيش التحرير بجهة مراكش اسفي النائب الجهوي للمندوبية السامية  : لحسن بن احيا 

 الاجتماعي بولاية مراكش آسفي رئيسة قسم العمل  :  سعاد زعلول 

الحضور شاكر  السادة  في حق  الترحيبية  الكلمة  وبعد  الاجتماع،  بداية  الدعوة،    افي  تلبية  اللجنةلهم  رئيس  السيد  الجاهزة   ذكر  بالنقط 

 وتم الاتفاق على مناقشتها كالتالي: ، 2025 مايللمدارسة لتحضيرها للمجلس التداولي في  طار الدورة العادية لشهر 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025 مايمن جدول أعمال الدورة العادية لشهر  23النقطة رقم 

 .الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بشأن بناء وتجهيز فضاء المبادرات النسائية بمراكش
 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025 مايمن جدول أعمال الدورة العادية لشهر  24النقطة رقم 

الدراسة والمصادقة على مشروع اتفاقية شراكة بشأن بناء وتجهيز منصة الشباب للإدماج الاجتماعي والاقتصادي 

 والتنشيط الرياض ي بمراكش.
 

أنه  بداية،   تم الاتفاق على مناقشتهما معا،  ذ  النقطتين،  المرجعية بعد تمكين السادة الأعضاء مس  ونظرا لطبيعة  الوثائق 

 الماصة بالموضوع، قام السيد رئيس اللجنة بتلاوة ورقة تأطيرية وكذا الاتفاقيتان موضوع النقطتين المرفقة بالتقرير.

تشجيع مبادرات   لى   الهادفتين الاتفاقيتينبمشروع  أشاد السادة الأعضاءيث فتح باب المناقشة وإبداء الرأي، حعقب ذلك،  

المحتضس   العقاري  للوعاء  التقنية  المعطيات  حول  متسائلين  الشغل،  سوق  في  الشباب  وكذا  دماج  المجالات،  مختلف  في  النساء 

 المدمات التي سيوفرها المشروعان.  للمشروعين وكيفية تدبيرهما، ومطالبين بضرورة استفادة ذوي الاحتياجات الماصة مس

أوضح أن  ولتقديم مزيد مس التوضيحات حول الموضوع، أعطيت الكلمة للسيد رئيس قسم العمل الاجتماعي بالجماعة الذي  

أن الجماعة عملت    23المشروعين يندرجان ضمس البرنامج السنوي للمبادرة الوطنية للتنمية البشرية، مشيرا بخصوص النقطة رقم  

متر مربع وهو موجه   2300 يجاد وعاء عقاري مناسب لاحتضان المشروع متواجد أمام مقبرة الرحمة بطريق آسفي مساحته قرابة  على 

لمساعدة ومواكبة مبادرات نساء دواوير الكدية، أكيوض، الزمراني ... ، مضيفا أن الجمعية التي ستقوم بتسيير المشروع هي جمعية  

تد التي  النسائية  بمجالات  المبادرات  تهتم  وهي  التعاونيات،  باحتضان  خاصة  البشرية  للتنمية  الوطنية  للمبادرة  مشروعين  حاليا  بر 

 التشغيل الذاتي والمبادرات النسائية والاقتصاد التضامني. 

 1000، أوضح السيد رئيس القسم أنه المشروع سيقام بمنطقة الداوديات على مساحة تقارب  24أما فيما يتعلق بالنقطة رقم  

متر مربع بطابقين وسيهتم بإدماج الشباب في سوق الشغل على غرار المراكز التي تدبرها الوكالة الوطنية لإنعاش التشغيل والكفاءات  

ANAPEC . 

كما منحت الكلمة للسيدة رئيسة قسم العمل الاجتماعي بالولاية التي أوضحت أن المشروعين سبق للجنة الإقليمية للمبادرة 

، ليتم عقد اجتماعات مع الأطراف المعنية لبحث سبل احتضانهما، 02/10/2024للتنمية البشرية أن صادقت عليهما بتاريخ  الوطنية  

رقم   النقطة  موضوع  للمشروع  بالإدماج 23فبالنسبة  الماصة  الش ون  بكافة  سيهتم  فضاء  أنه  القسم  رئيسة  السيدة  أشارت   ،

نساء في وضعية هشاشة، النساء المقاولات واللواتي يمارسس حرف معينة...، مبينة أنه تم  الاقتصادي والاجتماعي للمرأة، الاهتمام بال

 اقتراح وعاء عقاري لاحتضان هذا المشروع تابع لجماعة مراكش متواجد بحي مبروكة وستقوم بتسييره جمعية المبادرات النسائية. 
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النقطة رقم   يعاني مس  ، أشارت السيدة رئيس24أما فيما يخص المشروع موضوع  الذي  الشباب  يهتم بمساعدة  أنه  القسم  ة 

الهدر المدرس ي على ولوج سوق الشغل وإدماجهم اقتصاديا واجتماعيا وتنمية حس المقاولة لديهم مع توفير التنشيط الرياض ي لهم،  

ال في تدبير هذا  تبعا لمبرتها  الجمعية  لتسيير هذا المرفق وسيتم اختيار  اهتمام  المشاريع وفق كناش  وسيتم وضع طلب  بداء  نوع مس 

 تحملات. 

المرفق،   الجدول  في  مضمنة  عليها  شكلية  تعديلات  مقترحين  الاتفاقيتين،  نص  دراسة  على  الأعضاء  السادة  انكب  ذلك،   ثر 

ذلك،   على  أهمية  وتأسيسا  الأعضاء  للسادة  اتضح  ب  الاتفاقيتين وحيث  الاعتناء  في  النقاش  ومواكبة    النساءوضعية  موضوع 

في المجتمع، وبالنظر  لى أنه سبقت  اهتماماته م الاقتصادية والاجتماعية، وكذا مساعدة الشباب على ولوج سوق الشغل وإدماجهم 

افقة على المشروعين مس طرف اللجنة الإقليمية للمبادرة الوطنية للتنمية البشرية،  افقتها على ما يلي: المو  أبدت اللجنة مو

وتجهيز  • بناء  بشأن  اتفاقية شراكة  بمراكش  مشروع  النسائية  المبادرات  للتنمية   فضاء  الاقليمية  اللجنة  بين  مبرمة 

 .جمعية دعم المبادرات التنموية بمراكشالبشرية لعمالة مراكش وجماعة مراكش و 

الرياض ي   • والتنشيط  والاقتصادي  الاجتماعي  للإدماج  الشباب  منصة  وتجهيز  بناء  بشأن  شراكة  اتفاقية  مشروع 

 .مبرمة بين اللجنة الاقليمية للتنمية البشرية لعمالة مراكش وجماعة مراكش بمراكش

 وفق التعديلات الواردة في الجدول المرفق، رافعة لرئاسة المجلس الجماعي التوصية الآتية: 

لولوجيات ✓ للمشروعين  المحتضنة  البنايات  الفئة مس    ضرورة مراعاة  استفادة هذه  الماصة مع ضمان  الاحتياجات  ذوي 

 المدمات التي سيقدمها المرفقان موضوع النقطتين. 

 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 رئيس اللجنة المكلفة بالش ون الثقافية والرياضية 

 والتنمية الاجتماعية واشران المجتمع المدني      

 خليل بولحسن          
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 النص الأصلي 
 

 التعليل التعديل المقترح من طرف اللجنة 

6
 ............................................. 

ويجب  حاطة والي جهة مراكش آسفي، عامل  

رئيس اللجنة الإقليمية للتنمية  عمالة مراكش، 

البشرية وكذا بااي الشركاء علما بكل مساهمة 

مالية  ضافية أو تكميلية كيفما كان نوعها  

 ومصدرها.

6
 ............................................. 

ويجب  حاطة والي جهة مراكش آسفي، عامل  

نة الإقليمية للتنمية  عمالة مراكش، رئيس اللج

البشرية وكذا بااي الشركاء علما بكل مساهمة 

مالية  ضافية أو تكميلية كيفما كان نوعها  

 وتكون موضوع ملحق تعديلي. ومصدرها 

تم اقتراح أن يتم تضمين أي  

تعديل قد يطرأ على الاتفاقيتين  

 مستقبلا في ملحق. 

16
 ............................................. 

وتضم لجنة التتبع في عضويتها الأطراف المتعاقدة  

أو مس ينوب عنهم، ويمكس استدعاء كل شمص أو  

 هيئة مس شأنها  غناء أعمال اللجنة. 

16

 ............................................. 

وتضم لجنة التتبع في عضويتها الأطراف المتعاقدة  

للسيد رئيس اللجنة  أو مس ينوب عنهم، ويمكس  

استدعاء كل شمص أو هيئة مس شأنها  غناء 

 أعمال اللجنة. 

 ملاءمة الصياغة 
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 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 : برامج التنمية البشرية  طار تندرجان في  بعد  نصاتكم لنص تقرير اللجنة، الأمر يتعلق باتفاقيتين

 . بناء وتجهيز فضاء المبادرات النسائية بمراكش تهم : الأولى  

 . بناء وتجهيز منصة الشباب للإدماج الاجتماعي والاقتصادي والتنشيط الرياض ي بمراكشتخص  :والثانية

 والآن باب المناقشة مفتوح. 

 عضو المجلس الجماعي  عبد الصادق بيطاري السيد 

افق مبدئيا على موضوع النقطتين، وأشكرن السيد الرئيس على رزانتك في تسيير    ،أولا لا بد مس التطرق لنقطة هامة وهي أننا نو

الجلسة، لا بد أن أذكر بالذكرص العشرون للمبادرة الوطنية للتنمية البشرية، وهذه المبادرة حققت  نجازات كبيرة لأن معنا شريك قوي  

 ا بتزكية وتوصية وتتبع مس صاحب الجلالة نصره الله. هو مجلس العمالة، وكل هذ 

وفيما يخص الاتفاقيتين فهي التفاتة لتسيير وتدبير مرفقين وسيخلقان مناصب شغل للشباب والشابات المراكشيات، ولا يمكننا 

لس الجماعي  لا تكثيف  لمج لا أن نزكي هذا الموقف ونثمنه وندعو جميع الجهات مس مجلس العمالة والسلطة المحلية ومجلس الجهة وا

 . كثار مس مثل هذه المبادراتالجهود والإ

 عضو المجلس الجماعي ي. الحسس المنادي السيد 

اللجنة تقرير  في  جاء  ما  على  أطلقت    ،عطفا  فقد  الشباب؟  تفتح  دار  مشروع  وصل  أيس  أعرف  أن  أريد  الموضوع،  لوحدة  ونظرا 

الصفقة وتم اختيار المقاول لكس بقي أمر بسيط وهو التنسيق مع شركة العمران، مع العلم أن هذه الشركة في  عادة هيكلتها لديور البون  

 المدير العام للشركة بأنها منطقة تراجعية لإطلاق المشروع.  ودار التونس ي أخلت بمجموعة مس التزاماتها، نحتاج فقط لجواب

أيضا بالنسبة لمشروع قطب المواطس المتواجد بتجزئة الفردوس، أريد توضيحا بخصوصه، فعلى حد علمي هنان تصميم تعديلي 

متر مربع لجمعية ملائكة كي تبني مقرها لذوي الاحتياجات الماصة مس الثلاثي الصبغي    2000أو    1800لهذا المشروع بتخصيص مساحة  

ا مع  المسألة،  مآل هذه  معرفة  الإجراءات  أود  مباشرة  الجماعة  مس  وتنتظر  جاهز  التعديلي  التصميم  أن  تقول  المكلفة  الشركة  أن  لعلم 

متر أخرص، لذلك لا بد مس الدفع  هذا الملف  لى الأمام، لأن التصميم    6000المسطرية، وقد أتوا بقيمة مضافة وهي أنهم منحوا للجماعة  

أن المقاطعة لا تستفيد مس برامج المبادرة الوطنية للتنمية البشرية على اعتبار أنها  حرم مقاطعة النخيل مس مجموعة مس الأمور أهمها  

 تفتقر  لى العقار. 

 عضو المجلس الجماعي  عبد الصادق بوزاهرالسيد 

لس    شكرا لك السيد الرئيس على السلاسة في تسيير الجلسة، أنا دائما أقول أنه مهما شكرنا جلالة الملك نصره الله حتى يبح حلقنا

البشرية، لا مس حيث   للتنمية  الوطنية  في ظل المبادرة  الكثير  القطاع استفاد  التقليدية فهذا  الصناعة  أبناء  نوفيه حقه، خاصة ونحس 

منذ   الم طرة  الجمعيات  أو  التقليديين  الصناع  تكويس  أو  التحتية  لنا    2005ماي    18البنية  العظيم،  البرنامج  الشريف  هذا  الفم  نطق 

هذا الباب أهمها  رجاع المبادرة الوطنية للتنمية البشرية لدعم قطاع الصناعة التقليدية في البنية التحتية، هذا ملتمس  ملتمسات في  

 ورجاء للسيد الباشا أن يبلغ به السيد الوالي، فهذا القطاع هش في البنية التحتية ويحتاج الدعم. 

النهوض بالاتحاد الأوروبي بعد الحرب العالمية الثانية "مارشال المغرب"  موضوع المبادرة الوطنية للتنمية البشرية أشبهه ببرنامج  

هكذا أسميه، لأن هذه المبادرة أخذتنا مس مغرب  لى مغرب وذللت الصعاب بشكل كبير، لأننا  ذا أردنا الحديث عس ما قدمته المبادرة فلس  

هنا ألتمس أن تذلل المبادرة الصعاب أمام النساء وتبسيط المساطر  تكفينا ساعات، فأنا تلميذ المبادرة واشتغلت فيها ولا زلت شريكا، و 

ونظرا   مقر خاص  على  الحصول  مس  لها  بد  ولا  للجماعة  تابع  مقر  اتخاذ  في  الحق  لها  ليس  التعاونية  المقرات لأن  مسألة  في  خاصة  لهم 

ء مقرات، لذلك وجب التفكير في فتح الباب لهس  للهشاشة الاقتصادية لدص العديد مس الراغبات في  نشاء تعاونيات فهس لا يستطعس كرا

النساء   الملك،  جلالة  رعايا  مس  الفئة  هذه  مع  الولاية  بمقر  اليوم  اجتماع  هنان  كان  ولعلمكم  للدولة،  تابعة  بمقرات  مكاتب  لاتخاذ 

 العاملات المجدات جنود الاقتصاد الوطني في صمت.
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متعاونين كأقل    8الماص بالتعاونيات، حيث كان يفرض    112.12لقانون رقم  كذلك نقدم لكافة النواب البرلمانيين ملتمس تعديل ا

متعاونين، ومس خلال تجربتنا واحتكاكنا مع التعاونيات نجد  شكالا في هذه المسألة حيث لا    5عدد لتكويس التعاونية وأصبح الآن يفرض  

ذكور ما يشمله قانون الحريات العامة التي ينص على عضويس  يجد التعاونيات  مكانية لإكمال العدد، لذلك نلتمس أن يشمل القانون الم

 اثنين فما فوق. 

اقف، نريد اندماجية بحكم أنني صانع تقليدي وعضو في   أيضا بخصوص ساحة الحارثي، نشكر رئاسة المجلس التي أقامت  ها مو

التي هي مشروع مندمج ومستدام   الصناعة  التقليدية هذه  للصناعة  ننظم معارض  المذكورة  في الساحة  كنا  التقليدية،  الصناعة  غرفة 

للتنمية، يجب أن نجد أنفس في وقاطرة  نا بعد تهيئة هذه الساحة بشكل لا يمنعنا مس  قامة المعرض هنان، فنحس نريده فضاء مفتوح 

  طار الاندماجية والالتقائية وأن تظل ساحة مستدامة. 
 

 عضو المجلس الجماعي محمد بنشقرونالسيد 

النقاش، لكس لدي ملاحظتان أولهما أننا لا نأخذ بعين الا  عتبار موقف السيارات ومدينة مراكش  أولا أثمس الاتفاقيتين موضوع 

تعيش حاليا  شكالا كبيرا في وقوف السيارات، فمثلا جامعة القاض ي عياض أنجزت مشروعا جميلا لكس دون التفكير في  حداث موقف  

افق ستمر   رح على المكلفين  سنوات وسنفكر في توسيعها، لذلك أقت10أو    5للسيارات، أما الملاحظة الثانية هي أننا حينما سنبني هذه المر

 بإنجاز هذه المشاريع الأخذ بعين الاعتبار مسألة التوسيع على مستوص الهيكلة التقنية للمشروع.
 

 عضو المجلس الجماعي عبد الجليل بنسعودالسيد 

سنة،    20الوطنية خلال  نشكرن السيد الرئيس على الهدوء في تسيير الجلسة، بدوري أثمس كافة الإنجازات التي حققتها المبادرة  

 ومس مدة ليست بالسهلة تم فيها  نجاز مشاريع وأوراش كبرص. 

المشروعان موضوع النقاش تمت تزكيتهما مس طرف اللجنة المحلية واللجنة الإقليمية، وهما مشروعان هامان جدا، لكس أود  ثارة  

  1997الوكالة المستقلة ومستغلة حاليا كموقف، منذ سنة  الانتباه  لى بقعة أرضية متواجدة بمقاطعة سيدي يوسف بس علي قرب مقر  

ثم   آنذان مس طرف مجلس سيدي يوسف بس علي للجمعية  أرضية سلمت  أنها بقعة  العلم  أي مشروع، مع  ينجز  ها  لم  وإلى يومنا هذا 

الملف،  ذا كانت هذه البقعة لس  للوزارة الوصية، وكل أربع سنوات يتم  شعارنا أنه سينجز مشروع هنان، أود مس المجلس أن يهتم  هذا  

 تستغل لفائدة ذوي الاحتياجات الماصة يجب أن تعود للجماعة وينجز فيها مشروع لفائدة الفئة المذكورة. 
 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 الموضوع والتي سيتم أخذها بعين الاعتبار.شكرا لكم السادة الأعضاء على تدخلاتكم القيمة في 

  ذن، وإن لم يتبق أي متدخل في موضوع النقطتين، أقترح عليكم المرور  لى عملية التصويت عليهما كل واحدة على حدة. 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (25الخامسة والعشرون ) النقطة

 تعديل النظام الاساس ي لشركة التنمية المحلية »مراكش للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية.

 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش( 

 

 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (26السادسة والعشرون ) النقطة

 مراكش موبيليتي« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية.المحلية »تعديل النظام الاساس ي لشركة التنمية 

 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش( 
  

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

معا، والآن الكلمة للسيد عبد السلام س ي كوري رئيس   26و 25بداية، ونظرا لوحدة الموضوع، أقترح عليكم تدارس النقطتين رقمي 

افق العمومية والمدمات لتلاوة تقرير الاجتماع المشترن حول النقطتين.   اللجنة المكلفة بالمر
 

 بالمرافق العمومية والخدماترئيس اللجنة المكلفة  عبد السلام س ي كوري السيد 
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25

2025

 

 25 النقطة رقم 

 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(                                                                                                                                                                              

 

 
 

 
 

 

 

 مجلس جماعة مراكش

2025الدورة العادية لشهرماي   

 

 التقرير من اعداد السيدة حليمة بامحمد والسيد عبد السلام سي كوري
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تحضااير الاانقط المدرجااة فااي جاادول اعمااال الاادورة اسااتكمال طبقااا للمقتضاايات القانونيااة والتنظيميااة الجاااري  هااا العماال، وفااي  طااار 

الموجهاااااة للساااااادة أعضااااااء المجلاااااس ، 06/05/2025بتااااااريخ  9663 للااااادعوة رقاااااملمجلاااااس جماعاااااة ماااااراكش، وتبعاااااا  2025العادياااااة لشاااااهر مااااااي 

افق العموميااة والماادماتم للحضور والمشاركة في أشغال اجتماع بالميزانيااة والشاا ون اللجنااة المكلفااة و  شترن ثان بين اللجنة المكلفااة بااالمر

بقاعة الاجتماعات الكباارص بالقصاار  الواحدة بعد الزوالعلى الساعة  2025 ماي 14 الأربعاء المذكور يوملاجتماع  ا  انعقد،  المالية والبرمجة

افق العموميااة والماادمات و كل مس الالبلدي شارع محمد المامس برئاسة   ةالساايدسيد عبد السلام س ي كوري رئيس اللجنة المكلفة بااالمر

 :الآتية النقط لمواصلة تدارس ، وذلكالمكلفة بالميزانية والش ون المالية والبرمجة اللجنة رئيسة حليمة بامحمد
 

 . للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخليةتعديل النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية »مراكش  :25 النقطة رقم
 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(                                                                                                                                                                             

رقم الجهويةالمصادقة على مساهم  :27  النقطة  التنمية   & MARRAKECH CONGRESS»     ة جماعة مراكش في رأسمال شركة 

EVENTS  .)بمبلغ محول من ميزانية وزارة الداخلية )المديرية العامة للجماعات الترابية» 

 & MARRAKECH CONGRESS»   المصادقة على النظام الاساسي وميثاق المساهمين في  شركة التنمية الجهوية  :28 النقطة رقم

EVENTS  » 
 

 

 

 

 

 :  السادة  اللجنتين*حضر الاجتماع من أعضاء 
 ثورية بوعباد، نسيمة سهيم.

 

 :  السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في*
 عز الدين عطراوي، عبد الرحيم تق تق، رجاء المنصوري، خليل بولحسن.

 

 

 السيد:مكتب المجلس الجماعي من   وحضر الاجتماع *
 

 النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )عضو لجنة المرافق العمومية والخدمات(  :  محمد الادريس ي 
 

 

 

 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:   وواكب الاجتماع *
 

 المدير العام لمصالح جماعة مراكش :  زين الدين الزرهوني 

 شؤون المجلس رئيس مصلحة إدارة   :  محمد المحير 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس  :  سعد نجاي 
 

 كم حضر الاجتماع من ممثلي المصالح الخارجية السادة: *
 

 المدير العام لمصالح جهة مراكش آسفي :  إبراهيم اسبيع 

 رئيس قسم الشؤون القانونية والتعاون بجهة مراكش آسفي  :  عبد الفتاح الثقة

 الجماعات الترابية بولاية جهة مراكش آسفي عن قسم  :  سعيدة لقليعي 
 

درجة في في بداية الاجتماع، وبعد الكلمة الترحيبية في حق السادة الحضور شاكرا لهم تلبية الدعوة، ذكر السيد رئيس الجلسة بالنقط المتبقية الم 

 دة الاعضاء الحاضرين على تدارسها كما يلي: ، متفقا مع السا2025جدول اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي للدورة العادية لشهر ماي  
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 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي   25النقطة رقم 

 .تعديل النظام الاساس ي لشركة التنمية المحلية »مراكش للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية
 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(                                                                                                                                                                             

 

هذه  عامل عمالة    بخصوص  الوالي  السيد  مس  على طلب  بناء  الجماعي،  للمجلس  بانه سبق  الجلسة  رئيس  السيد  ذكر  النقطة، 

احداث شركة التنمية المحلية تسمى "مراكش للتهيئة"  العادية واتخذ مقررا بالمصادقة على    2024مراكش، ان تداول في دورة أكتوبر  

 ونظامها الاساس ي.  

جها، تناولت الكلمة للسيدة ممثلة قسم الجماعات الترابية بولاية جهة مراكش اسفي التي اوضحت ان  ولمعرفة دواعي اعادة ادرا 

لشركة   الاساس ي  النظام  بملاحظات حول  افتها  وو الولائية  المصالح  راسلت  الداخلية  وزارة  للتهيئة"  مصالح  "مراكش  المحلية  التنمية 

والتي  الملاحظات  نموذجي، مستعرضة هذه  بنظام  الى بعض    مصحوبا  الشركة اضافة  بالأساس غرض  القانونيةهمت  على    الشكليات 

 اساس الاخذ  هيكل النظام الاساس ي النموذجي. 
 

والتي تحتاج تكاثف الجهود    والعالمية بعد الاستماع للتوضيحات، وسعيا منهم لإنجاح هذه المبادرة في ظل الاستحقاقات القارية  

افقتها على  ،  لملاحظات وزارة الداخلية في الموضوع  واعتباراالتهيئة،  التنظيمية في انجاز برامج   النظام الاساس ي لشركة  أبدت اللجنة مو

للتهيئة«   »مراكش  المحلية  التقرير،  التنمية  المرفق  هذا  المعدل،  الداخليةفي شكله  وزارة  الاساس ي    على ضوء ملاحظات  النظام  وكذا 

 او المبرمج احداثها.  للشركات المحدثة النموذجي الصادر عس المصالح المركزية مع الاخذ بالأنظمة الاساسية 

 
 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 
 رئيسة اللجنة المكلفة بالميزانية والش ون المالي والبرمجة 

 حليمة بامحمد

 
 

 

افق العمومية والمدمات                    رئيس اللجنة المكلفة بالمر

 عبد السلام س ي كوري                 
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Société de Développement Local (SDL) 

“Marrakech Aménagement” 

 

 

 النظام الاساسي



 

114 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Société de Développement Local (SDL)DL) 

“Marrakech  Aménagement” 
 

كة مساهمة  شر

 1.000.000,00  

11 
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 الفهرس
 

  الغرض  -التسميـة  -الباب الأول: الشكل 

  : شكل الشركة 1المادة 

  : التسمية 2 المادة

  : الغرض الاجتماعي 3المادة 

    المدة –الباب الثاني: المقر 

  : المقر الاجتماعي 4المادة 

  : مدة الشركة 5المادة 

  الأسهم -الحصص  -الباب الثالث: رأس المال 

  : رأسمال الشركة 6المادة 

  : الزيادة في رأسمال الشركة 7المادة 

  تخفيض رأسمال الشركة  :8المادة 

  : الأسهم 9المادة 

  : شكل الأسهم 10المادة 

  الأسهم : تفويت 11المادة 

  : الحقوق والالتزامات المرتبطة بالأسهم 12المادة 

  الباب الرابع: إدارة الشركة

  : مجلس الإدارة 13المادة 

  اعفاء المتصرفين   –: المدة المهام 14المادة 

  : الرئاسة وكتابة المجلس15المادة 

  : اللجان التقنية 16المادة 

  المحاضر   –: مداولات مجلس الإدارة 17المادة 

  : اختصاصات مجلس إدارة  18المادة 

  : طرق مزاولة مجلس الادارة 19المادة 

  : امضاء الشركة 20المادة 

  : مكافأة المتصرفين والمدير العام21المادة 

 يملكون   ممن  المساهمين  أحد  أو  العام  المدير  أو  المتصرفين  وأحد  الشركة  بين  الاتفاقات :  22المادة  

 التصويت  حقوق من أو المال رأس من ئةالما في خمسة من أكثر مباشر غير أو مباشر بشكل
 

  : مسؤولية المتصرفين  23المادة 

  الباب الخامس: مراقبو الحسابات

  : تعيين مراقب الحسابات 24المادة 

  : مهام مراقب الحسابات 25المادة 

  : حالات التنافي 26المادة 
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  الباب السادس: الجمعيات العامة

  : انواع الجمعيات العامة 27المادة 

  التشكيل : 28المادة 

  : المكتب 29المادة 

  : النصاب في الجمعيات العامة 30المادة 

  : الصلاحيات الخاصة بالجمعيات العامة العادية 31المادة 

  : محاضر الجمعيات العامة 32المادة 

  : النصاب في الجمعيات العامة غير العادية 33المادة 

  الجمعيات العامة غير العادية : المداولات والتصويت في 34المادة 

  : محاضر الجمعيات العامة غير العادية 35المادة 

  الباب السابع: إعلام المساهمين

  : حق الاطلاع 36المادة 

  : تقرير التسيير مجلس الادارة37المادة 

  : الاطلاع على قائمة المساهمين38المادة 

  : الاطلاع على وثائق الشركة39المادة 

  : كيفية الاطلاع على وثائق الشركة 40المادة 

  : حق الاخبار بوقائع سلبية 41المادة 

  الأرباح -التركيبية  القوائم –الشراءات  –المخطط التدبيري  –الباب الثامن: السنة المالية 

  : السنة المالية 42المادة 

  : البرنامج التدبيري المالي والاداري للشركة 43المادة 

  : شراءات الشركة 44المادة 

  تقرير التسيير   -القوائم التركيبية  -: الجرد 45المادة 

  : توزيع الارباح 46المادة 

  : اداء الارباح 47المادة 

  المنازعات -التصفية -الباب التاسع: الحل

  : الحل 48المادة 

  : التصفية 49المادة 

  : تعيين المتصرفين الاوائل 50المادة 

  : تعيين أول مراقب للحسابات 51المادة 

  : المنازعات 52المادة 
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 المقتضيات القانونية والتنظيمية والمداولاتية التالية:  بناء على

 المتعلق بالجماعات. 113.14بتنفيذ القانون التنظيمي  2015يوليوز  7الموافق  1436رمضان  20الصادر بتاريخ  1.15.85الظهير الشريف رقم  ▪

 المتعلق بالجهات؛  111.14بتنفيذ القانون التنظيمي  2015يوليوز  7الموافق  1436رمضان  20الصادر بتاريخ  1.15.83الظهير الشريف رقم  ▪

بتاريخ    1.15.84الشريف رقم  الظهير   ▪ التنظيمي    2015يوليوز    7الموافق    1436رمضان    20الصادر  القانون  بالعمالات    112.14بتنفيذ  المتعلق 

 والأقاليم؛ 

المتعلق بشركات المساهمة    17.95( بتنفيذ القانون رقم  1996اغسطس    30)  1417من ربيع الآخر    14صادر في    1.96.124الظهير الشريف رقم   ▪

 قع تغييره وتتميمه؛كما و 

القاض ي بالمصادقة   2024المتخذ خلال دورته العادية لشهر أكتوبر    2024أكتوبر    30  بتاريخ  309/10/2024  مقرر مجلس جماعة مراكش عدد ▪

 يلي:  على ما 

o  "احداث شركة التنمية المحلية تسمى "مراكش للتهيئة . 

o   مراكش" المحلية  التنمية  الاساس ي لشركة  العمومية    للتهيئة"النظام  بالمرافق  المكلفة  اللجنة  بين  المشترك  الاجتماع  بتقرير  مرفق  كما هو 

 والخدمات واللجنة المكلفة بالميزانية والشؤون المالية والبرمجة المضمن في مداولات النقطة. 

عددمقرر   ▪ مراكش  جماعة  العادية  2025ماي  ...     بتاريخ    2025.../.../  مجلس  دورته  على  2025  مايلشهر    المتخذ خلال  بالمصادقة   القاض ي 

 النظام الاساس ي لشركة التنمية المحلية "مراكش للتهيئة 

▪   ..................... اسفي عدد  مراكش  ......................مقرر مجلس جهة  بالمصادقة على مساهمة جهة    ...  لمتخذ خلال دورته  ا   بتاريخ  القاض ي 

 مية المحلية "مراكش للتهيئة" ونظامها الأساس ي. مراكش اسفي في رأسمال شركة التن

ر  ▪ في  المساهمة  على  بالمصادقة  القاض ي   ..................... خلال  المتخذ   ........... ............بتاريخ  عدد  مراكش  عمالة  مجلس  شركة  مقرر  أسمال 

 التنمية المحلية مراكش للتهيئة وعلى مقتضيات النظام الاساس ي. 

المشور القصبة عدد ........... بتاريخ ....................... القاض ي بالمصادقة على مساهمة جماعة المشور القصبة في رأسمال  مقرر مجلس جماعة  ▪

 شركة التنمية المحلية "مراكش للتهيئة".

....................... القاض ي بالمصادقة على مساهمة جم ▪ ........... بتاريخ  اعة حربيل في رأسمال شركة التنمية  مقرر مجلس جماعة حربيل عدد 

 المحلية "مراكش للتهيئة". 

"MARRAKECH AMENAGEMENT
 

   النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية

 MARRAKECH AMENAGEMENT""مراكـــش للتهيئة  " 
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 الغرض -التسميـة  -الباب الأول : الشكل 

 : شكل الشركة 1المادة 

المتعلق   17.95بموجب هذا النظام الاساس ي "شركة مساهمة" ذات مجلس إدارة تخضع لمقتضيات القانون رقم  تعتبر الشركة المحدثة  

رقم   الشريف  الظهير  بتنفيذه  الصادر  المساهمة  في    1.96.124بشركات  الآخر    14الصادر  تغييره  1996أغسطس    30)  1417ربيع  تم  كما   )

الوارد الصلة  ذات  المقتضيات  مراعاة  مع  القوتتميمه،  في  الترابيةالتنظيميوانين  ة  بالجماعات  المتعلقة   112.14و    111.14،  113.14  رقم  ة 

 ."القوانين التنظيميةإليها في هذا النظام الأساس ي ب "  العمالات والاقاليم الجهات و بالجماعات و  المتعلقين على التوالي

 : التسمية 2 المادة

 تتخذ الشركة التسمية الآتية:

 "للتهيئة"مراكش  المحليةشركة التنمية 
« Marrakech Aménagement » " Société de Développement Local « SDL » 

 

الإعلانات   ومختلف  والفواتير  الرسائل  منها  ولاسيما  الغير،  إلى  والموجهة  الشركة  عن  الصادرة  والوثائق  العقود  تتضمن  أن  يجب 

وعة مباشرة وبشكل واضح بعبارة "شركة مساهمة" أو الأحرف الأولى "ش.م"، وتشير إلى مبلغ رأسمال  والمنشورات تسمية الشركة مسبوقة أو متب

 الشركة، ومقرها الرئيس ي، بالإضافة إلى رقم تقييدها في السجل التجاري. 

 : الغرض الاجتماعي 3المادة 

وجميع الأنشطة المرتبطة الحضربة    والتجهيز  التهيئة والتنمية للجماعة، في انجاز برامج    في حدود النفود الترابي  ،ينحصر غرض الشركة

 . الخدماتوجودة  المشاريعمن شأنها تطوير أداء    الشركة والتيبها، وكذا القيام بجميع الدراسات والأنشطة والعمليات التجارية المرتبطة بغرض 

 ، ستقوم الشركة بما يلي:الإطار وفي هذا 

 جاز الدراسات اللازمة لتحقيق غرضها؛إن 

  اقتناء الأراض ي اللازمة لأداء نشاطها؛ 

  إبرام وتنفيذ أي اتفاق شراكة مع أشخاص ذاتيين أو معنويين وطنيين أو دوليين للقيام بأنشطتها؛ 

   ،لصالح    ، المنتدبصاحب المشروع  كإنجاز أشغال التجهيز أو البناء أو أي نوع آخر من الأشغال، بشكل مباشر أو غير مباشر

 أو أي مؤسسة اخرى عمومية كانت أم خاصة؛   الترابيةالدولة أو الجماعات  

 واللجوء للقروض في السوق المالية الوطنية والدولية؛ تطوير وتنفيذ أي إستراتيجية تمويل مناسبة 

  بيع الأراض ي المجهزة والمساكن وإنجاز أي منتوج آخر يدخل في إطار نشاطها؛ 

   أو الخاص،  القيام بأي العام  أو أي شخص معنوي آخر خاضع للقانون  الدولة  اتفاقية تبرمه مع  أو  مهمة في إطار أي عقد 

  .لاسيما الاتفاقيات الإطار المتعلقة بتنفيذ البرامج المندمجة للتنمية

العم الترابية والمؤسسات  الخدمات المرتبطة بغرضها الاجتماعي للجماعات  في  يوكل للشركة حق تقديم جميع  الراغبة  ومية والخاصة 

 اتفاقيات شراكة مع الجماعات المعنية. في اطار   ذلك، طبقا للقوانين الجاري بها العمل
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 المدة -الباب الثاني : المقر 

 : المقر الاجتماعي 4المادة 

 .يناير مراكش 11شارع  ،أسفي عمالة مراكش  -يوجد مقر الشركة في العنوان التالي: ولاية جهة مراكش

بناء على قرار يصدره مجلس الإدارة شريطة المصادقة على هذا القرار من طرف    الجماعةويمكن نقله إلى أي مكان آخر داخل نفس  

 أقرب جمعية عامة غير عادية.

 : مدة الشركة 5المادة 

التجاري، ما عدا في حالة الفسخ المسبق أو التمديد  عاما، اعتبارا من تاريخ تقييدها في السجل    99تحدد مدة الشركة في أجل أقصاه  

 المنصوص عليهما قانونا أو بموجب هذا النظام الأساس ي. 
 

 

 الأسهم -الحصص  -الباب الثالـث: رأس المال 

 : رأسمال الشركة 6المادة 

ة درهم( للسهم    100,00 سهم بقيمة إسمية تقدر ب   10.000 درهم، مقسم الى1.000.000,00 تم تحديد رأس المال في مبلغ
َ
درهم )مِئ

 : الواحد موزعة على الشكل التالي

 

   % 
 %39.99 399.900,00 3999 جماعة مراكش 

 %30 300.000,00 3000 جهة مراكش آسفي

 %10 100.000,00 1000 عمالة مراكش 

 %10 100.000,00 1000 جماعة مشوار القصبة

 %10 100.000,00 1000 جماعة حربيل 

 %0.01 100,00 01 والي جهة مراكش أسفي 

 

 . مليون درهم عندما تم تأسيس الشركة، تم تحديد رأس المال في

المادتين   لأحكام  الاستجابة  أجل  رقم    63و  44من  القانون  مجلس   17-95من  رئيس  أن  على  تنص  اللتان  المساهمة  بشركات  المتعلق 

منح سهما واحدا بقيمة ألف درهم للسيد فريد شوراق والي جهة    جماعة مراكشالإدارة يجب أن يكون شخصا طبيعيا ومتصرفا، فإن مجلس  

 أسفي. مراكش  

إلى   الحصة  هذه  بإرجاع  شوراق  فريد  السيد  الأرباح  مر   جماعةيتعهد  وبمنح  أسفي،  مراكش  جهة  كوالي  مهامه  مدة  انتهاء  عند  اكش 

 للمجلس في حالة توزيعها على المساهمين. 
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 : الزيادة في رأسمال الشركة 7المادة 

 مبادئ الزيادة في الرأسمال  *

أسهم جديدة أو بواسطة رفع القيمة  مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم إجراء الزيادة في رأس المال إما عن طريق إصدار  

رير  الاسمية للأسهم الموجودة وذلك بعد قرار وترخيص من الجمعية العامة الغير العادية يتخذ بناء على تقرير مجلس الإدارة. ويبين ذلك التق

 أسباب الزيادة المقترحة في رأسمال وطريقة إنجازها. 

جلس الإدارة بغرض إنجاز الزيادة في رأس المال دفعة واحدة أو في عدة دفعات ويمكن للجمعية العامة أن تفوض السلط الضرورية لم

الإدارة  يتعين على مجلس  الأساس ي.  النظام  في  ذلك  المترتبة عن  التعديلات  وإدخال  الزيادة  تحقيق  بها ومعاينة  التي ستتم  الطريقة  أن    وتحديد 

لل باستعماله  لها  اجتماع  أقرب  في  علما  العامة  الجمعية  النهائية  يحيط  الظروف  الخصوص  على  فيه  يوضح  تقرير  بواسطة  له  المخولة  سلطة 

 للعملية المنجزة. 

تستوجب الزيادة في رأس المال عن طريق رفع القيمة الاسمية للسهم قبول المساهمين بالإجماع، ما لم تتم بواسطة إدماج الاحتياطي أو  

المال، تحت طائلة البطلان، داخل أجل ثلاث سنوات ابتداء من تاريخ انعقاد الجمعية    الأرباح أو علاوات الإصدار. يجب أن تتم الزيادة في رأس

 بها، ما لم يتعلق الأمر بزيادة عن طريق تحويل سندات القرض إلى أسهم.  العامة التي قررتها أو أذنت

 ويتعين اكتتاب مبلغ الزيادة في رأس المال بالكامل. 

هذا   تحديد  أو شروط  الإصدار  وتقرير خاص يتحدد سعر  الإدارة  مجلس  من  تقرير  على  اعتمادا  العامة  الجمعية  من طرف  السعر 

 ينجزه مراقب أو مراقبو الحسابات.

 طرق الزيادة في الرأسمال * 

 يتم إصدار الأسهم الجديدة إما بقيمتها الاسمية أو بإضافة علاوة إصدار. 

 ويمكن تحرير الأسهم الجديدة بإحدى الطرق التالية: 

 صص نقدية أو عينية؛تقديم ح -

 إجراء مقاصة مع ديون الشركة المحددة المقدار والمستحقة؛ -

 إدماج الاحتياطي أو الأرباح أو علاوات إصدار في رأس المال.  -

 تحويل سندات القرض.  -

 يتعين تحرير مبلغ رأس المال بكامله قبل أي إصدار لأسهم جديدة تحرر نقدا. 

عن   الجديدة  الأسهم  تحرير  تم  مجلس إذا  به  يقوم  موضوع حصر حساب  الديون  هذه  ستكون  الشركة،  ديون  مع  المقاصة  طريقة 

 الإدارة ويشهد على صحته مراقب أو مراقبو الحسابات.

 يتعين تحرير ربع سعر الأسهم الجديدة على الأقل عند الاكتتاب مضافا إليها علاوة الإصدار عند الاقتضاء.

على امتيازات خاصة، يتم تعيين مراقب أو مراقبي حصص من طرف مجلس الإدارة للقيام   في حالة تقديم حصص عينية أو التنصيص 

 .على مسؤوليتهم، بتحديد قيمة الحصص العينية والامتيازات الخاصة في تقرير يقدم إلى الجمعية العامة الغير العادية

 حق أفضلية الاكتتاب * 

 الجديدة بصورة متناسبة مع عدد الأسهم التي يملكونها. للمساهمين حق أفضلية اكتتاب الأسهم النقدية 

 يكون هذا الحق خلال مدة الاكتتاب قابلا للتداول أو التفويت وفق نفس الشروط المطبقة على السهم نفسه. 

 يمكن للمساهمين التنازل بصفة فردية عن حقهم في الأفضلية. 

رأس المال أو تأذن بها أن تلغي حق أفضلية الاكتتاب بالنسبة لمجموع الزيادة في ومن ناحية أخرى، يحق للجمعية التي تقرر الزيادة في  

باب وراء  رأس المال أو بالنسبة لجزء أو عدة أجزاء من هذه الزيادة. ويتعين أن يبين تقرير مجلس الإدارة وتقرير مراقب أو مراقبي الحسابات الأس 

 اقتراح إلغاء الحق المذكور. 
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العامة   للجمعية  هذه  يمكن  وفي  اعتبارية،  أشخاص  عدة  أو  لفائدة شخص  الزيادة  هذه  أن تخصص  المال  رأس  في  الزيادة  تقرر  التي 

 الحالة، يحب أن يبين تقرير مجلس الإدارة أسماء الأشخاص المستفيدين وعدد الأسهم المخصصة لكل واحد منهم. 

صويت الجمعية التي تلغي لفائدتهم حق أفضلية الاكتتاب،  لا يحق لهؤلاء المستفيدين المشاركة سواء شخصيا أو بواسطة وكيل في ت

 ويحتسب النصاب والأغلبية اللازمان لاتخاذ هذا القرار دون اعتبار الأسهم التي يملكونها أو التي يمثلونها. 

هذه   تخصص  للتخفيض،  قابل  غير  أساس  على  فيها  الاكتتاب  حق  لهم  كان  التي  الأسهم  في  المساهمين  بعض  يكتتب  لم  الأسهم  إذا 

المتبقية، إذا قررت الجمعية العامة بصريح العبارة ذلك، للمساهمين الذين اكتتبوا عددا أعلى من الأسهم على أساس قابل للتخفيض، وذلك 

 بتناسب مع حصتهم في رأس المال وفي حدود طلباتهم.

ت القابلة للتخفيض، مجموع مبلغ الزيادة في إذا لم تستنفذ الاكتتابات على أساس غير قابل للتخفيض، وإن اقتض ى الحال، التوزيعا

 رأس المال: 

 يخصص ما تبقى منها وفق ما تقرره الجمعية العامة؛ -

 .يمكن حصر مبلغ الزيادة في مبلغ الاكتتابات إذا تم التنصيص على هذه الإمكانية صراحة من طرف الجمعية التي قررت الزيادة أو أذنت بها -

  علام المساهمين  *

إخبار  صحيفة    يتم  في  الأقل  على  أيام  بستة  الاكتتاب  تاريخ  قبل  نشره  يتم  إعلان  طريق  عن  جديدة  أسهم  إصدار  عن  المساهمين 

 للإعلانات القانونية.

تاريخ   الأقل قبل  المساهمين خمسة عشر يوما على  إلى  بالإعلان توجيه رسائل مضمونة  القيام  يتم بدل  حينما تكون الأسهم اسمية، 

 افتتاح الاكتتاب.

 يجب أن يخبر الإعلان المساهمين:

 بوجود حق الأفضلية لفائدتهم وبشروط ممارسة هذا الحق؛  -

 بكيفيته ومكان وتاريخ افتتاح واختتام الاكتتاب؛  -

 بسعر إصدار الأسهم وبالمبلغ الذي يجب أن تحرر به.  -

الممنوح لممارسة حقهم في الاكتتاب لا يمكن أن يقل   إلى أن الأجل  افتتاح الاكتتاب. وينتهي  تجدر الإشارة  عن عشرين يوما قبل تاريخ 

 أجل الاكتتاب قبل الأوان فور ممارسة جميع حقوق الاكتتاب على أساس غير قابل للتخفيض. 

 : تخفيض رأسمال الشركة8المادة 

المملوكة لجميع المساهمين بنفس  مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم تخفيض رأس المال بواسطة تخفيض عدد الأسهم  

 النسبة وبترخيص من الجمعية العامة الغير العادية يتخذ بناء على تقرير مراقب الحسابات. 

 هذه الجمعية العامة. خمسة وأربعين يوما على الأقل من انعقاد تخفيض رأس المال قبل يتم إخبار مراقب أو مراقبي الحسابات بشأن مشروع 

العامة للجمعية  مجلس   يمكن  يحرر  التخفيض،  إنجاز  وبعد  التخفيض.  هذا  إنجاز  بغرض  الإدارة  لمجلس  السلط  كافة  تفوض  أن 

 الإدارة محضرا بذلك ويقوم بإجراء الإشهار، المنصوص عليه في القانون، تم يقوم بعدها بتعديل النظام الأساس ي قصد الملائمة. 

للجمع  يمكن  معللا بخسائر،  المال  رأس  تخفيض  يكن  لم  بغرض  إذا  الأسهم  من  معين  الإدارة بشراء عدد  تأذن لمجلس  أن  العامة  ية 

 المذكور أعلاه.  17-95من القانون رقم  215إلغائها. وينبغي أن يتم هذا الإلغاء داخل الأجل المنصوص عليه في المادة 

ة وجود أسهم ذات الأولوية في الأرباح  يجب أن يقدم عرض الشراء إلى كل المساهمين بالتناسب مع عدد الأسهم التي يملكونها. وفي حال

 ودون حق تصويت، سيتم شراء هذه الأسهم قبل الأسهم العادية.

 ولهذه الغاية، يتم وفق ما ينص عليه القانون نشر إشعار بالشراء في صحيفة للإعلانات القانونية.

لك موجه  بإشعار  استبدالها  يمكن  السابقة  الفقرة  في  عليها  المنصوص  الإعلانات  إشعار  إن  مع  مضمونة  رسالة  بواسطة  مساهم  ل 

 بالتوصل.

 لا يجوز أن تقل مدة سريان العرض عن ثلاثين يوما. 
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 الاسمية للأسهم إلى أدنى من القيمة المسموح بها قانونا.لا يمكن بأي حال من الأحوال الإخلال بمساواة المساهمين أو التخفيض من القيمة 

إذا ما وافقت الجمعية على مشروع تخفيض رأس المال غير معلل بخسائر، لكل دائن يعود دينه إلى ما قبل تاريخ إيداع محضر مداولات  

الجمعية العامة لدى كتابة الضبط أن يتعرض على التخفيض داخل أجل ثلاثين يوما، اعتبارا من التاريخ المذكور أمام رئيس المحكمة بصفته  

 جلات.قاض ي المستع

 : الأسهم 9المادة 

 تحرير الأسهم:  *

 يجب تحرير الأسهم العينية بكاملها عند إصدارها. 

 يجب تحرير الأسهم النقدية في حدود الربع على الأقل. 

 الاكتتاب.إذا كان سعر الإصدار عند الزيادة في رأس المال عن طريق التقدمة النقدية، يضم علاوة إصدار، يجب تحريرها بالكامل وقت 

 أعلاه.  17-95من القانون رقم   274يتم تحرير الزائد وفق المقتضيات المنصوص عليها في المادة 

 ولهذا الغرض، يتم إعلام المساهمين بالدعوة لاستخلاص الأموال بواسطة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. 

 من طرف مجلس الإدارة.  يتم تقديم المبالغ إما في مقر الشركة أو في أي مكان آخر يتم تحديده

  عند عدم تسديد المساهم للمبالغ المتبقية من ثمن الأسهم التي اكتتبها والتي طلبها مجلس الإدارة في الفترات المحددة، تبعث له الشركة 

 إنذارا بواسطة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. 

للشركة دون استصدار أي إذن قضائي، المض ي في مسطرة بيع الأسهم  وبعد مرور أجل ثلاثين يوما عن إنذار يبقى دون جواب، يجوز  

 أعلاه. 17-95وما يليه من القانون رقم  274غير المحررة، وفق المادة 

 :عدم تحرير الأسهم *

، يجوز  في حالة عدم تحرير الأسهم بعد إعذار توصل به المكتب وكافة المفوتين المذكورين في سجل الأسهم المفوتة، يبقى بدون جواب

 للشركة القيام ببيع الأسهم التي لم تحرر المبالغ المرتبطة بها. 

ولذلك الغرض، يتم نشر أرقام هذه الأسهم في جريدة للإعلانات القانونية في المحل حيث يوجد مقر الشركة. وبعد مرور أجل خمسة  

 واحدة أو بالتقسيط كتلة  أن تقوم ببيع الأسهمآخر  القيام بأي إجراءأو عشر يوما على هذا الإشهار، يجوز للشركة دون الحاجة إلى توجيه إعذار  

 : شكل الأسهم 10المادة 

 تكون الأسهم اسمية وجوبا حتى بعد تحريرها بالكامل. 

تنتج حقوق حاملي الأسهم بمجرد تقييدها في سجل للتحويلات ممسوك في مقر الشركة بعد ترقيم صفحاته وتوقيعه من طرف رئيس 

و  يطلب  المحكمة.  أن  الشركة  عن  صادرة  اسمية  قيمة  حامل  لكل  ويحق  الأسهم.  وتحويلات  اكتتابات  توقيعها  تاريخ  حسب  ترتيبيا  فيه  تقيد 

 الحصول على نسخة مشهود بمطابقتها من طرف رئيس مجلس الإدارة. 

 : تفويت الأسهم 11المادة 

تحويل يقيد في السجل المخصص لذلك الغرض استنادا إلى   مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم تفويت الأسهم عن طريق 

 ورقة التحويل الموقعة من طرف المفوت، وإذا كانت الأسهم غير محررة بالكامل يتعين قبولها من طرف المفوت إليه. 

 إذا كانت القيم محررة بالكامل، يكون توقيع المفوت وحده كافيا. 

 عات. يتحمل المفوت إليه مصاريف التحويل. يمكن أن تطالب الشركة بالمصادقة على التوقي

 يتحمل المفوت إليه الأسهم التي تم تسديد المبالغ المستحقة المتصلة بها فقط. 
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يتضمن تفويت السهم تجاه الشركة الربائح المستحقة وقت التفويت وعائدات السنة المالية الجارية بالإضافة إلى الحصة المحتملة في  

 صندوق الاحتياط. 

 يتم تفويت الأسهم في احترام لمقتضيات القوانين التنظيمية.  الحالات،  وفي جميع

 يجب أن يكون المفوت اليه شخصا اعتباريا يستغل خدمة مماثلة لغرض الشركة ولديه خبرة في مجال تدخلها. 

 : الحقوق والالتزامات المرتبطة بالأسهم 12المادة 

الشركة   توزيع أصول  في  للمساهمين ومن حقوق متساوية  العامة  الجمعيات  في  والتمثيلية  التصويت  تستفيد الأسهم كذلك من حق 

 الجمعيات العامة للمساهمين بشكل قانوني. التي تتخذها  امتلاك سهم قبول هذا النظام الأساس ي والقراراتلدى تصفيتها. ويترتب بقوة القانون عن 

 والالتزامات المرتبطة بالسهم القيمة كلما انتقلت من يد إلى يد.وتتبع الحقوق 

 تعتبر الأسهم غير قابلة للقسمة تجاه الشركة مع مراعاة الأحكام المنصوص عليها في القانون. 

 يكون المساهم المتقاعس والمفوت إليهم المتواليين والمكتتبون ملزمين تضامنيا فيما يتعلق بالمبلغ غير المحرر للسهم. 

غير أنه بعد مرور سنتين من تاريخ إرسال مطلب التحويل، فإن المكتتب أو المساهم الذي يفوت سهمه لن يكون ملزما بالمبالغ التي لم  

 يتم طلبها بعد.  

 الباب الرابع: إدارة الشركة

 : مجلس الإدارة 13المادة 

اختيارهم من بين المساهمين الطبيعيين أو المعنويين، ويعينون من  ( عضوا، يتم  12يدير الشركة مجلس إدارة يتكون من اثني عشر )

 طرف الجمعية العامة العادية:

 01 

 05 

 03 

 01 

 01 

 01 
 

المتصرفين   عدد  إدارية  مهام  يمارس  للشركة  أجير  أو  عام  مدير  أو  رئيس  صفة  يحملون  لا  الذين  المتصرفين  عدد  يفوق  أن  يتعين 

 الحاملين لهذه الصفات. 

المدنية   المسؤوليات  ونفس  والمقتضيات  الشروط  لنفس  يخضع  دائم  ممثل  باختيار  متصرفا،  يعين  الذي  المعنوي  الشخص  يقوم 

 والجنائية، كما لو كان متصرفا باسمه الشخص ي. يدوم هذا التفويض طيلة مدة انتداب الشخص المعنوي الذي يتم تمثيله. 

إذا قام الشخص المعنوي بعزل ممثله الدائم، وجب عليه إبلاغ الشركة دون تأخير، بواسطة رسالة مضمونة بذلك وبهوية ممثله الدائم  

 الة وفاة الممثل المذكور أو استقالته.الجديد. وينطبق الأمر نفسه في ح

الذين   ويجوز أن يكون المتصرف أجيرا للشركة شريطة أن يتعلق الأمر بعقد لشغل عمل فعلي. ولا يمكن أن يتجاوز عدد المتصرفين 

 تربطهم بالشركة عقود عمل ثلث مجموع المتصرفين. 

 العامة، يمكن لمجلس الادارة تعيين من يعوضه بصفة مؤقتة. في حالة شغور مقعد أحد المتصرفين بين دورتين للجمعية  

ويتعين عرض هذه التعيينات على الجمعية العامة العادية المقبلة للمصادقة عليها. وإذا لم تحصل المصادقة، تبقى القرارات والأعمال  

 التي سبق أن اتخذها المجلس صالحة. 

 .مة العادية عزلهم في أي وقت، حتى لو لم يكن العزل مدرجا في جدول الأعماليجوز إعادة انتخاب المتصرفين. ويمكن للجمعية العا
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 إعفاء المتصرفين -: مدة المهام 14المادة 

 تحدد مدة مهام المتصرفين المعينين من طرف الجمعيات العامة في ست سنوات. 

بات السنة المالية المنصرمة والمنعقدة في السنة التي  تنتهي مهام المتصرفين عند اختتام اجتماع الجمعية العادية المدعوة للبت في حسا

 تنتهي فيها مهامهم. 

مراكش   جماعة  مجلس  توقيف  أو  حل  حالة  مجلس  او  في  أو  أسفي  مراكش  جهة  المشور    مراكش  عمالةمجلس  جماعة  مجلس  تو 

إدارة    في القيام بمهامهم م  يستمر ممثلوه  القصبة او مجلس جماعة حربيل، الشركة إلى حين اختيار المجلس المعني لمن يخلفهم  داخل مجلس 

 وفقا لمقتضيات القوانين التنظيمية. 

 : الرئاسة وكتابة المجلس15المادة 

  .وعامل عمالة مراكش  آسفي   -تمنح رئاسة المجلس الإداري إلى السيد والي جهة مراكش  يتفق المساهمون بموجب هذا النظام الأساس ي على أن  

 .لمدة لا يمكن أن تتجاوز مدة انتدابه كمتصرف، ويمكن تجديد انتخابهيعين الرئيس 

 .يعين مجلس الإدارة، باقتراح من الرئيس، كاتبا للمجلس يكلف بتنظيم الاجتماعات تحت سلطة الرئيس

اختيار الكاتب    كما يقوم كاتب المجلس بتحرير محاضر الجلسات وتضمينها وفق الشروط المنصوص عليها في القانون الأساس ي. ويمكن 

 .من بين أجراء الشركة أو من ذوي الاختصاص من خارج الشركة على ألا يكون من مراقبي الحسابات

 لا يحتج ضد الغير بمقتضيات النظام الأساس ي أو قرارات مجلس الإدارة التي تحد من سلط المجلس.

 : اللجان التقنية 16المادة 

ة محتملة للأغيار، من بين المساهمين أو خارجهم، لجانا تقنية تكلف بدراسة القضايا يمكن لمجلس الإدارة أن يحدث داخله وبمساهم

 التي يعرضها عليهم لإبداء الرأي فيها. ويقدم تقريرا خلال جلسات المجلس بشأن نشاط هذه اللجان والآراء والتوصيات التي تمت صياغتها. 

 مهامها تحت مسؤوليته. يحدد المجلس تأليف واختصاصات اللجان التي تمارس 

 المحاضر -: مداولات مجلس الإدارة 17المادة 

 مرات في السنة.  ثلاثيجتمع مجلس الإدارة بدعوة من الرئيس وكلما دعت مصلحة الشركة إلى ذلك وعلى الأقل 

 يضع الرئيس جدول أعمال مجلس الإدارة مع مراعاة طلبات إدراج مقترحات قرارات يتقدم بها كل متصرف.

 يمكن أن توجه هذه الدعوة إذا كانت الحالة تدعو للاستعجال أو في حالة تقصير الرئيس من طرف مراقب الحسابات. 

كما يمكن أن يُدعى المجلس للانعقاد من طرف المدير العام أو المتصرفين الذين يمثلون ما لا يقل عن ثلث أعضائه على الأقل في حالة 

 .عدم انعقاده لمدة شهرين على الأقل

إذا لم يستدع الرئيس مجلس الإدارة داخل أجل خمسة عشر يوما من تاريخ الطلب، يمكن للمدير العام والمتصرفين المشار إليهم أعلاه  

 دعوة مجلس الإدارة للانعقاد.

 وتتكلف الجهة التي استدعت الاجتماع، من مدير عام أو متصرفين، بوضع جدول الأعمال للاجتماع موضوع الاستدعاء.

 ه دعوة انعقاد المجلس بكل الوسائل المتاحة قبل خمسة عشر يوما من تاريخ الاجتماع. توج

 ويجب أن تراعي الدعوة في تحديد تاريخ الاجتماع مقر إقامة كل الأعضاء.

 ويجب أن ترفق الدعوة بجدول الأعمال وبالمعلومات الضرورية لتمكين المتصرفين من الاستعداد للمداولات.

 لحضور يوقع عليه كل المتصرفين المشاركين في الاجتماع والأشخاص الآخرين الحاضرين فيه. يمسك سجل خاص با
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من   أكتر  يقدم  أن  لمتصرف  يجوز  المجلس. ولا  من جلسات  في جلسة  لتمثيله  آخر  لمتصرف  كتابيا  توكيلا  يعطي  أن  للمتصرف  يمكن 

 توكيل واحد خلال نفس الجلسة.

 إلا بحضور نصف أعضائه على الأقل حضورا فعليا.لا يتداول مجلس الإدارة بصورة صحيحة  

 تتخذ القرارات بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين والممثلين. ويعتبر صوت الرئيس مرجحا في حالة تعادل الأصوات. 

للا  الإدارة بواسطة نظام  في اجتماع مجلس  الذين يشاركون  المتصرفين  يتم حساب  القانوني والأغلبية،  النصاب  جتماع  لغرض تعداد 

 المرئي أو بأي وسائل مماثلة تمكن من تحديد هويتهم من الحاضرين. ولا ينطبق هذا الإجراء فيما يخص اتخاذ القرارات التالية: 

 تعيين رئيس مجلس الإدارة؛  -

 تعيين المدير العام؛ -

 الحسابات السنوية. -

يحررها   جلسات  محاضر  في  الإدارة  مجلس  مداولات  مجريات  تضمين  الأخير  يتم  هذا  عها 
َ
ويوق الرئيس  سلطة  تحت  المجلس  كاتب 

 ومتصرف واحد على الأقل. وفي حالة غياب الرئيس أو وجود مانع يحول دون حضوره، يوقع محضر الجلسات متصرفان اثنان على الأقل. 

الا  آخر حضر  أي شخص  إلى  المتغيبين وكذلك  أو  الحاضرين والممثلين  المتصرفين  أسماء  إلى  المحاضر  أو جزءا منه.  تشير  كله  جتماع 

ضَمن محاضر مجلس الإدارة في سجل خاص أو في  
ُ
وتشير أيضا إلى حضور أو غياب الأشخاص المدعوين لحضور الاجتماع طبقا لنص قانوني. ت

 ملف للأوراق المتحركة، ممسوك وفق القانون. 

وإلى والي جهة مراكش أسفي داخل أجل خمسة عشر يوما    لجماعة مراكشيجب أن تبلغ محاضر اجتماعات الأجهزة المسيرة للشركة  

 الموالية لتاريخ الاجتماعات. 

تثبت مداولات مجلس الإدارة في محاضر جلسات يحررها كاتب المجلس تحت سلطة رئيس الجلسة ويوقعها هذا الأخير ومتصرف واحد  

 لأقل. وإذا عاق رئيس الجلسة عائق وقع محضر الجلسات متصرفان اثنان على الأقل. على ا

 يصادق رئيس مجلس الإدارة بمفرده أو أحد المديرين العامين وكاتب المجلس معا على صحة نسخ محاضر المداولات أو مستخرجاتها. 

صرفين المزاولين وعلى حضورهم أو تمثيلهم أثناء جلسة من  يكفي الإدلاء بنسخة من المحضر أو موجز منه لإقامة الدليل على عدد المت

 جلسات مجلس الإدارة. 

 .خـلال تصفية الشركة، يصادق أحد المصفين على صحة هذه النسخ أو المستخرجـات

 : اختصاصات مجلس الإدارة 18المادة 

ة بشكل صريح لجمعيات المساهمين وفي يحدد مجلس الإدارة توجهات نشاط الشركة ويسهر على تنفيذها، مع مراعاة السلط المخول

 حدود غرض الشركة.  

كما ينظر مجلس الادارة كذلك في كل القضايا التي تهم السير الحسن للشركة ويسوي بقراراته الأمور المتعلقة بها ويضطلع بعمليات  

 المراقبة والتدقيق التي يرى من الضروري إجراؤها. 

 السلط التالية: يتوفر مجلس الإدارة بالخصوص على 

 يرخص بعقد الاتفاقيات المسموح بها قانونا؛  -

 يرخص بتفويت العقارات بطبيعتها؛ -

القانون مع إمكانية التفويض    - بمنح كفالات أو ضمانات احتياطية أو ضمانات باسم الشركة وفق ما يقتضيه  للمدير العام  يرخص 

 للغير؛ 

إلى ذلك التاريخ ويقوم بإعداد  عند نهاية كل سنة مالية، يقوم مجلس الإدارة    - بإجراء جرد لمختلف أصول وخصوم الشركة الموجودة 

 الوضعيات المحاسبية السنوية، طبقا للتشريع المعمول به؛ 

 يجب أن يقدم للجمعية العامة تقريرا بشأن التسيير، يضمن فيه كافة المعلومات المنصوص عليها في القانون؛  -

التي ستعرض على المساهمين والتقرير الذي  يقوم باستدعاء جمعيات المساه   - مين، يحدد جدول الأعمال ويحرر نصوص التوصيات 

 .سيعرضه بخصوص هذه التوصيات
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 : طرق مزاولة الإدارة العامة 19المادة 

الحالة لقب "الرئيس  تعهد مسؤولية وتمثيلية ادارة الشركة، في علاقتها مع الأغيار، سواء إلى رئيس مجلس الإدارة والذي يحمل في هذه  

 المدير العام، أو إلى شخص طبيعي اخر يعينه مجلس الإدارة ويحمل لقب "المدير العام".

يار  يتم تنفيذ الاختيار بين هاتين الطريقتين لممارسة الإدارة العامة من قبل مجلس الإدارة عند تعيين الرئيس. يتم إبلاغ المساهمين والأغ

 في القوانين التنظيمية.   طبقا للإجراءات المنصوص عليها
 

 : صلاحيات رئيس مجلس الإدارة   1.19

الرئيس ويقدم يمثل  أشغاله  ويسير  وينظم  الإدارة  الشركة   مجلس  أجهزة  سير  حسن  على  ويسهر  العامة.  الجمعية  إلى  بذلك  تقارير 

 من القيام بمهامهم.  المتصرفين ويوفر الظروف لتمكين 
 

 : صلاحيات المدير العام   2.19

المدير العام في حدود غرض الشركة بأوسع السلط للتصرف باسمها في جميع الظروف مع مراعاة السلطات التي يخولها القانون    يتمتع

 صراحة لجمعيات المساهمين وكذلك تلك التي يخولها القانون بصفة خاصة لمجلس الإدارة.

 ه مع احترام مبدأ الكفاءة والاستحقاق. يعين المدير العام للشركة من طرف مجلس الإدارة بناء على اقتراح رئيس

بأوسع ويتمتع  الغير  اتجاه  وممثلها  للشركة  التنفيذي  الجهاز  هو  العام  مع   السلط المدير  الشركة،  باسم  الظروف  كافة  في  للتصرف 

 غرض الشركة. به دود ما يسمحمجلس الإدارة، الكل في ح بها التي يخص السلط وكذلك التي يخولها القانون صراحة للجمعيات العامة  السلط مراعاة

 بالمقتضيات التي تحد من سلط المدير العام. الأغيار لا يمكن الاحتجاج ضد

 : إمضاء الشركة 20المادة 

والدائنين   البنوك،  كافة  لدى  والحوالات  والقيم  الأموال  وكذلك سحب  باسمها  المتخذة  والالتزامات  بالشركة  المرتبطة  التصرفات  إن 

يرات وقبول أو حيازة الأوراق التجارية تكون صحيحة إذا ما كانت موقعة من طرف المدير العام وأي وكيل مفوض، المتصرف  والاكتتابات والتظه

 ضمن حدود السلط المخولة له من طرف مجلس الإدارة.

 : مكافأة المتصرفين والمدير العام 21المادة 

لبعض   استثنائية  مكافأة  يرصد  أن  للمجلس  ومؤقت  يمكن  خاص  نحو  على  إليهم  المسندة  والتفويضات  بالمهام  للقيام  المتصرفين 

 .ولأعضاء اللجان التقنية، مع مراعاة المقتضيات المنصوص عليها في القوانين التنظيمية

 يتم تحديد مكافأة المدير العام من طرف مجلس الإدارة.  

المتصرفين أو المدي22المادة   بين الشركة وأحد  الاتفاقات  المساهمين ممن يملكون بشكل مباشر أو غير مباشر  :  ر العام أو أحد 

 أكثر من خمسة في المائة من رأس المال أو من حقوق التصويت 

أحد   أو  العام  مديرها  أو  متصرفيها  أحد  وبين  الشركة  بين  مباشرة  غير  أو  مباشرة  بصفة  إبرامها  يتم  اتفاقية  كل  تخضع  أن  يجب 

أو من حقوق التصويت للترخيص المسبق من  المساهمين فيها الذي يملك   المائة من رأسمال  بصفة مباشرة أو غير مباشرة أكثر من خمسة في 

 طرف مجلس الإدارة.

أو   أو المساهمين مالكا  العام للشركة  المدير  أو  إذا كان أحد المتصرفين  المبرمة بين الشركة ومقاولة  وكذلك الأمر بالنسبة للاتفاقيات 

 غير محددة مسيرا متصرفا أو مديرا عاما للمقاولة أو عضوا في مجلس المدراء التابع لها.  شريكا مسؤولا لمدة
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 لا تنطبق المقتضيات أعلاه على الاتفاقيات المعنية بالعمليات الجارية والمبرمة وفق شروط عادية.

 ي الحسابات. يعرض الرئيس الاتفاقيات الخاضعة لترخيص مسبق على أنظار أعضاء مجلس الإدارة وعلى مراقب

 يعرض الرئيس الاتفاقيات المرخص بها على أنظار الجمعية العامة لأجل المصادقة عليها. 

يمنع على المتصرفين غير الأشخاص المعنويين تحت طائل البطلان الاقتراض بأي شكل من الأشكال لدى الشركة أو الحصول لديها على  

 ة من كفالة أو ضمان احتياطي لالتزاماتهم إزاء الأغيار. سحب على المكشوف في حساب جار أو غيره أو الاستفاد

 ينطبق نفس المنع على المدير العام وعلى الممثلين الدائمين للأشخاص المعنويين المتصرفين.

  كما تنطبق على الأزواج والأقارب بالمصاهرة حتى الدرجة الثانية بما في ذلك الأشخاص المشار إليهم في الفصل أعلاه وعلى كل شخص

 دخيل.

 : مسؤولية المتصرفين 23المادة 

والتنظيمية   القانونية  المقتضيات  مخالفة  الأغيار عن  إزاء  أو  الشركة  إزاء  الحالة  أو تضامنيا حسب  المتصرفون مسؤولين فرديا  يعد 

 المفروضة على شركات المساهمة وعن خرق مقتضيات هذا النظام الأساس ي وعن الأخطاء المرتكبة في تسييرهم. 

 لة مساهمة عدة متصرفين في نفس الأفعال تحدد المحكمة حصة مساهمة كل واحد منهم في تعويض الضرر. في حا
 

 الباب الخامـس: مراقبو الحسابات

 : تعيين مراقب الحسابات24المادة 

 سنة واحدة. يتم وقت تأسيس الشركة تعيين مراقب حسابات أو عدة مراقبين، مسجلين في جدول هيئة الخبراء المحلفين، لمدة 

وبعد ذلك، وطيلة مدة حياة الشركة، يتم تعيين مراقب أو مراقبي الحسابات لمدة ثلاث سنوات مالية من قبل الجمعية العامة العادية 

 للمساهمين. وتنتهي يوم انعقاد الجمع العام العادي الذي يبت في حسابات السنة المالية الثالثة. 

 : مهام مراقب الحسابات25المادة 

 ام الدائمة المه

 يضطلع مراقب الحسابات بصفة دائمة، باستثناء التدخل في تسيير الشركة، بالمهام الدائمة التالية:

 التحقق من القيم والدفاتر والوثائق المحاسبية للشركة ومن مطابقة محاسبتها للقواعد المعمول بها؛ -

لمجلس الإدارة وفي الوثائق الموجهة للمساهمين والمتعلقة بذمة ووضعية  التحقق من صحة المعلومات الواردة في تقرير التسيير    -

 الشركة المالية وبنتائجها ومن تطابقها مع القوائم التركيبية؛ 

 التحقق من احترام قاعدة المساواة بين المساهمين؛  -

 إعداد تقرير عن المهمة المسندة إليه لفائدة الجمعية العامة العادية؛  -

تقرير    - المادة  إعداد  في  إليها  المشار  الاتفاقيات  عن  القانون    56خاص  مقر   17-95من  في  وإيداعه  المساهمة  بشركات  المتعلق 

 الشركة قبل انعقاد الجمعية العامة العادية بخمسة عشر يوما على الأقل؛

تفويتها  - إمكانية  عدم  تقييد  ومن  المتصرفون  يمتلكها  التي  الاسمية  الضمان  أسهم  وجود  من  التحويلات   التحقق  سجل  في 

 الممسوك من طرف الشركة؛ 

 إثارة الانتباه إلى التغييرات التي همت كيفية تقديم القوائم التركيبية وأساليب التقييم المستعملة. -
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 المهام الماصة 

 التالية: يضطلع مراقب الحسابات كذلك بالمهام الخاصة  

العادية أو مجلس الإدارة للانعقاد وفق الشروط المنصوص عليها في المادتين  يوجه الدعوة في حالة الاستعجال للجمعية العامة    -

 المتعلق بشركات المساهمة؛  17-95من القانون  116و 73

 يشهد في حالة تحويل الشركة أن الوضعية الصافية للشركة لا تقل عن رأسمالها؛  -

الزيادة في رأس المال بواسطة دعوة الجمهور للاكت  - تاب، تتم في غضون سنتين من تأسيس الشركة، من أصول  يتأكد في حالة 

 وخصوم الشركة ومن المزايا الخاصة الممنوحة؛ 

يقوم في حالة إلغاء حق المساهمين في أفضلية الاكتتاب بإعداد تقرير خاص على صحة سعر الإصدار وعلى شروط تحديد هذا    -

 السعر؛

 ة، في حالة تحرير أسهم جديدة عن طريق المقاصة مع ديون الشركة؛ يشهد بصحة الحساب النهائي، الذي أعده مجلس الإدار  -

 يقوم بإعداد تقرير تقييمي في حالة تخفيض رأس المال وشروط إنجاز هذا التخفيض؛  -

 يقوم في حالة الانفصال بإعداد تقرير حول تقييم الحصص العينية والمزايا الخاصة المقدمة.  -

 

  لزامية الإخبار والكشف 

 على مراقب الحسابات أن يحيط مجلس الإدارة علما بما يلي:يتعين 

 عمليات المراقبة والاستطلاعات التي تولى إنجازها في إطار قيامه بمهمته؛  -

 بنود القوائم التركيبية التي يتبين تغييرها وطبيعة التغييرات؛ -

 الخروقات والبيانات غير المطابقة للحقيقة التي تم اكتشفاها؛  -

 المترتبة عن ملاحظاته على نتائج السنة المالية؛ الآثار   -

 كافة التصرفات التي اكتشفها أثناء مزاولة مهامه والتي تكتس ي صبغة جرمية في اعتقاده. -

 الاستدعاء

 توجه لمراقب الحسابات الدعوة بواسطة رسالة مضمونة مع إشعار الاستلام إلى حضور: 

 الحسابات السنوية؛ اجتماع مجلس الإدارة الذي يحصر  -

 كافة جمعيات العامة للمساهمين والتي تتطلب تقديم تقرير؛ -

 ومختلف اجتماعات مجلس الإدارة.  -

 المس ولية 

 يتعين على مراقب الحسابات ومعاونيه التقيد بالسر المهني. 

 طرفه خلال مزاولته لمهامه.  يسأل مراقب الحسابات تجاه الشركة والأغيار عن الضرر الناتج عن الخطأ والإهمال المرتكب من 

 ارتكبها مجلس الإدارة، ما عدا إذا علم بها حين مزاولته لمهامه، ولم يكشف عنها في تقريره إلى الجمعية العامة. لا يسأل مدنيا عن المخالفات التي 

تاريخ وقوع الفعل الناجم عنه ضرر  تتقادم الدعاوى المرفوعة ضد مراقب الحسابات بشأن مسؤوليته بمرور خمس سنوات اعتبارا من  

 أو من تاريخ كشفه في حالة التستر عنه. 

في  عليها  المنصوص  الجنائية  العقوبات  الحسابات  مراقب  على  تطبق  أخرى،  قوانين  في  عليها  المنصوص  العقوبات  عن  النظر  بغض 

 من القانون الجنائي. 446المتعلق بشركات المساهمة وبالمادة  17-95القانون 

 حالات التنافي  :26 ةالماد

 لا يمكن تعيين الأشخاص الآتي ذكرهم كمراقبي حسابات:

الإدارة    - مجلس  أو  الرقابة  مجلس  وأعضاء  المتصرفون  وكذا  خاصة  امتيازات  من  والمستفيدون  العينية  الحصص  وأصحاب  المؤسسون 

 الجماعية بالشركة أو الشركات التابعة لها؛
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 البند السابق وأصولهم وفروعهم إلى الدرجة الثانية بإدخال الغاية؛ أزواج الأشخاص المشار إليهم في  -

أعلاه، أو لفائدة الشركة أو الشركات التابعة لها وظائف قد تمس باستقلاليتهم أو    1الذين يزاولون لفائدة الأشخاص المشار إليهم في البند    -

 لقانون؛ يتقاضون أجرا من إحداها عن وظائف غير تلك المنصوص عليها في هذا ا

شريك  شركات الخبرة في المحاسبة التي يكون أحد الشركاء فيها في وضع من الأوضاع المشار إليها في البنود السابقة. وكذا الخبير المحاسب، ال  -

 في شركة للخبراء المحاسبين حين تكون هذه الأخيرة في وضع من هذه الأوضاع؛ 

الشركة خبي  لنفس  يعين كمراقبي حسابات  أن  يمكن  الخبراء  لا  إلى نفس شركة  كانت  بأي صفة  ينتمون  أو عدة خبراء محاسبين  ران 

 المحاسبين أو نفس المكتب. 

مهامه   مزاولة  فورا عن  الكف  بالأمر  المعني  على  تعين  مهامه،  المراقب  مزاولة  مدة  أعلاه خلال  إليها  المشار  التنافي  دواعي  أحد  طرأ  إذا 

 داخل أجل أقصاه خمسة عشر يوما بعد حدوث حالة التنافي. وإخبار مجلس الإدارة أو مجلس الرقابة بذلك

 الباب السادس: الجمعيات العامة

 : أنواع الجمعيات العامة27المادة 

 تبعا لموضوع التوصيات المقترحة، يمكن أن تكون الجمعيات العامة إما عادية أو غير عادية أو خاصة.

طرف   من  للمساهمين  الجماعية  القرارات  الغائبون  تتخذ  فيهم  بمن  المساهمين  لكافة  بالنسبة  ملزمة  وتكون  العامة  الجمعيات 

 والمعارضون. 

يقوم مجلس الإدارة بدعوة الجمعية العامة للانعقاد، وفي حالة عدم قيامهما بذلك، يمكن للأشخاص الآتي ذكرهم أن يقوموا بدعوتها  

 للانعقاد عند الاستعجال: 

 الحسابات بعد طلب لانعقاد الجمعية العامة يوجهه إلى مجلس الإدارة ببقي بدون جواب؛مراقب أو مراقبو   -

وكيل يعينه رئيس المحكمة، بصفته قاض ي المستعجلات، إما بطلب من كل من يهمه الأمر في حالة الاستعجال، وإما بطلب من مساهم أو    -

 عدة مساهمين يمثلون ما لا يقل عن عُشر رأسمال الشركة؛

 صفون. الم -

تتم دعوة الجمعيات للانعقاد بواسطة إشعار ينشر في صحيفة للإعلانات القانونية. إذا كانت جميع أسهم الشركة اسمية، يمكن أن  

 يتم ذلك بتوجيه الاستدعاء إلى كل مساهم بواسطة رسالة مضمونة مع وصل استلام. 

الإعلانات القانونية أو بعث الرسائل المضمونة وبين تاريخ انعقاد   يكون الأجل الفاصل بين تاريخ نشر الإعلان في صحيفة مخول لها نشر 

 الجمعية، خمسة عشر يوما على الأقل حينما يتعلق الأمر بدعوة انعقاد أولى وثمانية أيام في الدعوة الموالية. 

المادة   يتم الاستدعاء وفق مقتضيات  أن  القانون رقم    124ينبغي  المساهمة    17-95من  اليوم  المتعلق بشركات  إلى  بالخصوص  ويشير 

 والساعة والمكان الذي سيعقد فيه الاجتماع وكذلك طبيعة الجمعية، عادية أو غير عادية أو خاصة، وجدول أعمالها ونص مشاريع التوصيات.

 يجب أن تذكر دعوة الجمعية للانعقاد للمرة الثانية بتاريخ الجمعية التي لم تتمكن من التداول بصورة صحيحة. 

إلى انعقاد الجمعية العامة للمساهمين، سواء العادية أو غير العادية أو الخاصة، إذا ما طلب منه  يتعين ع لى مجلس الإدارة الدعوة 

 ممثلو أي من أصناف الأسهم ذلك، بواسطة رسالة مضمونة يرفقون معها جدولا للأعمال. 

دعوى الإبطال تكون غير مقبولة حينما يكون كل المساهمين  يمكن إبطال كل جمعية تتم دعوتها للانعقاد بصفة غير قانونية. غير أن  

 حاضرين أو ممثلين في الجمعية. 

 تنعقد جمعيات المساهمين في المقر الاجتماعي للشركة أو في أي مكان آخر داخل المغرب.
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 : التشكيـل 28المادة 

 ها. تتشكل الجمعية العامة من جميع المساهمين مهما كان عدد الأسهم التي يمتلكون

 يمثل الأشخاص المعنويون المساهمون من طرف وكيل خاص من غير المساهمين. 

 يمثل المساهمين المشتركين في ملكية الأسهم المشاعة في الجمعيات العامة واحد منهم أو وكيل وحيد عنهم.

 في حالة رهن الأسهم رهنا حيازيا، يحق لمالكها وحده الاشتراك في مداولات الجمعيات العامة. 

وز للمساهمين الحضور في الجمعيات العامة بمجرد الإدلاء بهويتهم، شريطة أن يكونوا مقيدين في سجلات الشركة خمسة أيام على  يج

هم  الأقل قبل موعد انعقاد الجمعية، إذا كانوا يملكون أسهما اسمية أو بإيداع شهادة تفيد إيداع أسهمهم لدى مؤسسة معتمدة في حالة امتلاك 

 . لأسهم لحاملها

 : المكتـب 29المادة 

الجمعية،   في  للأصوات  كفاحصين  ويعين  غيابه.  حالة  في  العامة  الجمعية  تعينه  مساهم  أي  أو  الإدارة  مجلس  رئيس  الجمعية  يترأس 

 الجمعية بتعيين كاتبه. المساهمان اللذين لديهما، نفسيهما أو على سبيل التوكيل، أكبر عدد من الأصوات على أن يقبلا هذه المهمة. ويقوم مكتب  

إذا تمت دعوة الجمعية من قبل مراقب أو مراقبي الحسابات أو وكيل قضائي أو المصفي، يرأسها الشخص أو أحد الأشخاص الذين  

 دعوا لانعقادها. 

 : النصاب في الجمعيات العادية 30المادة 

استثنائيا جائزة إلا إذا كان المساهمون الحاضرون أو الممثلون يملكون ما  لا تكون مداولات الجمعية العامة العادية السنوية أو المدعوة 

لا يقل عن ربع أسهم الشركة. وفي حالة عدم تحقق هذا النصاب، يتم استدعاء جمعية أخرى بنفس الشروط وتكون حينها المداولات صحيحة أيا  

 كانت نسبة رأس المال الممثلة.

المرئية أو بوسائل مماثلة وفق الشروط  يعتبر حاضرين في حساب النصاب المساه الذين يشاركون في الجمعية بوسائل الاجتماع  مون 

 أعلاه. 17-95المحددة في القانون رقم 

 : الصلاحيات الخاصة بالجمعيات العامة العادية 31المادة 

 تمثل الجمعية العامة المكونة بشكل قانوني مجموع المساهمين. 

لسنوية أو المدعوة بصفة غير عادية، كافة القرارات ما عدا تلك المتعلقة بتغيير النظام الأساس ي بشكل  تتخذ الجمعية العامة العادية ا

 مباشر أو غير مباشر. وبصفة عامة:

 تعين أو تعفي المتصرفين. كما يخضع تعيين وإعفاء ممثلي الجماعات الترابية المعنية لمقتضيات القوانين التنظيمية.  -

 لس الإدارة حول أعمال الشركة وتقرير مراقب أو مراقبي الحسابات؛تستمع إلى تقرير مج -

 تناقش وتصـادق وتصحح الحسابات أو ترفضها؛  -

 تحدد الربيحات الواجب توزيعها باقتراح من مجلس الإدارة؛  -

 تعين أو تعفي مراقب أو مراقبي الحسابات وتحدد أتعابهم طبقا للقانون؛ -

 رفين؛تقرر بشأن منح الإبراء للمتص  -

المتعلق بشركات المساهمة، بعد الاستماع إلى التقرير الخاص    17-95من القانون    56تقرر فيما يتعلق بالاتفاقيات المشار إليها في المادة    -

 لمراقب الحسابات؛

وتحدد مبلغ القروض الممنوحة  تمنح لمجلس الإدارة الرخص الضرورية لكل التصرفات التي تكون فيها السلطات الممنوحة له غير كافية.    -

 من طرف الشركة وتحدد شروط شراء العقارات وبيعها. 
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 : محاضـر الجمعيـات العادية 32المادة 

 سجل خاص أو في أوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص.مداولات الجمعيات في محضر يوقعه أعضاء المكتب ويضمن في  تثبت

مجلس جهة مراكش أسفي وإلى والي جهة مراكش أسفي داخل أجل خمسة عشر يوما الموالية لتاريخ  يتعين تبليغ محاضر الجمعيات إلى  

 الاجتماعات. 

المختصة ووضعه تحت مراقبة رئيس مجلس   المحكمة  في  الضبط  المتحركة من طرف كاتب  الأوراق  أو ملف  السجل  التأشير على  يتم 

 الإدارة وكاتبه. 

ومكان تاريخ  إلى  المحضر  يشير  أن  الأسهم    يجب  وعدد  مكتبها  وتشكيل  أعمالها  وجدول  للانعقاد  دعوتها  وطريقة  الجمعية،  انعقاد 

للتصويت  المعروضة  التوصيات  النقاشات ونصوص  الجمعية وملخص عن  المعروضة على  المتحقق والوثائق  التصويت، والنصاب  في  المشاركة 

 ونتائج التصويت.

عدد الأسهم التي يمتلكها أو يمثلها. وتجري المداولات بأغلبية أصوات المساهمين  يكون لدى كل عضو في الجمعية عدد أصوات يساوي  

 الحاضرين أو الممثلين. 

 : النصاب في الجمعيات غير العادية 33المادة  

المكونة  لا تكون مداولات الجمعية غير العادية جائزة إلا إذا كان المساهمون الحاضرون أو الممثلون يملكون ما لا يقل عن نصف الأسهم 

 لرأسمال الشركة.

لا يشمل رأس المال الذي يجب أن يُمثل في الجمعية التي ستتحقق من الحصص العينية، الأسهم المملوكة للأشخاص الذين قدموا تلك  

 الحصص أو الذين استفادوا من المزايا الخاصة، المعروضة على الجمعية للبت فيها.

الأولى للانعقاد، يمكن استدعاء جمعية ثانية يكون بإمكانها المداولة إذا جمعت عددا  في حالة عدم اكتمال نصاب النصف في الدعوة  

 من المساهمين يمثلون ربع رأسمال الشركة. 

الذي   التاريخ  أكثر من شهرين عن  يفصله  تاريخ لاحق لا  إلى  إرجاءها  يمكن  الثانية،  الجمعية  في  النصاب  هذا  اكتمال  وفي حالة عدم 

 دعيت فيه للانعقاد.

يعتبر حاضرين في حساب النصاب المساهمون الذين يشاركون في الجمعية بوسائل الاجتماع المرئية أو بوسائل مماثلة وفق الشروط  و 

 أعلاه. 17-95المحددة في القانون رقم 

طبيعتها مرخص بها    يجوز للجمعية العامة غير العادية بناء على اقتراح من مجلس الإدارة إدخال تعديلات على النظام الأساس ي أيا كانت

 بموجب القانون وفق الشروط المحددة في هذا النظام.  

 : المداولات والتصويـت في الجمعيات العامة غير العادية 34المادة 

 يكون لدى كل عضو في الجمعية عدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي يمتلكها أو يمثلها. 

 المعبر عنها.( الأصوات 3/ 2وتتخذ القرارات بأغلبية ثلثي )

 : محاضـر الجمعيـات غير العادية 35المادة 

 تثبت مداولات الجمعيات في محضر يوقعه أعضاء المكتب ويضمن في سجل خاص أو في أوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص. 

عش خمسة  أجل  داخل  أسفي  مراكش  جهة  والي  وإلى  أسفي  مراكش  جهة  مجلس  إلى  الجمعيات  محاضر  تبليغ  لتاريخ  يتعين  الموالية  يوما  ر 

 الاجتماعات. 

 يتم التأشير على السجل أو ملف الأوراق المتحركة من طرف كاتب الضبط في المحكمة المختصة ووضعه تحت مراقبة رئيس مجلس الإدارة وكاتبه. 

أعمالها   وجدول  للانعقاد  دعوتها  وطريقة  الجمعية،  انعقاد  ومكان  تاريخ  إلى  المحضر  يشير  أن  في  يجب  المشاركة  الأسهم  وعدد  مكتبها  وتشكيل 

 التصويت، والنصاب المتحقق والوثائق المعروضة على الجمعية وملخص عن النقاشات ونصوص التوصيات المعروضة للتصويت ونتائج التصويت. 
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 الباب السابع: إعلام المساهمين

 : حق الاطلاع 36المادة 

 منه.  141ولاسيما المادة  17-95العامة العادية السنوية لمقتضيات القانون يخضع حق الاطلاع عند انعقاد الجمعية  

يحق لكل مساهم، ابتداء من دعوة الجمعية العامة العادية السنوية وعلى الأقل خلال الخمسة عشر يوما السابقة لتاريخ الاجتماع،  

 الاطلاع بنفسه في المقر الاجتماعي للشركة على ما يلي:

 ية؛ جدول أعمال الجمع -1

 نص وبيان أسباب مشاريع التوصيات التي يقدمها مجلس الإدارة، وإن اقتض ى الحال، تلك التي يقدمها المساهمون؛  -2

 قائمة المتصرفين في مجلس الإدارة، وإن اقتض ى الحال، معلومات تخص المترشحين للعضوية في هذا المجلس؛ -3

 ذلك مجلس الإدارة؛ الجرد والقوائم التركيبية للسنة المالية المنصرمة كما حصر  -4

 تقرير التسيير لمجلس الإدارة المعروض على أنظار الجمعية؛  -5

المادة   -6 الفقرة الثالثة من  من    58تقرير مراقب أو مراقبي الحسابات المعروض على أنظار الجمعية والتقرير الخاص المنصوص عليه في 

 ؛17-95القانون 

 مشروع تخصيص النتائج.  -7

لكل جمعية أخرى، عادية أو غير عادية، عامة أو خاصة، يحق أيضا لكل مساهم خلال أجل الخمسة عشر  ابتداء من تاريخ الدعوة  

ت الإدارة، وعند الاقتضاء، على  القرارات وتقرير مجلس  المكان على نص مشاريع  في عين  الاجتماع، الاطلاع  لتاريخ  السابق  الأقل  قرير يوما على 

 مراقب أو مراقبي الحسابات.

الوثائق والمعلومات  إذا كان حق   الأسهم، أرسلت  أدنى من  الأساس ي، على امتلاك عدد  النظام  الجمعية متوقفا، بموجب  في  المشاركة 

 المشار إليها أعلاه إلى ممثل مجموعة المساهمين التي تستوفي الشروط المطلوبة.

 : تقرير التسيير مجلس الإدارة 37المادة 

التسيير لمجلس الإد  الفائدة بالنسبة للمساهمين وذلك حتى يتسنى لهم تقييم  يجب أن يتضمن تقرير  المعلومات ذات  ارة كل عناصر 

الق الناتج  التي حصلت عليها ومكونات  اعترضتها والنتائج  التي  المنجزة والصعوبات  المنصرمة والعمليات  المالية  الشركة خلال السنة  ابل  نشاط 

 للشركة وآفاقها المستقبلية.  للتوزيع واقتراح تخصيص ذلك الناتج والوضعية المالية 

 : الاطلاع على قائمة المساهمين 38المادة 

خلال أجل الخمسة عشر يوما السابق لانعقاد أي اجتماع للجمعية العامة، يحق لكل مساهم الاطلاع على قائمة المساهمين مع بيان   

 عدد وفئات الأسهم التي يملكها كل مساهم. 

 كة : الاطلاع على وثائق الشر39المادة 

المادة   في  إليها  المشار  الشركة  وثائق  على  الاطلاع  وقت،  أي  في  مساهم،  لكل  الأخيرة   35يحق  الثلاث  المالية  بالسنوات  الخاصة  أعلاه 

 وكذلك الاطلاع على محاضر وأوراق حضور الجمعيات العامة المنعقدة خلال تلك السنوات. 

 : كيفية الاطلاع على وثائق الشركة 40المادة 

يسوغ لكل مساهم يمارس الحق في الاطلاع على الوثائق والمعلومات لدى الشركة أن يستعين بمستشار قانوني وتمارس الحقوق المعترف  

 بها للمساهم من طرفه شخصيا أو من طرف وكيله المنتدب قانونا بمقر الشركة. 
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 : حق الإخبار بوقائع سلبية41المادة 

لس الإدارة بواسطة رسالة مسجلة مع وصل استلام بشأن وقائع يمكن أن تؤثر سلبا على استمرار  يجوز لأي مساهم أن يخبر رئيس مج 

 أيام من تاريخ اكتشاف الوقائع ودعوته إلى تصحيح الوضعية.  8الاستغلال في غضون 
 

 الأرباح-القوائم التركيبية  -الشراءات  -المخطط التدبيري  -البـاب الثامن: السنة المالية 

 : السنة المالية 42المادة 

في   يناير وتنتهي  في فاتح  المالية للشركة  اثنا عشر    31تبـدأ السنة  المالية الأولى والأخيرة عن  السنة  ديسمبر. واستثنائيا، يمكن أن تقل 

 من ديسمبر الذي يلي تاريخ تقييد الشركة في السجل التجاري.  31شهرا. وتنتهي السنة المالية الأولى في اليوم 

 : البرنامج التدبيري المالي والإداري للشركة  43لمادة ا

 يلتزم المؤسسون، بموجب هذا النظام الأساس ي، بإعداد البرنامج التدبيري المالي والإداري يتضمن على الخصوص ما يلي: 

 الهدف الرئيس ي من إحداث الشركة لتدبير المرفق أو التجهيز أو النشاط؛ -

 ركة؛محددات التدبير المعقلن للش -

 تصور لأشكال وكيفيات وضع الصورة التسويقية للشركة؛ -

 الهياكل الإدارية الموكول لها تتبع تنفيذ أعمال والتزامات الشركة ومدى مطابقتها للأهداف المسطرة؛ -

 تصور للموارد البشرية اللازمة لحسن سير وتدبير الشركة والمرفق أو التجهيز أو النشاط الموكول لها؛ -

 تمويل الشركة وآثارها على ميزانية جهة مراكش أسفي؛ كيفيات -

من    - بأكثر  تغطيته  يتم  أن لا  لتسييرها على  الاجبارية  الحاجيات  لتلبية  للشركة بشكل يستجيب  المرتقب  الخارجي  %  40التمويل 

 المداخيل الذاتية للشركة. 

 الضرورية لإحداث الشركة. يعتبر البرنامج التدبيري المالي والإداري أعلاه من الوثائق 

 : شراءات الشركة  44المادة 

المشتريات  مع  يتناسب  بشكل  باقتناءاتها  المتعلقة  الصفقات  وأشكال  شروط  يحدد  بها  خاص  نظام  إعداد  الشركة  ادارة  على  يتعين 

 المرتبطة بغرضها. 

 تقرير التسيير   –القوائم التركيبية  -: الجرد 45المادة 

سنة   كل  انتهاء  طبقا  عند  تركيبية،  قوائم  بإعداد  ويقوم  الشركة  وخصوم  أصول  لمختلف  جرد  بإجراء  الإدارة  مجلس  يقوم  مالية، 

العادية  العامة  النتائج لعرضه على الجمعية  النتيجة الصافية للسنة ويعد تقريرا حول تخصيص  للتشريع المعمول به وتقرير تسيير. ويحصر 

 للمصادقة عليه.

 تصرف مراقب الحسابات ستين يوما قبل إشعار استدعاء الجمعية العامة السنوية. ية وتقرير التسيير تحت يجب وضع القوائم التركيب 

يتم إيداع نسخة من القوائم التركيبية ونسخة من تقرير مراقب الحسابات في كتابة الضبط لدى المحكمة في غضون ثلاثين يوما من  

 المصادقة عليهم من طرف الجمعية العامة. 
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 : توزيع الأرباح 46ة المــاد

% من الأرباح الصافية للسنة بعد خصم الخسائر السابقة عند الاقتضاء، تخصص لتكوين صندوق الاحتياطي  5يتم اقتطاع نسبة  

القانوني. ويصبح هذا الاقتطاع غير إلزامي عندما يصل صندوق الاحتياطي إلى مبلغ يساوي عُشر رأسمال الشركة. ثم ينطلق الاقتطاع مجددا  

 ندما ينزل الاحتياط القانوني لأي سبب عن هذا العشر. ع

ويتم كذلك اقتطاع كافة المبالغ من الأرباح السنوية لغرض تكوين الاحتياطات التي يفرضها القانون أو النظام الأساس ي أو الاحتياطيات  

 الاختيارية التي يمكن أن تقرر الجمعية العامة العادية تأسيسها قبل القيام بأي توزيع.

للاحتياطي   والمبالغ المخصصة  المنصرمة  السنوات  منه خسائر  المخصوم  المالية  للسنة  الصافي  الربح  من  للتوزيع  القابل  الربح  ويتكون 

 .مضافا إليه الأرباح المنقولة عن السنوات السابقة 95.17من القانون   329تطبيقا للمادة 

 للمساهمين في شكل أرباح. تحدد الجمعية العامة العادية الحصة المخصصة 

 ويجب أن يحدد قرار الجمعية أول الأمر الحصة المخصصة للأسهم التي تتمتع بحقوق الأولوية أو بالامتيازات الخاصة. 

 : أداء الأرباح 47المادة 

 إن كل ربح يتم توزيعه خلافا للمقتضيات القانونية الجاري بها العمل يعد ربحا صوريا. 

كي العامة  الجمعية  أقصاه تحدد  أجل  الأداء داخل  هذا  يتم  أن  الإدارة. ويجب  بذلك يحددها مجلس  تقم  لم  وإن  الأرباح،  أداء  فيات 

 تسعة أشهر اعتبارا من اختتام السنة المالية ما لم يتم تمديدها بأمر استعجالي من رئيس المحكمة بناء على طلب من مجلس الإدارة.  

 المنازعات -التصفيـة  -الباب التاسع: الحل 

 : الحـل 48المادة 

 تحل الشركة عند انتهاء مدتها. ويدعو مجلس الإدارة الجمعية العامة للانعقاد لاتخاذ قرار بشأن تمديدها أو حلها. 

غير   العامة  الجمعية  لعقد  الدعوة  توجيه  الإدارة  يتعين على مجلس  رأسمالها،  ربع  تقل عن  للشركة  الصافية  الوضعية  إذا أصبحت 

 العادية للمساهمين في غضون الثلاثة أشهر الموالية للمصادقة على الحسابات التي أفرزت هذه الخسائر، بغرض اتخاذ قرار بحل الشركة. 

 يتعين عرض أي قرار بحل الشركة للمقتضيات المنصوص عليها في القوانين التنظيمية. 

ي أجل أقصاه نهاية السنة المالية الموالية لتلك التي أفرزت الخسائر، مع  إذا لم يتم اتخاذ قرار حل الشركة، تكون هذه الأخيرة ملزمة، ف

المادة   أحكام  رقم    360مراعاة  القانون  من  17-95من  اقتطاعها  يمكن  لم  التي  الخسائر  حجم  الأقل  على  يساوي  بمبلغ  رأسمالها  بتخفيض   ،

 الذاتي لما لا يقل عن ربع رأسمال الشركة. الاحتياطي وذلك إذا لم يتم خلال الأجل المحدد إعادة تكوين رأس المال 

العامة غير العادية أن تبت بشكل صحيح بشأن   اقتراح حل الشركة قبل الأوان لأسباب أخرى ويمكن للجمعية  ويحق لمجلس الإدارة 

 هذا الاقتراح. 

 مساهمين لأكثر من سنة. ة خمسمن  أن تقرر حل الشركة بطلب أي ممن يهمهم الأمر إذا انخفض عدد المساهمين إلى أقل ويمكن للمحكمة 

 : التصفية 49المادة 

عند انتهاء مدة الشركة أو في حالة حلها قبل الأوان، تحدد الجمعية العامة غير العادية طريقة تصفيتها وتعين مصفيا واحدا أو عددا  

 من المصفين. 

 ببيان "شركة مساهمة في طور التصفية".تعتبر الشركة في طور التصفية بمجرد حلها لأي سبب من الأسباب. وتلحق تسميتها 

 تظل الشخصية المعنوية للشركة قائمة لأغراض التصفية إلى حين اختتام إجراءاتها. 

 لا يحدث حل شركة المساهمة آثاره تجاه الأغيار إلا ابتداء من تاريخ تقييده بالسجل التجاري. 

 صول وأسهم وسندات الشركة المنحلة أو تقديمها كحصص. يجوز للمصفين بموجب قرار للجمعية العامة غير العادية تفويت أ 
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 : تعيين المتصرفين الأوائل 50المادة 

 يتكون أول مجلس الإدارة من: 

 والي جهة مراكش أسفي رئيسا؛ -

 ؛ جماعة مراكشعس مجلس   ين ممثل( 5خمسة )  -

 مراكش؛ جهةعس مجلس   ينممثل( 3ثلاثة )  -

 ؛مجلس عمالة مراكشعس  ( 1واحد )   ممثل -

 ؛ مجلس جماعة المشور القصبةعس  ( 1واحد )   ممثل -

 ؛ مجلس جماعة حربيلعس  ( 1واحد )   ممثل -
 

 يشهد الأعضاء المعينون أعلاه قبولهم لهذا المنصب وأنه لا وجود لأي مانع قانوني أو تنظيمي حيال القيام بمهام أعضاء مجلس الإدارة. 

سنوات، تنتهي في اختتام اجتماع الجمعية العامة العادية المدعوة للبت في حسابات طبقا للقانون، يعين أول مجلس للإدارة لمدة ثلاث  

 آخر سنة مالية منصرمة والمنعقد في السنة التي تنتهي فيها مدة مهام المتصرفين المذكورين. 

 : تعيين أول مراقب للحسابات 51الفصل 

 .ين في جدول هيئة الخبراء المحلفين، لمدة سنة واحدةيتم وقت تأسيس الشركة تعيين مراقب حسابات أو عدة مراقبين، مسجل

العام   الجمع  انعقاد  يوم  وتنتهي  مالية.  هي ثلاث سنوات  الحسابات  مراقبي  تفويض  تكون مدة  الشركة،  وبعد ذلك، وطيلة مدة حياة 

 العادي الذي يبت في حسابات السنة المالية الثالثة.

 : المنازعات52المادة 

عند وقوع خلافات دائمة في وجهات النظر بينهم، تشكل مصادر للعجز أو تؤثر سلبا على روح الشراكة، أو قد   يلتزم جميع المساهمين،

أو  تنشأ خلال مدة سريان الشركة أو خلال تصفيتها، سواء بين المساهمين والشركة أو فيما بين المساهمين أنفسهم، والمتعلقة بأعمال الشركة  

تنفيذه، ببذل ما في وسعهم من أجل التوصل إلى تسوية الخلاف حبيا. وإذا برز خلاف بين الأطراف حول تسمية  بتفسير هذا النظام الأساس ي أو ب

تعرض   الأمر،  تعذر  وإذا  قبله.  من  وسيط  تعيين  ذلك  الأمر  اقتض ى  إذا  أو  الخلاف  تصفية  قصد  الجهة  والي  السيد  إلى  اللجوء  يتم  الوسيط 

 اللجوء إلى المحاكم المختصة.الخلافات على السيد وزير الداخلية قبل 

لهذا الغرض، في حالة المنازعات، يجب على كل مساهم أن يختار موطنه في مكان مقر الشركة ويتم تسليم جميع الاستدعاءات للمثول  

 أمام القضاء أو التبليغات بشكل صحيح في هذا المحل. 

للمثول   الاستدعاءات  تسلم جميع  للمخابرة،  موطن  اختيار  يتم  لم  المحكمة  وما  رئيس  عن  بأمر صادر  المعين  المقر  إلى  القضاء  أمام 

 الابتدائية أو مكان مقر الشركة. 

 

 مراكش: في .................................................. 
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 جميلة عفيف  ةالسيد
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 مجلس جماعة المشور القصبة  
 عبد الرحمان وافا السيد 
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 مجلس جماعة حربيل  
 رضوان عمار السيد 

 مجلس جماعة حربيل رئيس 
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 السيد فريد شوراق 

 والي جهة مراكش أسفي 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

137 
 

 

 المحليةشركة التنمية 

 "للتهيئة"مراكش 

Société de Développement Local (SDL) 

"Marrakech Aménagement" 

 

كة مساهمة  شر

 1.000.000,00  

11 
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2025

 

 26 النقطة رقم 

 الي عامل عمالة مراكش( )نقطة مقترحة من طرف السيد الو                                                                                                                                                                                                                                    

 

 
 

 
 

 

 

 جماعة مراكشمجلس 

2025الدورة العادية لشهرماي   

 

 التقرير من اعداد السيدة حليمة بامحمد والسيد عبد السلام سي كوري
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العادياااة لشاااهر مااااي طبقاااا للمقتضااايات القانونياااة والتنظيمياااة الجااااري  هاااا العمااال، وفاااي  طاااار تحضاااير الااانقط المدرجاااة فاااي جااادول اعماااال الااادورة 

 الموجهة للسادة أعضاء المجلاس للحضاور والمشااركة فاي أشاغال اجتمااع، 2025/ 04/ 18بتاريخ  8006 للدعوة رقملمجلس جماعة مراكش، وتبعا   2025

افق العمومية والمدمات  مشترن بين  الأربعااء الماذكور ياوملاجتمااع ا انعقاد، بالميزانياة والشا ون المالياة والبرمجاةاللجنة المكلفاة و  اللجنة المكلفة بالمر

كااال ماااس السااايد عباااد بقاعاااة الاجتماعاااات الكبااارص بالقصااار البلااادي شاااارع محماااد الماااامس برئاساااة  الحادياااة عشااار صاااباحاعلاااى السااااعة  2025 أبريااال 30

افق العموميااة والماادمات و الساا المكلفااة بالميزانيااة والشاا ون الماليااة  اللجنااة رئيسااة حليمااة بامحمااد ةالساايدلام ساا ي كااوري رئاايس اللجنااة المكلفااة بااالمر

 :الآتية النقط لتدارس  ، وذلكوالبرمجة
 

 الدراسة والمصادقة على مشروع قرار تنظيمي جماعي يتعلق بتنظيم استغلال المراكن الخاصة بتراب جماعة مراكش.  :11 النقطة رقم

 . تعديل النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية »مراكش للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية  :25 النقطة رقم
 )نقطة مقترحة مس طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(                                                                                                                                                                            

 تعديل النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية  »مراكش موبيليتي« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية.  :26 النقطة رقم
 الي عامل عمالة مراكش( )نقطة مقترحة مس طرف السيد الو                                                                                                                                                                                                                                    

»    :27  النقطة رقم الجهوية   التنمية  رأسمال شركة    MARRAKECH CONGRESS & EVENTSالمصادقة على مساهمة جماعة مراكش في 

 «بمبلغ محول من ميزانية وزارة الداخلية )المديرية العامة للجماعات الترابية(. 

 «  MARRAKECH CONGRESS & EVENTS» التنمية الجهوية   في شركةالمصادقة على النظام الاساسي وميثاق المساهمين  :28 النقطة رقم
 

 

 

 

 

  :السادة  اللجنتين*حضر الاجتماع من أعضاء 
 بوعباد، نسيمة سهيم، ي. المصطفى مطهر، عادل النميلي، فؤاد حاجبي، عبد الغني طولاب. ثورية 

 

 : السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في* 
 محمد ايت احسيسين، الحسين نوار، عبد الرحيم تق تق، فيصل الجامع، نجية عوجاجي.

 

 

 مكتب المجلس الجماعي السيدان: من  وحضر الاجتماع* 
 

افق العمومية والمدمات(  :  عبد الله الفجالي   النائب الثاني لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )عضو لجنة المر

افق العمومية والمدمات(  :  خديجة بوحراش ي   النائبة المامسة لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )عضو لجنة المر

 اكش  لرئيسة المجلس الجماعي لمر  العاشر النائب  :   سماعيل امغاري 
 

 

 

 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:  وواكب الاجتماع* 
 

 المدير العام لمصالح جماعة مراكش  :  زيس الديس الزرهوني 

 رئيس مصلحة  دارة ش ون المجلس  :  محمد المحير 

 رئيس قسم الدراسات والتخطيط والتحول الرقمي  :  سمير لعريبية

افق واللوجستيك رئيس قسم  :  عبد الصمد النجماوي   المر

 رئيس مصلحة الممتلكات الجماعية :  هشام بل الحوتي 

 رئيس مصلحة الش ون القانونية والمنازعات القضائية : جمال الديس ايت الطاهر 

 عس مصلحة  دارة ش ون المجلس  :   سعد نجاي
 

 السيد:  "مراكش موبيليتي"كم حضر من ممثلي شركة التنمية المحلية * 
 

 ممثل شركة التنمية المحلية "مراكش موبيليتي" :  عبد العزيز ايت أحمد 

بالنقط   المدرجة في جدول  في بداية الاجتماع، وبعد الكلمة الترحيبية في حق السادة الحضور شاكرا لهم تلبية الدعوة، ذكر السيد رئيس الجلسة 

 اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي، متفقا مع السادة الاعضاء الحاضرين على تدارسها كما يلي: 
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 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي   26النقطة رقم 

 ات وزارة الداخلية.تعديل النظام الاساس ي لشركة التنمية المحلية  »مراكش موبيليتي« على ضوء ملاحظ
 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(       

في مستهل مناقشة هذه النقطة، وبعد تمكين السادة الأعضاء مس وثيقة تتضمس التعديلات الواردة في الموضوع، ولتقديم حيثيات  

أن تعديل النظام الأساس ي   أشار  لى ودواعي  دراج النقطة، أعطيت الكلمة للسيد ممثل شركة التنمية المحلية "مراكش موبيليتي" الذي  

ش جاء بناء على ارسالية للسيد الوالي عامل عمالة مراكش عطفا على كتاب سابق للسيد وزير الداخلية، التي  للشركة المعروض للنقا

 وفقها تم مراسلة المصالح الجماعية في الموضوع.

 ليقوم بعدها السيد ممثل الشركة بتلاوة نص التعديلات المقترحة موضوع النقطة كما هي في الجدول المرفق بالتقرير.  
 

 عقب ذلك، فتح باب المناقشة وإبداء الرأي حيث جاءت تساؤلات وملاحظات السادة الأعضاء كالآتي: 

التنمية   ➢ التأسيسية لشركات  في الوثائق  المحلية بشكل مستمر قد ي ثر على طريقة ووثيرة عمل  طرح مسألة  دراج تعديلات 

 بالمدينة.  هذه الشركات

 التساؤل حول الجهة التي قامت ببلورة الصيغة المعروضة مس التعديلات.  ➢

 ضرورة  شران مصالح وزارة الداخلية في صياغة التعديلات المقترحة للنظام الأساس ي.  ➢

الدراسات لاستقبال مدينة مراكش لحدث كأس  فريقيا لكرة القدم مع ضرورة  الاستفسار حول جاهزية الشركة مس حيث   ➢

 تسريع وثيرة الأشغال وتكويس تصور واضح حولها.

 المطالبة بمعرفة عمل الشركة في بعض المشاريع بالمدينة كمشروع مركس جليز.  ➢

الأوراش المفتوحة بالمدينة خاصة    ثارة مسألة توقف التوظيف لدص الجماعات وتأثيره على مدص مواكبة موظفيها لممتلف ➢

 تلك التي تدبرها شركة التنمية المحلية "مراكش موبيليتي". 

افق الجماعة.  ➢  التساؤل حول سلبيات شركة التنمية المحلية في تدبيرها لمر

افق الجماعية عس طريق شركات التنمية المحلية.  ➢  المطالبة بتنظيم يوم دراس ي حول تدبير المر
 

بعض   على  الذي  وللإجابة  الجماعية  للمصالح  العام  المدير  للسيد  الكلمة  منحت  التوضيحات،  مس  مزيد  وتقديم  الاستفسارات 

التنمية المحلية موضوع لا زال جديدا لدص الجماعات، مشيرا أن المصالح المركزية لا زالت   افق عس طريق شركات  أوضح أن تدبير المر

خاصة   نموذجية  تأسيسية  وثائق  عنها  دراج  تدرس  مكانية  عداد  نتج  وضعية  وهي  كأرضية،  لاعتمادها  المحلية  التنمية  بشركات 

تعديلات تهم الوثائق التأسيسية لشركات التنمية المحلية باستمرار  هدف تجويد هذه الوثائق قانونيا وتنظيميا، خاصة وأن هذا النوع  

افق بنمط الشركات الماصة. ن رأسمالها عمومي مس الشركات يعرف تداخلا بين مقتضيات القانون العام والماص على اعتبار أ   وتدبر المر

افق وإنجاز   كما أوضح السيد المدير العام للمصالح أن شركة التنمية المحلية تعتبر آلية مساعدة للجماعة في تدبير مختلف المر

لتسريع الأشغال وضمان جودتها مع  أطر ومهندسين  التعاقد مع  في  لديها مرونة  تقليص الآجال، وهي مميزات لا    المشاريع، خاصة وأن 

تتوفر عليها الجماعة، مضيفا أن الشركة ذات مالية عمومية تخضع لرقابة المجلس الجهوي للحسابات والمفتشية العامة التابعة لوزارة 

 الداخلية وكذا المجلس الجماعي. 

توقف الأشغال، وقد تم  عدادها مس طرف    وفي نفس السياق، أكد السيد المدير العام للمصالح أن التعديلات موضوع النقطة لا 

 شركة التنمية المحلية "مراكش موبيليتي" بمواكبة مس المصالح الجماعية بناء على ملاحظات وزارة الداخلية في الموضوع. 
 

النظام  أن  أشار  لى  الذي  الرقمي  والتحول  والتخطيط  الدراسات  قسم  رئيس  للسيد  الكلمة  أعطيت  الإيضاحات،  مس  ولمزيد 

أدرجت   به، واليوم  المحلية "مراكش موبيليتي" أشرت عليه المصالح المركزية الممتصة ويتم حاليا الاشتغال  التنمية  الأساس ي لشركة 

توجيه على  بناء  عليه  تعديلات  كأس فقط  لفعاليات  مراكش  مدينة  باحتضان  المرتبطة  المشاريع  أن جميع  م كدا  الداخلية،  وزارة  ات 

  فريقيا لكرة القدم منطلقة وستنتهي في الآجال المحدد لها. 
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افق المدين ة  كما أكد السيد رئيس القسم أن الجماعة حاليا لم تعد تتوفر على العناصر البشرية الكافية لمواكبة تدبير مختلف مر

بسبب توقف التوظيف، الش يء الذي جعل الجماعة تقوي مس قيمة شركات التنمية المحلية للاستفادة مس مميزاتها ومرونتها التدبيرية  

به   تتكلف  ما  فمنها  تختلف  للمشروع  المنفذة  الجهة  لكس  المشاريع  العديد مس  به  الجماعة  برنامج عمل  أن  الصفقات، مشيرا  في  برام 

ة أو عس طريق شركة التنمية المحلية مس خلال اتفاقية انتداب أو عس طريق م سسة العمران، مشيرا أن مشروع  الجماعة بصفة منفرد

آلية    16مركس ساحة   المذكورة  الشركة  أن  به الأشغال على اعتبار  الذي بدأت  به شركة "مراكش موبيليتي"  تكلفت  الكائس بجليز  نونبر 

 تابعة للجماعة تخفف العبئ عنها.
 

ا  لسيد رئيس القسم أن شركة التنمية المحلية "مراكش موبيليتي" تكلفت بتهيئة حي جليز، وستقوم بتهيئة سوق الواحة  وأضاف 

 بناء على اتفاقية انتداب، كما ستقوم بإنجاز المشاريع المضمنة في اتفاقية السلامة الطرقية. 
 

في الموضوع، الذي اتضح فيه للسادة الأعضاء أهمية   وتأسيسا على ذلك، وبعد الاستماع للتوضيحات المقدمة واستنفاد النقاش 

افق الجماعة عس طريق شركات التنمية المحلية كآلية مساعدة لها، تتمتع بمرونة قانونية وتنظيمية تجعلها تنجز مهامها    نجاز وتدبير مر

عديلات موضوع النقطة واردة بناء بصفة تتماش ى مع استعجالية  قدام مدينة مراكش على تنظيم تظاهرات دولية هامة، وحيث أن الت

فقد موبيليتي"،  "مراكش  المحلية  التنمية  لشركة  الأساس ي  النظام  وثيقة  تجويد  في  طار  وتندرج  الداخلية  وزارة  أبدت    على ملاحظات 

على   افقتها  مو ضوء   مس  11و    8،  7،  6،  3المواد    تعديلاللجنة  على  موبيليتي«  »مراكش  المحلية   التنمية  لشركة  الاساس ي  النظام 

 كما هي مضمنة في الجدول المرفق، رافعة لرئاسة المجلس الجماعي التوصيتين الآتيتين:   ملاحظات وزارة الداخلية

نوطة  هم داخل المجالس الإدارية تنظيم دورات تكوينية للمتصرفين الممثلين لجماعة مراكش في شركات التنمية المحلية حول المهام الم  ✓

 ومحاسباتي. لهذه الشركات بتأطير مس خبير قانوني 

افق الجماعية عس طريق شركات التنمية المحلية بتأطير مس المصالح المركزية.  ✓  تنظيم يوم دراس ي حول تدبير المر

 

 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 

 والش ون المالي والبرمجة رئيسة اللجنة المكلفة بالميزانية 

 حليمة بامحمد

 

 

 

افق العمومية والمدمات                    رئيس اللجنة المكلفة بالمر

 عبد السلام س ي كوري                 
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 "مراكش موبيليتي"التعديلات موضوع النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية 
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Marrakech Mobility
Société de Développement Local (SDL) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درهم 1.538.400,00 شركة مساهمة للتنمية المحلية رأسمالها

 المقر الاجتماعي: قصر البلدية، شارع محمد الخامس، مراكش

 

  

  

 

 

 

 

 

  المعدل الأساسي النظام

 STATUTS MIS À JOUR 

2025
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  : شكل الشركة1المادة 

• 1.15.8520143672015113.14

• 1.15.8320143672015111.14 

• 1.15.8420143672015112.14 

• 1.96.124 14141730199617.95

 

•  

•  2015/02/8  04 2015 2015

 BHNS  13042016 

• 2016/05/1/6812 20162016

BHNS03082016 

• 2016/05/2/6812 20162016

BHNS1.000.000,00

65%22022017 

•  2016/05/3/68 122016 2016

BHNS1.538.461,5335%

65%22022017 

•  2016/05/4/68 122016 2016

22022017 

 BHNS

 

 

BHNS9517

 

• 38112016  2016  

• 052520222022 

• 310720222022 

• 610520222020222022

BUS CITY MOTAJADIDA 

• 1214202023D109

062022

 BUS CITY MOTAJADIDA

BUS CITY MOTAJADIDA

  

  

• 20032023202305

252022BUS CITY 

MOTAJADIDA5382BUS CITY MOTAJADIDA5384

538.200,00100

BUS CITY MOTAJADIDA 
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• 210320232023

BUS CITY MOTAJADIDA 

• 1400220232120232023

610520222020222022

BUS CITY MOTAJADIDA

D109062022

1. BUS CITY MOTAJADIDA 5382

 BUS CITY MOTAJADIDA 5384

2. 538.200,00

100 

3.  

• 141022023212023

1. 45

2.  BUS CITY MOTAJADIDA

 

• 2668242

 «MARRAKECH MOBILITY»  

• 119620232023

BUS CITY MOTAJADIDA“ 

• 022720232023

«MARRAKECH MOBILITY»100

 

• 030420232023

«MARRAKECH MOBILITY»100

 

• 240520232023

«MARRAKECH MOBILITY» 

• 1410320232023

«MARRAKECH MOBILITY» 

• 0520252025 

• 2025 
 

ب هذا النظام الأساس ي شركة مساهمة مغربية للتنمية المحلية يتم تشكيلها من قبل مالكي الأسهم التي تم إنشاؤها أدناه وتلك التي يمكن  تؤسس بموج

ن رقم  تحكمها القوانين الجاري بها العمل، ولا سيما بموجب القانو  (،والتي تأخذ شكل شركة تنمية محلية )"الشركة" مساهمة، إنشاؤها لاحقا، وهي شركة 

المتعلق بالجماعات، وكذلك بموجب هذا النظام   14-113بموجب القانون الأساس ي رقم  والمتممة،بصيغته المعدلة    المساهمة، المتعلق بالشركات  17-95

 الأساس ي.

 
 : التسمية2المادة 

 Marrakech Mobility »مراكش موبيليتي«تسمية  تحمل الشركة 

تسمية الشركة   ومختلف الإعلانات والمنشورات الرسائل والفواتير والوثائق الصادرة عن الشركة والموجهة إلى الغير، ولا سيما منها يجب أن تتضمن العقود  

مباشرة وبشكل واضح   متبوعة  أو  المحلية شركة بعبارةمسبوقة  للتنمية  الأولى " مساهمة  الأحرف  الشركة،   ،  "ش.ت.م" أو  رأسمال  مبلغ  إلى  ومقرها  وتشير 

 .الرئيس، بالإضافة إلى رقم تقييدها في السجل التجاري 
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  : غرض الشركة3المادة 

 يتمثل غرض الشركة في تحقيق جميع العمليات المتعلقة ب: 

  والتهيئة الحضرية التأهيل الحضري. 

 .النقل العمومي الحضري واعداد مخطط التنقلات للجماعات المعنية 

 إنجاز المنشآت الفنية.   

  بناء وتجهيز مرآب السيارات . 

 إنجاز وتجهيز الإشارات الضوئية الثلاثية على مستوى التقاطعات. 

   أي شبكة نقل عبر ممرات أو خطوط    خاصة( خطوط تصميم وبناء وتشغيل وتوسيع وتمويل  العالية  الجودة  الحافلات ذات 

 لترابية مراكش للنقل، وتوقيع أي اتفاقية ذات صلة؛الترامواي( داخل المجال الترابي للجماعات المكونة لمجموعة الجماعات ا

   تطوير وتنفيذ وإدارة جميع الأنشطة المتعلقة بالنقل العمومي، وكذلك جميع أنشطة الخدمة العامة التكميلية، ذات الطبيعة

التنقل داخل إدارة  في تحسين  تساهم  أن  المحتمل  من  التي  أو  للمستخدمين  الضرورية  الصناعية،  أو  الترابي    التجارية  المجال 

 .للجماعات المكونة لمجموعة الجماعات الترابية أو لتعزيز استخدام وسائل النقل العمومي

   إنجاز وإدارة و/ أو دعم جميع المشاريع أو الإجراءات التي تهدف إلى التنمية الاقتصادية والاجتماعية من خلال الإدارة الناجعة

 .والفعالة للتنقل المستدام

   وتنفيذ للتشريعات  تصميم  وفقا  أخرى  قانونية  هيئة  أي  قبل  من  أو  الشركة  قبل  من  مباشرة  بطريقة  إنجازه  يتم  أي مشروع 

  المعمول بها؛

 البحث عن تعبئة التمويل والقروض والإعانات اللازمة لتحقيق غرض الشركة؛ وتوقيع جميع العقود والالتزامات ذات الصلة؛ 

  من الإعفاءات الضريبية   الاستفادةالتي تخول للشركة    الاستثمارابرام اتفاقيات 

  وكذا القيام بجميع الدراسات والانشطة والعمليات التجارية المرتبطة بغرض الشركة والتي من شأنها تطوير اداء المرافق وجودة

 ي رأسمال الشركة. خدماتهاـ باستثناء تدبير الملك الخاص للجماعات الترابية ومجموعة الجماعات الترابية المساهمة ف

يوكل للشركة حق تقديم جميع الخدمات المرتبطة بغرضها الاجتماعي للجماعات الترابية الراغبة في ذلك، طبقا للقوانين الجاري  

 بها العمل. 

مداولة مجلس  و  داولة للمجلس الجماعي لمراكشلم  خاضعا  ،البطلانتحت طائلة    للشركة،ويكون أي تعديل للغرض الاجتماعي  

من القانون التنظيمي المتعلق    131وزير الداخلية، وذلك عملا بالمادة   عليه  ، يؤشر"مراكش للنقل"  مجموعة الجماعات الترابية 

 .113.14بالجماعات رقم 

 
 : المقر الاجتماعي4المادة 

 .يحدد مقر الشركة كما يلي: قصر البلدية، شارع محمد الخامس، مراكش

من   بمجرد قرار من مجلس إدارة الشركة، بشرط المصادقة على هذا القرار آخر داخل الحدود الترابية لمدينة مراكشويجوز نقله إلى أي مكان  

 طرف الجمعية العامة غير العادية المقبلة. 

 : مدة الشركة5المادة 

م حلها قبل الأوان أو تمديد مدتها وفق  يت ما لم عاما اعتبارا من تاريخ تقييدها في السجل التجاري، (99) تسعة وتسعين تحدد مدة الشركة في

 أو في هذا النظام الأساس ي.  ما هو منصوص عليه في القانون 
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 : رأسمال الشركة6المادة 

سهم    15.384الى    امقسم  )مليون وخمسمائة وثمانية وثلاثون ألف واربعمائة درهم( نقدا،   1.538.400,00في مبلغ    الشركة   تم تحديد رأس مال

ة درهم( للسهم الواحد، تم تحريرها  100 بقيمة
َ
 كليدرهم )مِئ

ً
 ويوزع رأس المال كما يلي: ، 15.384الى   1 ومرقمة من ا

 

 بالدرهم  قيمة الأسهم عدد الأسهم  المساهمون 

 9997 999.700,00 

 5382 538.200,00 

 2 200,00  

 1 100,00 

 1 100,00 

 1 100,00 

 1.538.400,00 15384المجاميع
 

المتعلق بشركات المساهمة اللتان تنص على أن رئيس مجلس الإدارة يجب    17-95من القانون رقم    63و  44من أجل الاستجابة لأحكام المادتين  

 آسفي. درهم للسيد والي جهة مراكش   مائةمراكش أسفي منح سهما واحدا بقيمة   جماعةأن يكون شخصا طبيعيا ومتصرفا، فإن مجلس 

 في رأسمال الشركة: الزيادة 7المادة 

 المبادئ -1

  ومقرر مقرر للمجلس الجماعي لمراكش  على  إلا بناء   إجراء الزيادة في رأس المال دفعة واحدة أو في عدة دفعات لا يجوز تحت طائلة البطلان

مس   131، وذلك عملا بالمادة  بالداخليةالسلطة الحكومية المكلفة   ماعليه  شرت،  "مراكش للنقل"  جلس مجموعة الجماعات الترابيةلم

التنظيمي  بالجماعات  113.14رقم    القانون  القيمةالمتعلق  رفع  بواسطة  أو  جديدة  أسهم  إصدار  طريق  عن  إما  وذلك  للأسهم   ،  الإسمية 

ير مجلس الإدارة، ويبين ذلك التقرير أسباب الزيادة في  يتخذ بناء على تقر  الموجودة وذلك بعد قرار وترخيص من الجمعية العامة الغير العادية

 .الرأسمال المقترحة وطريقة إنجازها

الرأسمال  في  الزيادة  إنجاز  بغرض  الإدارة  الضرورية لمجلس  الصلاحيات  تفوض  ان  العامة  للجمعية  في عدة ويمكن  أو   دفعات دفعة واحدة 

 .وإدخال التعديلات المترتبة عن ذلك في النظام الأساس ي الزيادةوتحديد الطريقة التي ستتم بها ومعاينة تحقيق 

المخولة  للسلط  باستعماله  لها  اجتماع  أقرب  في  علما  العامة  الجمعية  يحيط  أن  الإدارة  مجلس  على  فيه   له يتعين  يوضح  تقرير  بواسطة 

 .بالخصوص الظروف النهائية للعملية المنجزة

ما لم تتم بواسطة إدماج الاحتياطي أو الأرباح   طريق رفع القيمة الاسمية للسهم قبول المساهمين بالإجماع، تستوجب الزيادة في رأس المال عن  

 .الإصدار أو علاوات

التي قررتها أو أذنت   يجب أن تتم الزيادة في رأس المال، تحت طائلة البطلان، داخل أجل ثلاثة سنوات ابتداء من تاريخ انعقاد الجمعية العامة

 .لم يتعلق الأمر بزيادة عن طريق تحويل السندات إلى أسهم  بها، ما

 .ويتعين اكتتاب مبلغ الزيادة في رأس المال بالكامل

ينجزه   خاص  وتقرير  الإدارة  مجلس  من  تقرير  على  اعتمادا  العامة  الجمعية  من طرف  السعر  هذا  تحديد  أو شروط  الإصدار  سعر  يتحدد 

 مراقب أو مراقبو الحسابات. 
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 ادة في الرأسمالطرق الزي- 2

جلس مجموعة  لم ومقرر  مقرر مس المجلس الجماعي لمراكشيتم إصدار الأسهم الجديدة إما بقيمتها الإسمية أو بإضافة علاوة إصدار بناء على 

  القانون التنظيمي مس    131، وذلك عملا بالمادة   السلطة الحكومية المكلفة بالداخلية ماعليه  شرت،  "مراكش للنقل"  الجماعات الترابية

 . المتعلق بالجماعات 113.14رقم 

 ويمكن تحرير الأسهم الجديدة بإحدى الطرق التالية:  

 تقديم حصص نقدية أو عينية؛  •

 مقاصة مع ديون الشركة المحددة المقدار والمستحقة؛   جراء •

 علاوات  صدار في رأس المال.   دماج الاحتياطي أو الأرباح أو •

 رأس المال بكامله قبل أي إصدار لأسهم جديدة تحرر نقدا. يتعين تحرير مبلغ 

حساب موضوع حصر  الديون  هذه  ستكون  الشركة،  ديون  مع  المقاصة  طريقة  عن  الجديدة  الأسهم  تحرير  تم  الإدارة   إذا  مجلس  به  يقوم 

 ويشهد على صحته مراقب أو مراقبو الحسابات.

 .الإصدار عند الاقتضاء علاوة الاكتتاب مضافا إليها  ربع سعر الأسهم الجديدة على الأقل عند يتعين تحرير

مجلس الإدارة للقيام على   في حالة تقديم حصص عينية أو التنصيص على امتيازات خاصة، يتم تعيين مراقب أو مراقبي حصص من طرف 

 العامة الغير العادية.في تقرير يقدم إلى الجمعية  مسؤوليتهم، بتحديد قيمة الحصص العينية والامتيازات الخاصة 
 

 حق أفضلية الاكتتاب- 3

 للمساهمين حق أفضلية اكتتاب الأسهم النقدية الجديدة بصورة متناسبة مع عدد الأسهم التي يملكونها. 

 المطبقة على السهم نفسه.  يكون هذا الحق خلال مدة الاكتتاب قابلا للتداول أو التفويت وفق نفس الشروط

 .للمساهمين التنازل بصفة فردية عن حقهم في الأفضليةيمكن 

 أس المالومن ناحية أخرى، يحق للجمعية التي تقرر الزيادة في رأس المال أو تأذن بها أن تلغي حق أفضلية الاكتتاب بالنسبة لمجموع الزيادة في ر 

الأسباب وراء اقتراح   لإدارة وتقرير مراقب أو مراقبي الحسابات ويتعين أن يبين تقرير مجلس ا  .أو بالنسبة لجزء أو عدة أجزاء من هذه الزيادة

 إلغاء الحق المذكور. 

لفائدة شخص أو عدة أشخاص، وفي هذه الحالة، يجب أن يبين   يمكن للجمعية العامة التي تقرر الزيادة في رأس المال أن تخصص هذه الزيادة

 .هم المخصصة لكل واحد منهماسماء الأشخاص المستفيدين وعدد الأس  تقرير مجلس الإدارة

تلغي لفائدتهم حق أفضلية الاكتتاب، ويحتسب   يحق لهؤلاء المستفيدين المشاركة سواء شخصيا أو بواسطة وكيل في تصويت الجمعية التي لا

 التي يمثلونها.  القرار دون اعتبار الأسهم التي يملكونها أو النصاب والأغلبية اللازمان لاتخاذ هذا

تخصص هذه الأسهم المتبقية، إذا   بعض المساهمين في الأسهم التي كان لهم حق الاكتتاب فيها على أساس غير قابل للتخفيض،  إذا لم يكتتب 

اكتتبوا عددا أعلى من الأسهم على أساس قابل للتخفيض، وذلك بتناسب مع   قررت الجمعية العامة بصريح العبارة ذلك، للمساهمين الذين

 دود طلباتهم. المال وفي ح حصتهم في رأس 

 رأس المال:  ، مجموع مبلغ الزيادة فيقابل للتخفيض، وإن اقتض ى الحال، التوزيعات القابلة للتخفيض  على أساس غيرلم تستنفذ الاكتتابات  إذا

 ما تبقى منها وفق ما تقرره الجمعية العامة؛ يخصص •

  ها.  تم التنصيص على هذه الإمكانية صراحة مس طرف الجمعية التي قررت الزيادة أو أذنتحصر مبلغ الزيادة في مبلغ الاكتتابات  ذا  يمكس •
 

 المساهمين  إعلام-4
 للإعلانات القانونية.يتم نشره قبل تاريخ الاكتتاب بستة أيام على الأقل في صحيفة إخبار المساهمين عن إصدار أسهم جديدة عن طريق إعلان  يتم

 قبل تاريخ افتتاح الاكتتاب. تكون الأسهم اسمية، يتم بدل القيام بالإعلان توجيه رسائل مضمونة إلى المساهمين خمسة عشر يوما على الأقل  حينما 
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 أن يخبر الإعلان المساهمين: يجب

 الحق؛  بوجود حق الأفضلية لفائدتهم وبشروط ممارسة هذا  •

 وتاريخ افتتاح واختتام الاكتتاب؛بكيفيته ومكان  •

 به.  الأسهم وبالمبلغ الذي يجب أن تحرر   صدار بسعر •

الاكتتاب.  تجدر افتتاح  تاريخ  قبل  يوما  يقل عن عشرين  أن  يمكن  لا  الاكتتاب  في  لممارسة حقهم  الممنوح  الأجل  أن  إلى  أجل   وينتهي الإشارة 

 . على أساس غير قابل للتخفيضالاكتتاب قبل الأوان فور ممارسة جميع حقوق الاكتتاب 

 تخفيض رأسمال الشركة :8المادة 
  جلس مجموعة الجماعات الترابية لم  لمراكش ومقرر مقرر مس المجلس الجماعي  لا يجوز تحت طائلة البطلان تخفيض رأس المال إلا بناء على  

المتعلق    113.14رقم    مس القانون التنظيمي  131وذلك عملا بالمادة    ، بالداخليةالسلطة الحكومية المكلفة   ما عليه  شرت،  "مراكش للنقل"

 . بالجماعات

يتم تخفيض رأس المال بواسطة تخفيض عدد الأسهم المملوكة لجميع المساهمين بنفس النسبة وبترخيص من الجمعية العامة الغير العادية  

 تقرير مراقب الحسابات. يتخذ بناء على

 على الأقل قبل انعقاد هذه الجمعية العامة.  الحسابات بشأن مشروع تخفيض رأس المال خمسة أياميتم إخبار مراقب أو مراقبي 

الإدارة   مجلس  يحرر  التخفيض،  إنجاز  وبعد  التخفيض.  هذا  إنجاز  بغرض  الإدارة  لمجلس  السلط  كافة  تفوض  أن  العامة  للجمعية  يمكن 

 ون، ثم يقوم بعدها بتعديل النظام الأساس ي قصد الملائمة. محضرا بذلك ويقوم بإجراء الإشهار، المنصوص عليه في القان

إلغائها. الأسهم بغرض  الإدارة بشراء عدد معين من  تأذن لمجلس  أن  العامة  للجمعية  المال معللا بخسائر، يمكن  لم يكن تخفيض رأس   إذا 

 لمساهمة.من قانون شركات ا 215أن يتم هذا الإلغاء داخل الأجل المنصوص عليه في المادة   وينبغي

بربحية أسهم  وجود  حالة  وفي  يملكونها.  التي  الأسهم  عدد  مع  بالتناسب  المساهمين  كل  إلى  الشراء  عرض  يقدم  أن  حق  يجب  ودون  أولوية 

 تصويت، سيتم شراء هذه الأسهم قبل الأسهم العادية.

للإعلانات القانونية. غير أنه إذا كانت كل أسهم الشركة إسمية،  ولهذه الغاية، يتم وفق ما ينص عليه القانون نشر إشعار بالشراء في صحيفة  

 الإعلانات المنصوص عليها في الفقرة السابقة يمكن استبدالها بإشعار موجه لكل مساهم بواسطة رسالة مضمونة مع إشعار بالتوصل. فإن

 لا يجوز أن تقل مدة سريان العرض عن ثلاثين يوما. 

 لإخلال بمساواة المساهمين أو التخفيض من القيمة الاسمية للأسهم إلى أدنى من القيمة المسموح بها قانونا.لا يمكن بأي حال من الأحوال ا 

بخسائر،   معلل  غير  المال  رأس  تخفيض  على مشروع  الجمعية  وافقت  ما  مداولات    دائن ولكلإذا  إيداع محضر  تاريخ  قبل  ما  إلى  دينه  يعود 

عرض على التخفيض داخل أجل ثلاثين يوما، اعتبارا من التاريخ المذكور أمام رئيس المحكمة بصفته  الجمعية العامة لدى كتابة الضبط أن يت

 قاض ي المستعجلات.

 : الأسهم9المادة 

 : تحرير الأسهم •
 يجب تحرير الأسهم العينية بكاملها عند إصدارها. 

 يجب تحرير الأسهم النقدية في حدود الربع على الأقل. 

 الإصدار عند الزيادة في رأس المال عن طريق التقدمة النقدية، يضم علاوة إصدار، يجب تحريرها بالكامل وقت الاكتتاب.إذا كان سعر  

 من قانون شركات المساهمة.   274يتم تحرير الزائد وفق المقتضيات المنصوص عليها في المادة 

 ة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. ولهذا الغرض، يتم إعلام المساهمين بالدعوة لاستخلاص الأموال بواسط

 يتم تقديم المبالغ إما في مقر الشركة أو في أي مكان آخر يتم تحديده من طرف مجلس الإدارة. 
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إنذارا    عند عدم تسديد المساهم للمبالغ المتبقية من ثمن الأسهم التي اكتتبها والتي طلبها مجلس الإدارة في الفترات المحددة، تبعث له الشركة

 ة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. بواسط

بيع الأسهم غير المحررة ، وفق  وبعد مرور أجل ثلاثين يوما عن إنذار يبقى دون جواب، يجوز للشركة دون استصدار أي إذن قضائي، المض ي في مسطرة 

 وما يليه من قانون شركات المساهمة. 274المادة 

 : عدم تحرير الأسهم •
ة القيام ببيع  في حالة عدم تحرير الأسهم بعد إنذار يتوصل به المكتب وكافة المفوتين المذكورين في سجل الأسهم المفوتة، يبقى بدون جواب، يجوز للشرك 

  الأسهم التي لم تحرر المبالغ المرتبطة بها.

 ل حيث يوجد مقر الشركة. الغرض، يتم نشر أرقام هذه الأسهم في جريدة للإعلانات القانونية في المح ولذلك 

ببيع الأس تقوم  أن  بأي إجراء آخر  القيام  أو  إنذار  توجيه  إلى  الحاجة  للشركة دون  يجوز  يوما على هذا الإشهار،  هم كتلة  وبعد مرور أجل خمسة عشر 

 واحدة أو بالتقسيط. 

 : شكل الأسهم10المادة 
 تكون الأسهم إسمية وجوبا حتى بعد تحريرها بالكامل. 

حقوق حاملي الأسهم بمجرد تقييدها في سجل للتحويلات ممسوك في مقر الشركة بعد ترقيم صفحاته وتوقيعه من طرف رئيس المحكمة. وتقيد فيه  تنتج  

مشهود   نسخة  على  الحصول  يطلب  أن  الشركة  عن  صادرة  إسمية  قيمة  حامل  لكل  ويحق  الأسهم.  وتحويلات  اكتتابات  توقيعها  تاريخ  حسب  ترتيبيا 

 ا من طرف رئيس مجلس الإدارة.بمطابقته

 : تفويت الأسهم11المادة 
يتم تفويت الأسهم عن طريق تحويل يتم في السجل المخصص لذلك الغرض استنادا إلى ورقة التحويل الموقعة من طرف المفوت، وإذا كانت  

 الأسهم غير محررة بالكامل يتعين قبولها من طرف المفوت إليه. 

 مل، يكون توقيع المفوت وحده كافيا. إذا كانت القيم محررة بالكا 

 يمكن أن تطالب الشركة بالمصادقة على التوقيعات. يتحمل المفوت إليه مصاريف التحويل. 

 يتحمل المفوت إليه الأسهم التي تم تسديد المبالغ المستحقة المتصلة بها فقط. 

 .وفي جميع الأحوال لا تقدم الشركة أية ضمانة بفردانية أو قدرة الأطراف

 ق الاحتياط.يتضمن تفويت السهم اتجاه الشركة الارباح المستحقة وقت التفويت وعائدات السنة المالية الجارية بالإضافة إلى الحصة المحتملة في صندو 

الشركة  موافقة  على  الحصول  الأسهم  تفويت  لمراكش    مقرر بعد   ويتطلب  الجماعي  المجلس  الجماعات  لم  ومقرر يتخذه  مجموعة  جلس 

 113.14رقم  مس القانون التنظيمي 131السلطة الحكومية المكلفة بالداخلية، وذلك عملا بالمادة  ماعليه  شرت، "مراكش للنقل" الترابية

 .مستغلا لخدمة مماثلة وأن يكون المفوت إليه المتعلق بالجماعات

 : الحقوق والالتزامات المرتبطة بالأسهم12المادة 
 .دون حق في التصويت، التي يمكن أن تقرر الشركة إحداثها توجد أسهم ذات الأولوية في الأرباح متساوية في توزيع الأرباح، ما لمتتمتع الأسهم بحقوق 

 وتستفيد الأسهم كذلك من حق التصويت في الجمعيات العامة للمساهمين ومن حقوق متساوية في توزيع أصول الشركة لدى تصفيتها. 

 امتلاك سهم قبول هذا النظام الأساس ي والقرارات التي تتخذها الجمعيات العامة للمساهمين بشكل قانوني. ويترتب بقوة القانون عن  

 وتتبع الحقوق والالتزامات المرتبطة بالسهم القيمة كلما انتقلت من يد إلى يد. 

 تعتبر الأسهم غير قابلة للقسمة تجاه الشركة مع مراعاة الأحكام المنصوص عليها في القانون. 

كما لا   .طلب وضع الأختام على أصول الشركة وأوراقها وطلب قسمتها أو بيعها بالمشاع ولا يجوز للورثة أو ذوي الحقوق أو الدائنين لأي سبب من الأسباب

 .يجوز لهم التدخل بأي شكل من الأشكال في تصرفات إدارتها

 إليهم المتواليين والمكتتبون ملزمين تضامنيا فيما يتعلق بالمبلغ غير المحرر للسهم. يكون المساهم المتقاعس والمفوت
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 طلبها بعد.  غير أنه بعد مرور سنتين من تاريخ إرسال مطلب التحويل، فإن المكتتب أو المساهم الذي يفوت سهمه لن يكون ملزما بالمبالغ التي لم يتم 

 

 

 : مجلس الإدارة13المادة 
الطبيعيين   المساهمين  بين  من  اختيارهم  يتم  الأكثر،  على  عشر عضوا  واثني  الأقل  على  أعضاء  ثلاثة  من  يتكون  إدارة  مجلس  الشركة  يدير 

 ويعينون من طرف الجمع العام العادي. والمعنويين

 ويعينون من طرف الجمعية العامة العادية. معنويينيتم اختيار المتصرفين من المساهمين، أشخاصا طبيعيين كانوا أم  

يتعين أن يفوق عدد المتصرفين الذين لا يحملون صفة رئيس أو مدير عام أو مدير عام منتدب أو أجير للشركة، يمارس مهام إدارية، عدد  

 المتصرفين الحاملين لهذه الصفات.

 طي مدة انتدابه بكاملها. لممثل الشخص المعنوي الذي يعين متصرفا يغ تفويض دائم  يمنح

الدائم   ممثله  وبهوية  بذلك  مضمونة  رسالة  بواسطة  تأخير،  دون  الشركة  إبلاغ  عليه  وجب  الدائم،  ممثله  بعزل  المعنوي  الشخص  قام  إذا 

 أو استقالته. الجديد. وينطبق الأمر نفسه في حالة وفاة الممثل المذكور 

علق الأمر بعقد لشغل عمل فعلي. ولا يمكن أن يتجاوز عدد المتصرفين الذين تربطهم  ويجوز أن يكون المتصرف أجيرا للشركة شريطة أن يت

 بالشركة عقود عمل ثلث مجموع المتصرفين. 

 تعيين من يعوضه بصفة مؤقتة.  في حالة شغور مقعد أحد المتصرفين بين دورتين للجمعية العامة، يمكن للمتصرفين الباقين

الجم التعيينات على  التي  ويتعين عرض هذه  القرارات والأعمال  تبقى  المصادقة،  للمصادقة عليها. وإذا لم تحصل  المقبلة  العادية  العامة  عية 

 سبق أن اتخذها المجلس صالحة.

 يجوز إعادة انتخاب المتصرفين. ويمكن للجمعية العامة العادية عزلهم في أي وقت، حتى لو لم يكن العزل مدرجا في جدول الأعمال.

 إعفاء المتصرفين -لمهام : مدة ا14المادة 
 سنوات.  (6) مدة مهام المتصرفين المعينين من طرف الجمعيات العامة هي ستة 

تنتهي  تنتهي مهام المتصرفين عند اختتام اجتماع الجمعية العادية المدعوة للبت في حسابات السنة المالية المنصرمة والمنعقدة في السنة التي  

 فيها مهامهم. 

 .مدرجا في جدول الأعمال حتى لو لم يكن العزل  ويمكن للجمعية العامة العادية عزلهم في أي وقت،  .انتخاب المتصرفينيجوز إعادة  

تمثيل هذه الأخيرة داخل مجلس إدارة الشركة إلى حين اختيار   الجماعة في يستمر ممثل أو توقيفه، وفي حالة حل المجلس الجماعي لمراكش

 .المتعلق بالجماعات 113.14رقم  طبقا للقانون التنظيمي يخلفه وتعيينه من طرف الجمعية العامة المجلس الجماعي المذكور لمن 

 : الرئاسة وكتابة المجلس 15المادة 
  عمالة مراكش. آسفي وعامل  -يتفق المساهمون لموجب هذا النظام الأساس ي على أن تمنح رئاسة المجلس الإداري إلى السيد والي جهة مراكش 

 الرئيس لمدة لا يمكن أن تتجاوز مدة انتدابه كمتصرف، ويمكن تجديد انتخابه.يعين 

 يعين مجلس الإدارة، باقتراح من الرئيس، كاتبا للمجلس يكلف بتنظيم الاجتماعات تحت سلطة الرئيس.

الكاتب من بين    . ويمكن اختياركما يقوم كاتب المجلس بتحرير محاضر الجلسات وتضمينها وفق الشروط المنصوص عليها في القانون الأساس ي

 أجراء الشركة أو من ذوي الاختصاص من خارج الشركة على ألا يكون من مراقبي الحسابات. 

 .لا يحتج ضد الغير بمقتضيات النظام الأساس ي أو قرارات مجلس الإدارة التي تحد من سلط المجلس
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 : اللجان التقنية16المادة 
الإدارة أن يُحدث   التي  يمكن لمجلس  القضايا  تقنية تكلف بدراسة  أو خارجهم، لجانا  المساهمين  بين  داخله وبمساهمة محتملة للأغيار، من 

 يعرضها عليهم لإبداء الرأي فيها. ويُقدم تقريرا خلال جلسات المجلس بشأن نشاط هذه اللجان والآراء والتوصيات التي تمت صياغتها.

 تمارس مهامها تحت مسؤوليته.  يحدد المجلس تأليف واختصاصات اللجان التي

 المحاضر -: مداولات مجلس الإدارة 17المادة 
 في السنة.  يجتمع مجلس الإدارة بدعوة من الرئيس وكلما دعت مصلحة الشركة إلى ذلك وعلى الأقل مرة واحدة

 ف.يضع الرئيس جدول أعمال مجلس الإدارة مع مراعاة طلبات إدراج مقترحات قرارات يتقدم بها كل متصر 

 يمكن أن توجه هذه الدعوة إذا كانت الحالة تدعو للاستعجال أو في حالة تقصير الرئيس من طرف مراقب الحسابات. 

  كما يمكن أن يُدعى المجلس للانعقاد من طرف المدير العام أو المتصرفين الذين يمثلون ما لا يقل عن ثلث أعضائه على الأقل في حالة عدم

 قل.انعقاده لمدة شهرين على الأ

إذا لم يستدع الرئيس مجلس الإدارة داخل أجل خمسة عشر يوما من تاريخ الطلب، يمكن للمدير العام والمتصرفين المشار إليهم أعلاه دعوة 

 مجلس الإدارة للانعقاد.

 وتتكلف الجهة التي استدعت الاجتماع، من مدير عام أو متصرفين، بوضع جدول الأعمال للاجتماع موضوع الاستدعاء.

 توجه دعوة انعقاد المجلس بكل الوسائل المتاحة قبل خمسة عشر يوما من تاريخ الاجتماع. 

 ويجب أن تراعي الدعوة في تحديد تاريخ الاجتماع مقر إقامة كل الأعضاء.

 ويجب أن ترفق الدعوة بجدول الأعمال وبالمعلومات الضرورية لتمكين المتصرفين من الاستعداد للمداولات.

تعقد   أن  كل  يجب  عليه  يوقع  بالحضور  خاص  سجل  ويمسك  آخر.  مكان  على  بالإجماع  المتصرفون  يتفق  لم  ما  المغرب  في  الاجتماعات 

 المتصرفين المشاركين في الاجتماع والأشخاص الآخرين الحاضرين فيه. 

ف أن يقدم أكتر من توكيل واحد  يمكن للمتصرف أن يعطي توكيلا كتابيا لمتصرف آخر لتمثيله في جلسة من جلسات المجلس. ولا يجوز لمتصر 

 خلال نفس الجلسة. 

 
ً
 فعليا

ً
 .لا يتداول مجلس الإدارة بصورة صحيحة إلا بحضور نصف أعضائه على الأقل حضورا

 .تتخذ القرارات بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين والممثلين. ويعتبر صوت الرئيس مرجحا في حالة تعادل الأصوات

والأغلبية، يتم حساب المتصرفين الذين يشاركون في اجتماع مجلس الإدارة بواسطة نظام للاجتماع المرئي أو    لغرض تعداد النصاب القانوني

 بأي وسائل مماثلة تمكن من تحديد هويتهم من الحاضرين. ولا ينطبق هذا الإجراء فيما يخص اتخاذ القرارات التالية: 

 تعيين رئيس مجلس الإدارة؛ •

 والمديريس العامين المنتدبين؛تعيين المدير العام   •

 الحسابات السنوية.  •

يتم تضمين مجريات مداولات مجلس الإدارة في محاضر جلسات يحررها كاتب المجلس تحت سلطة الرئيس ويوقعها هذا الأخير ومتصرف واحد  

 ان على الأقل. على الأقل. وفي حالة غياب الرئيس أو وجود مانع يحول دون حضوره، يوقع محضر الجلسات متصرفان اثن

ا  تشير المحاضر إلى أسماء المتصرفين الحاضرين والممثلين أو المتغيبين وكذلك إلى أي شخص آخر حضر الاجتماع كله أو جزءا منه. وتشير أيض 

ملف   في  أو  خاص  في سجل  الإدارة  مجلس  محاضر  تضمن  قانوني.  لنص  طبقا  الاجتماع  لحضور  المدعوين  الأشخاص  غياب  أو  إلى حضور 

 راق المتحركة، ممسوك وفق القانون. للأو 

داخل أجل خمسة   إلى جماعة مراكش وإلى عامل العمالة أو الإقليم يجب أن تبلغ محاضر اجتماعات الأجهزة المسيرة لشركة التنمية المحلية

 يوما الموالية لتاريخ الاجتماعات.   (15) عشر

 .وكاتب المجلس معا على صحة نسخ محاضر الجلسات أو موجز منهايصادق رئيس مجلس الإدارة أو نائبه وحدهما أو المدير العام 



 

155 
 

من   جلسة  أثناء  تمثيلهم  أو  حضورهم  وعلى  المزاولين  المتصرفين  عدد  على  الدليل  لإقامة  منه  موجز  أو  المحضر  من  بنسخة  الإدلاء  يكفي 

 جلسات مجلس الإدارة. 

 المستخرجـات.خـلال تصفية الشركة، يصادق أحد المصفين على صحة هذه النسخ أو  

 : اختصاصات مجلس الإدارة18المادة 
المساهمين وفي حدود  السلط المخولة بشكل صريح لجمعيات  تنفيذها، مع مراعاة  يحدد مجلس الإدارة توجهات نشاط الشركة ويسهر على 

وينظر الشركة.  الأمور   غرض  بقراراته  ويسوي  للشركة  الحسن  السير  تهم  التي  القضايا  كل  في   
ً
المراقبة  أيضا بعمليات  ويضطلع  بها  المتعلقة 

 والتدقيق التي يراها. 

 يتوفر مجلس الإدارة بالخصوص على السلط التالية المقدمة على سبيل الاستئناس لا الحصر:

 يرخص بعقد الاتفاقيات المسموح  ها قانونا؛  •

 يرخص بتفويت العقارات بطبيعتها؛  •

 ضمانات احتياطية أو ضمانات باسم الشركة وفق ما يقتضيه القانون مع  مكانية التفويض للغير؛يرخص للمدير العام بمنح كفالات أو  •

بإعداد   • ويقوم  التاريخ  ذلك  الموجودة  لى  الشركة  بإجراء جرد لممتلف أصول وخصوم  الإدارة  يقوم مجلس  مالية،  عند  غلاق كل سنة 

 الوضعيات المحاسبية السنوية، طبقا للتشريع المعمول به؛

 جب أن يقدم للجمعية العامة تقريرا بشأن التسيير، يضمس فيه كافة المعلومات المنصوص عليها في القانون؛ ي •

الذي   • والتقرير  المساهمين  على  ستعرض  التي  التوصيات  نصوص  ويحرر  الأعمال  جدول  يحدد  المساهمين،  جمعيات  باستدعاء  يقوم 

 سيعرضه بخصوص هذه التوصيات.

 مزاولة الإدارة العامة: طرق 19المادة 
 يختار مجلس الإدارة إحدى الطريقتين لمزاولة مهام الإدارة العامة:

 ، الجمع بين المهام 1الخيار رقم 

العام المدير  الرئيس  اسم  العامة ويحمل  بمهام الإدارة  رئيس مجلس الإدارة  العام .يضطلع  الرئيس والمدير  بين مهام  الأخير  ويحدد   .وسيجمع 

 .مجلس الإدارة مكافأة الرئيس

 لا يمكن الاحتجاج ضد الأغيار بالمقتضيات التي تحد من سلط الرئيس.

 ، الفصل بين المهام 2الخيار رقم 

   يتم الفصل بين مهام الرئيس والمدير العام، بمعنى أن: 

ويقدم الرئيس أشغاله  ويسير  وينظم  الإدارة  مجلس  إلى   يمثل  بذلك  ويوفر  تقارير  الشركة  أجهزة  سير  حسن  على  ويسهر  العامة.  الجمعية 

 من القيام بمهامهم.  المتصرفين  الظروف لتمكين

العام بأوسع المدير  ويتمتع  الغير  اتجاه  وممثلها  للشركة  التنفيذي  الجهاز  مع   السلط هو  الشركة،  باسم  الظروف  كافة  في  للتصرف 

 غرض الشركة.  به مجلس الإدارة، الكل في حدود ما يسمح بها التي يخص  السلط يات العامة وكذلكصراحة للجمعالتي يخولها القانون  السلط مراعاة

 بالمقتضيات التي تحد من سلط المدير العام. الأغيار لا يمكن الاحتجاج ضد

 : إمضاء الشركة20المادة 
 الأموال والقيم والحوالات لدى كافة البنوك، والدائنين والاكتتاباتإن التصرفات المرتبطة بالشركة والالتزامات المتخذة باسمها وكذلك سحب  

المتصرف ضمن   والتظهيرات وأي وكيل مفوض،  العام  المدير  كانت موقعة من طرف  ما  إذا  تكون صحيحة  التجارية  الأوراق  أو حيازة  وقبول 

 حدود السلط المخولة له من طرف مجلس الإدارة. 
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  المدراء العامون: مكافأة المتصرفين و21المادة 
ولأعضاء   ومؤقت  خاص  نحو  على  إليهم  المسندة  والتفويضات  بالمهام  للقيام  المتصرفين  لبعض  استثنائية  مكافأة  يرصد  أن  للمجلس  يمكن 

   المتعلق بالجماعات. 113.14من القانون التنظيمي رقم  131بموجب نص تنظيمي كما هو منصوص عليه في المادة  اللجان التقنية،

أو أحد المساهمين ممن يملكون بشكل مباشر أو غير  المنتدبين : الاتفاقات بين الشركة وأحد المتصرفين أو المدراء العامين أو المدراء العامين22ة الماد
 مباشر خمسة في المائة من رأس المال أو حق التصويت

 الاتفاقيات الخاضعة لمسطرة خاصة .أ

يتم إبرامه بين الشركة وأحد متصرفيها أو مديريها العامين أو مديريها   أخرى غير العمليات الجارية،اتفاق يخص عمليات   يجب أن يعرض كل

 من رأس المال أو من حقوق التصويت %العامين المنتدبين أو أحد المساهمين فيها الذي يملك بصفة مباشرة أو غير مباشرة أكثر من خمسة  

 به مسبقا.  على مجلس الإدارة للترخيص 

نفس المقتضيات على الاتفاقيات التي يكون فيها أحد الأشخاص المشار إليهم في الفقرة أعلاه معنيا بها بصورة مباشرة أو غير مباشرة أو  تسري  

 .مع الشركة عن طريق شخص وسيط التي يتعاقد بموجبها

ومقاولة ما إذا كان أحد المتصرفين أو المدراء  بين الشركة   لمجلس الإدارة فيما يخص الاتفاقات المبرمة كما يلزم الحصول على ترخيص مسبق 

المنتدبين للشركة مالكا المدراء العامين  أو  أو مسيرا لها  العامين  المقاولة أو شريكا مسؤولا بصفة غير محدودة  أو مديرا   أو متصرفا فيها لتلك 

 عاما لها أو عضوا في جهاز إدارتها الجماعية أو في مجلس رقابتها. 

المتصرف  على  بالأمر  يتعين  المعني  المساهم  أو  المنتدب  العام  المدير  أو  العام  المدير  عليه   أو  تنطبق  اتفاق  كل  على  الإدارة  مجلس  إطلاع 

 ولا يحق للمعني بالأمر المشاركة في التصويت بخصوص الترخيص المطلوب.  .المقتضيات السابقة بمجرد علمه به

اعتبارا من إبرام هذه الاتفاقيات ويعرضها على   يوما  30 يخبر رئيس مجلس الإدارة مراقبي الحسابات بشأن الاتفاقيات المرخص بها داخل أجل

 الجمعية العامة العادية الموالية قصد المصادقة عليها.

 .بشأن هذه الاتفاقيات للجمعية العامة أو مراقبو الحسابات تقريرا خاصايقدم مراقب  

مالية، سنة  آخر  خلال  السابقة  المالية  السنوات  في  المبرمة  الاتفاقيات  تنفيذ  استمرار  حالة  هذه   في  بشأن  الحسابات  مراقب  إخبار  يتم 

 اعتبارا من يوم إغلاق السنة المالية.  يوما 30أجل الوضعية داخل 

 .يتم إلغاؤها فيها بسبب الغشالحالات التي  في إنتاج آثارها اتجاه الغير باستثناء ترفض المصادقة عليها  الاتفاقيات التي تصادق عليها الجمعية العامة أوتستمر 

ون موافقة مسبقة من  يمكن إلغاء الاتفاقيات المبرمة د الإخلال بمسؤولية المتصرف أو المدير العام أو المدير العام المنتدب أو المساهم،  دون 

 إذا ترتب عنها أضرار بالنسبة للشركة.  طرف مجلس الإدارة،

 ويمكن تفادي الإبطال بواسطة تصويت للجمعية العامة يتم على أساس تقرير خاص لمراقب الحسابات.
 

 الممنوعة الاتفاقيات .ب

الاقتراض بأي شكل من الأشكال من الشركة أو طلب الحصول على  يمنع على المتصرفين غير الأشخاص المعنويين تحت طائلة بطلان العقد،  

 ضمانة احتياطية من طرف الشركة لالتزاماتهم تجاه الأغيار.من كفالة أو  تغطية في الحساب الجاري أو بأية طريقة أخرى وطلب الاستفادة

كما    .المتصرفين ومراقبي الحسابات والممثلين الدائمين للأشخاص المعنويينيسري نفس المنع على المديرين العامين والمديرين العامين المنتدبين  

 .وسيط على المشار إليهم وأصولهم وفروعهم إلى غاية الدرجة الثانية وعلى كل شخص تنطبق على أزواج الأشخاص 
 

 : مسؤولية المتصرفين23المادة 
المنت العام  المدير  أو  العام  والمدير  والمتصرفون  الرئيس  اتجاهيكون  مسؤولين  للشركة  مخالفة   دب  بسبب  سواء  الأغيار،  اتجاه  أو  الشركة 

أو بسبب  ،17.95لقانون  من ا  386إلى    384المقتضيات القانونية التي تخضع لها شركات المساهمة، لاسيما تلك المنصوص عليها في المواد من  

طائلة العقوبات المنصوص عليها في التشريعات   وتحتالكل وفق الشروط   التسيير،خرق مقتضيات النظام الأساس ي أو لأخطاء مرتكبة في إطار 

 المعمول بها. 
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 : تعيين مراقب الحسابات24المادة 
 واحدة. يتم وقت تأسيس الشركة تعيين مراقب حسابات أو عدة مراقبين، مسجلين في جدول هيئة الخبراء المحلفين، لمدة سنة  

الشركة، تكون مدة تفويض مراقبي الحسابات هي العادي   وبعد ذلك، وطيلة مدة حياة  العام  الجمع  انعقاد  ثلاث سنوات مالية. وتنتهي يوم 

 الذي يبت في حسابات السنة المالية الثالثة. 

 حالات التنافي :25 المادة
 لا يمكن للأشخاص أدناه ممارسة مهام مراقب الحسابات: 

 الم سسون وأصحاب الحصص العينية والمستفيدون مس امتيازات خاصة وأعضاء مجلس  دارة الشركة؛  •

أقار هم وأصهارهم •   لى الدرجة الثانية؛ أزواج الأشماص المشار  ليهم في البند السابق و

يمارسون  • البند   وظائف  الذيس  في  المشار  ليهم  الأشماص  تمس    1لفائدة  قد  مقابل  أعلاه،  أجرا  أحدهم  مس  يتقاضون  أو  باستقلاليتهم 

 وظائف غير تلك المنصوص عليها في هذا القانون؛ 

المحاسب،   • المبير  السابقة. وكذلك  البنود  في  المشار  ليها  في وضع مس الأوضاع  فيها  الشركاء  أحد  يكون  التي  المحاسبة  في  المبرة  شركات 

 المشار  ليها؛ مس الأوضاعالشريك في شركة للمبرة المحاسبية تكون في وضع 

 .الأشماص المعينون لشغل منصب كاتب لمجلس  دارة الشركة •

محاسبين عدة  أو  اثنين  محاسبين  تعيين  يجوز  لا  المحاسبية  كما  الخبرة  شركة  نفس  إلى  الأشكال  من  شكل  بأي  المكتب   ينتمون  لنفس  أو 

 كمراقبين لحسابات نفس الشركة.

 تجديد المهمة 

 .سنوات 3تجديد مهمة مراقب الحسابات بفترات  يتم

 في حالة تقديم اقتراح للجمعية العامة بعدم تجديد مهمة مراقب الحسابات، يتعين على الجمعية الاستماع للمراقب، إذا ما طلب ذلك. 

 الاستقالة -الإعفاء   - لإقالةا

يمتلكون   • لمساهمين  الأقل   5يجوز  على  الشركة  رأسمال  مس  المائة  الحساباتفي  اقب  مر لأسباب    قالة  تعيينه  مس  الأول  الشهر  خلال 

 معقولة، بطلب يوجه  لى رئيس المحكمة ذات الاختصاص. 

اقب الحسابات مس مهامه في حالة ارتكابه لمطأ ما • بقرار يصدره رئيس المحكمة الممتصة بصفته قاض ي   أو منعه مانع، ويجوز  عفاء مر

 .في المائة مس رأسمال الشركة 5و عدد مس المساهمين يمتلكون بطلب مس مجلس الإدارة أ  المستعجلات، 

الإدارة   • مجلس  على  يعرض  تقرير  الحسابات  عداد  اقب  مر على  يتعين  الاستقالة،  حالة  الجمعيةفي  فيها    وعلى  يفصل  المقبلة،  العامة 

 .استقالته دواعي 

 : مهام مراقب الحسابات26المادة 

 المهام الدائمة 

 الحسابات بصفة دائمة، باستثناء التدخل في تسيير الشركة، بالمهام التالية: يضطلع مراقب 



 

158 
 

 التحقق مس القيم والدفاتر والوثائق المحاسبية للشركة ومس مطابقة محاسبتها للقواعد المعمول  ها؛ •

في تقرير التسيير لمجلس الإدارة وفي الوثائق الموجهة للمساهمين   • والمتعلقة بذمة ووضعية الشركة  التحقق مس صحة المعلومات الواردة 

 المالية وبنتائجها ومس تطابقها مع القوائم التركيبية؛ 

 التحقق مس احترام قاعدة المساواة بين المساهمين؛  •

  عداد تقرير عس المهمة المسندة  ليه لفائدة الجمعية العامة العادية؛  •

في المادة   • الق  56 عداد تقرير خاص عس الاتفاقيات المشار  ليها  في مقر الشركة قبل    17-95انون  مس  المتعلق بشركات المساهمة وإيداعه 

 انعقاد الجمعية العامة العادية بخمسة عشر يوما على الأقل؛ 

الممسون مس   • التحويلات  في سجل  تفويتها  تقييد عدم  مكانية  يمتلكها المتصرفون ومس  التي  الضمان الاسمية  التحقق مس وجود أسهم 

 طرف الشركة؛ 

 باه  لى التغييرات التي همت كيفية تقديم القوائم التركيبية وأساليب التقييم المستعملة. ثارة الانت •

 

 المهام الخاصة 

 يضطلع مراقب الحسابات بالمهام التالية: 

من   116و  73المادتين  يوجه الدعوة في حالة الاستعجال للجمعية العامة العادية أو مجلس الإدارة للانعقاد وفق الشروط المنصوص عليها في  

 المتعلق بشركات المساهمة؛ 17-95القانون 

 يشهد في حالة تحويل الشركة أن الوضعية الصافية للشركة لا تقل عن رأسمالها؛ 

يتأكد في حالة الزيادة في رأس المال بواسطة دعوة الجمهور للاكتتاب، تتم في غضون سنتين من تأسيس الشركة، من أصول وخصوم الشركة  

 المزايا الخاصة الممنوحة؛ ومن 

 يقوم في حالة إلغاء حق المساهمين في أفضلية الاكتتاب بإعداد تقرير خاص على صحة سعر الإصدار وعلى شروط تحديد هذا السعر؛ 

 يشهد بصحة الحساب النهائي، الذي أعده مجلس الإدارة، في حالة تحرير أسهم جديدة عن طريق المقاصة مع ديون الشركة؛

 بإعداد تقرير تقييمي في حالة تخفيض رأس المال وشروط إنجاز هذا التخفيض؛ يقوم 

 يقوم في حالة الانفصال بإعداد تقرير حول تقييم الحصص العينية والمزايا الخاصة المقدمة. 

 في حالة الادماج: 

 نسبة التبادل منصفة. ومن أن  يتولى التأكد من أن القيمة المقدرة لأسهم الشركات المشاركة في العملية ملائمة

ومدى ملاءمتها في هذه الحالة، ويبين ما قد تنطوي عليه عملية   في تقريره إلى الطريقة أو الطرق المتبعة في تحديد نسبة التبادل المقترحة يشير

 .التقييم من صعوبات خاصة، إن وجدت

الذي جلبته  الأصول  مبلغ صافي  أن  ع  يتأكد خاصة من  يقل  لا  رأسمال الشركات المضمومة  في  الزيادة  مبلغ  مبلغ   ن  أو عن  الدامجة  الشركة 

 ويخضع رأسمال الشركات المستفيدة من الانفصال لنفس المراقبة.  .الإدماجرأسمال الشركة الجديدة الناشئة عن عملية 

التصويت، إنشاء أسهم ذات أولوية في الأرباح دون حق  العادي يقوم بإعداد تقرير خاص في حالة  التي سبق إصدارها أو في  بتحويل الأسهم  ة 

 .حالة تحويل أسهم ذات أولوية في الأرباح دون حق التصويت إلى أسهم عادية

الاستثمار  إنشاء شهادات  التجزيء حول  حالة  في  أو  المال  رأس  في  الزيادة  حالة  في  تقرير  بإعداد  المالية وشهادات حق   يقوم  للحقوق  الممثلة 

 بطة بالقيم التي تم إصدارها؛المرت التصويت الممثلة للحقوق الأخرى 

اعتبارا من تاريخ اكتشافها   أيام  8داخل أجل   يحيط رئيس مجلس الإدارة علما بشأن الوقائع التي يمكن أن تؤثر سلبا على استمرار الاستغلال 

 بواسطة رسالة مضمونة مع وصل استلام؛

بأنه بالرغم من القرارات المتخذة من طرف الجمعية،   عاين أو إذا عيحيط رئيس المحكمة علما في حالة عدم تداول الجمعية العامة في الموضو 

 ما يزال استمرار الاستغلال مهددا.
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 إلزامية الإخبار والكشف: 

 يتعين على مراقب الحسابات أن يحيط مجلس الإدارة علما بما يلي:

اقبة والاستطلاعات التي تولى  نجازها في  طار قيامه بمهمته؛ •  عمليات المر

 القوائم التركيبية التي يتبين تغييرها وطبيعة التغييرات؛بنود  •

 المروقات والبيانات غير المطابقة للحقيقة التي تم اكتشافها؛ •

 الآثار المترتبة عس ملاحظاته على نتائج السنة المالية؛  •

 كافة التصرفات التي اكتشفها أثناء مزاولة مهامه والتي تكتس ي صبغة جرمية في اعتقاده.  •
 

 الاستدعاء: 

 توجه لمراقب الحسابات الدعوة بواسطة رسالة مضمونة مع إشعار بالاستلام إلى حضور: 

 اجتماع مجلس الإدارة الذي يحصر الحسابات السنوية؛ •

 كافة الجمعيات العامة للمساهمين والتي تتطلب تقديم تقرير؛ •

 ومختلف اجتماعات مجلس الإدارة.  •

 المسؤولية 

اقب الحسابات •  ومعاونيه التقيد بالسر المهني.  يتعين على مر

اقب الحسابات تجاه الشركة والأغيار عس الضرر الناتج عس المطأ والإهمال المرتكب مس طرفه خلال مزاولته لمهامه. •  يسأل مر

يره  لى الجمعية  لا يسأل مدنيا عس الممالفات التي ارتكبها مجلس الإدارة، ما عدا  ذا علم  ها حين مزاولته لمهامه، ولم يكشف عنها في تقر  •

 العامة.

اقب الحسابات بشأن مس وليته بمرور خمس سنوات اعتبارا مس تاريخ وقوع الفعل الناجم عنه ضرر   • تتقادم الدعاوص المرفوعة ضد مر

 أو مس تاريخ كشفه في حالة التستر عنه. 

اقب الحسابات العقوبات الجنائية المنصوص عليها في  • المتعلق بشركات    17-95مس القانون    415و  405،  404،  398المواد   تطبق على مر

 مس القانون الجنائي.  446المساهمة والمادة 

 

 

 : أنواع الجمعيات العامة27المادة 
 تبعا لموضوع التوصيات المقترحة، يمكن أن تكون الجمعيات العامة إما عادية أو غير عادية أو خاصة.

أو    والمعارضون  القرارات الجماعية للمساهمين من طرف الجمعيات العامة وتكون ملزمة بالنسبة لكافة المساهمين بمن فيهم الغائبون تتخذ  

 المحرومون من حق التصويت. 

  الدعوة للانعقاد ومكان الانعقاد

لاختتام السنة   السنة على الأقل خلال الأشهر الستة التاليةيقوم مجلس الإدارة أو مجلس الرقابة بدعوة الجمعية العامة للانعقاد، مرة في  

بناء على طلب من مجلس   المالية، مع مراعاة تمديد هذا الأجل مرة واحدة ولنفس المدة، بأمر من رئيس المحكمة بصفته قاض ي المستعجلات،

 عند الاستعجال:  دعوتها للانعقادإدارة الشركة. وفي حالة عدم قيامهما بذلك، يمكن للأشخاص الآتي ذكرهم أن يقوموا ب
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اقبو الحسابات بعد طلب لانعقاد الجمعية العامة يوجهه  لى مجلس الإدارة يبقى بدون جواب؛  • اقب أو مر  مر

بطلب مس   • الاستعجال، وإما  في حالة  الأمر  يهمه  بطلب مس كل مس  المستعجلات،  ما  قاض ي  المحكمة، بصفته  يعينه رئيس  وكيل 

 مساهمين يمثلون ما لا يقل عس عشر رأسمال الشركة؛ مساهم أو عدة 

 المصفون.  •

تتم دعوة الجمعيات للانعقاد بواسطة إشعار ينشر في صحيفة للإعلانات القانونية. إذا كانت جميع أسهم الشركة اسمية، يمكن أن يتم ذلك  

 بتوجيه الاستدعاء إلى كل مساهم بواسطة رسالة مضمونة مع وصل استلام.

الأجل   انعقاد يكون  تاريخ  وبين  المضمونة  الرسائل  بعث  أو  القانونية  الإعلانات  نشر  لها  مخول  في صحيفة  الإعلان  نشر  تاريخ  بين  الفاصل 

 الجمعية، خمسة عشر يوما على الأقل حينما يتعلق الأمر بدعوة انعقاد أولى وثمانية أيام في الدعوة الموالية. 

المتعلق بشركات المساهمة ويشير بالخصوص إلى اليوم والساعة    17-95من القانون رقم    124  ينبغي أن يتم الاستدعاء وفق مقتضيات المادة

 عادية أو خاصة، وجدول أعمالها ونص مشاريع التوصيات.والمكان الذي سيعقد فيه الاجتماع وكذلك طبيعة الجمعية، عادية أو غير 

 معية التي لم تتمكن من التداول بصورة صحيحة. يجب أن تذكر دعوة الجمعية للانعقاد للمرة الثانية بتاريخ الج 

و أي  يتعين على مجلس الإدارة الدعوة إلى انعقاد الجمعية العامة للمساهمين، سواء العادية أو غير العادية أو الخاصة، إذا ما طلب منه ممثل

 من أصناف الأسهم ذلك، بواسطة رسالة مضمونة يرفقون معها جدولا للأعمال. 

معية تتم دعوتها للانعقاد بصفة غير قانونية. غير أن دعوى الإبطال تكون غير مقبولة حينما يكون كل المساهمين حاضرين  يمكن إبطال كل ج 

 أو ممثلين في الجمعية.

 تنعقد جمعيات المساهمين في المقر الاجتماعي للشركة أو في أي مكان آخر داخل المغرب.

 : التشكيـل28المادة 
 العامة من جميع المساهمين مهما كان عدد الأسهم التي يمتلكونها. تتشكل الجمعية  

ويمكن للمساهم أن يمثل من طرف مساهم آخر أو زوجه أو   يمثل الأشخاص المعنويون المساهمون من طرف وكيل خاص من غير المساهمين

 
ً
 .أحد أصوله أو فروعه، دونما حاجة إلى أن يكون مساهما

 ملكية الأسهم المشاعة في الجمعيات العامة واحد منهم أو وكيل وحيد عنهم. يمثل المساهمين المشتركين في

 في حالة رهن الأسهم رهنا حيازيا، يحق لمالكها وحده الاشتراك في مداولات الجمعيات العامة. 

كة خمسة أيام على الأقل  يجوز للمساهمين الحضور في الجمعيات العامة بمجرد الإدلاء بهويتهم، شريطة أن يكونوا مقيدين في سجلات الشر 

 هم لحاملها. قبل موعد انعقاد الجمعية، إذا كانوا يملكون أسهما اسمية أو بإيداع شهادة تفيد إيداع أسهمهم لدى مؤسسة معتمدة في حالة امتلاكهم لأس

 : المكتـب29المادة 
ه. ويعين كفاحصين للأصوات في الجمعية، المساهمان  يترأس الجمعية رئيس مجلس الإدارة أو أي مساهم تعينه الجمعية العامة في حالة غياب

 . الجمعية بتعيين كاتبهالمهمة. ويقوم مكتب  أن يقبلا هذهنفسيهما أو على سبيل التوكيل، أكبر عدد من الأصوات على اللذين لديهما، 

 يرأسها الشخص أو أحد الأشخاص الذين دعوا لانعقادها. ، أو المصفي مراقب أو مراقبي الحسابات أو وكيل قضائيإذا تمت دعوة الجمعية من قبل  

 : النصاب في الجمعيات العادية30المادة 
ا لا يقل  لا تكون مداولات الجمعية العامة العادية السنوية أو المدعوة استثنائيا جائزة إلا إذا كان المساهمون الحاضرون أو الممثلون يملكون م

ت الشركة. وفي حالة عدم  أسهم  ربع  أيا  عن  الشروط وتكون حينها المداولات صحيحة  يتم استدعاء جمعية أخرى بنفس  النصاب،  حقق هذا 

 كانت نسبة رأس المال الممثلة.

يعتبر حاضرون في حساب النصاب المساهمون الذين يشاركون في الجمعية بوسائل الاجتماع المرئية أو بوسائل مماثلة وفق الشروط المحددة  

 مة. في قانون شركات المساه
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 : الصلاحيات الخاصة بالجمعيات العامة العادية31المادة 

 تمثل الجمعية العامة المكونة بشكل قانوني مجموع المساهمين. 

باشر  تتخذ الجمعية العامة العادية السنوية أو المدعوة بصفة غير عادية، كافة القرارات ما عدا تلك المتعلقة بتغيير النظام الأساس ي بشكل م

 .  أو غير مباشر

 وبصفة عامة وبشكل غير حصري:

القانون التنظيمي رقم   منصوص عليه لما هو طبقا  تعين أو تعفي المتصرفين. ويخضع تعيين وإعفاء ممثلي الجماعة • المتعلق    113.14في 

 بالجماعات؛

اقبي الحسابات؛ •  تستمع  لى تقرير مجلس الإدارة حول أعمال الشركة وتقرير مر

 الحسابات أو ترفضها؛تناقش وتصاادق وتصحح  •

 تحدد الربيحات الواجب توزيعها باقتراح مس مجلس الإدارة؛  •

اقبي الحسابات وتحدد أتعا هم؛ •  تعين أو تعفي مر

 تقرر بشأن منح الإبراء للمتصرفين؛ •

المادة   • في  المشار  ليها  بالاتفاقيات  يتعلق  القانون    56تقرر فيما  بعد    17-95مس  التقرير الماص  المتعلق بشركات المساهمة،  الاستماع  لى 

اقب الحسابات؛   لمر

تمنح لمجلس الإدارة الرخص الضرورية لكل التصرفات التي تكون فيها السلطات الممنوحة له غير كافية. وتحدد مبلغ القروض الممنوحة   •

 مس طرف الشركة وتحدد شروط شراء العقارات وبيعها. 
 

 : محاضر الجمعيات العادية32المادة 

 مداولات الجمعيات في محضر يوقعه اعضاء المكتب ويضمن في سجل خاص او في اوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص.تثبت 

العمالة عامل  وإلى  مراكش  جماعة  إلى  الجمعيات  محاضر  تبليغ  عشر يتعين  خمسة  أجل  داخل  الإقليم  لتاريخ    (15) أو  الموالية  يوما 

 الاجتماعات. 

السجل   على  التأشير  الإدارة  يتم  رئيس مجلس  المختصة ووضعه تحت مراقبة  المحكمة  في  الضبط  كاتب  المتحركة من طرف  الأوراق  أو ملف 

 وكاتبه.

إلى تاريخ ومكان انعقاد الجمعية، وطريقة دعوتها للانعقاد وجدول أعمالها وتشكيل مكتبها وعدد الأسهم المشاركة في    يجب أن يشير المحضر 

و  المتحقق  والنصاب  ونتائج التصويت،  للتصويت  المعروضة  التوصيات  ونصوص  النقاشات  عن  وملخص  الجمعية  على  المعروضة  الوثائق 

 التصويت.

 والتصويت  المداولات

المساهمين   أصوات  بأغلبية  المداولات  وتجري  يمثلها.  أو  يمتلكها  التي  الأسهم  عدد  يساوي  أصوات  عدد  الجمعية  في  عضو  كل  لدى  يكون 

 الممثلين. الحاضرين أو 

 : النصاب في الجمعيات غير العادية33المادة 
المكونة   الأسهم  نصف  عن  يقل  لا  ما  يملكون  الممثلون  أو  الحاضرون  المساهمون  كان  إذا  إلا  جائزة  العادية  غير  الجمعية  مداولات  تكون  لا 

 لرأسمال الشركة.

التي   الجمعية  في  يُمثل  أن  يجب  الذي  المال،  رأس  يشمل  تلك لا  قدموا  الذين  للأشخاص  المملوكة  الأسهم  العينية،  الحصص  من  ستتحقق 

 الحصص أو الذين استفادوا من المزايا الخاصة، المعروضة على الجمعية للبت فيها.
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إذا جمعت عد المداولة  بإمكانها  يكون  ثانية  استدعاء جمعية  يمكن  للانعقاد،  الأولى  الدعوة  في  النصف  نصاب  اكتمال  عدم  حالة  من  في  دا 

 المساهمين يمثلون ربع رأسمال الشركة. 

إرجاءها   يمكن  الثانية،  الجمعية  في  النصاب  هذا  اكتمال  عدم  حالة  فيه  وفي  دعيت  الذي  التاريخ  عن  شهرين  من  أكثر  يفصله  لا  لاحق  تاريخ  إلى 

 للانعقاد. 

الاجتماع المرئية أو بوسائل مماثلة وفق الشروط المحددة  ويعتبر حاضرون في حساب النصاب المساهمون الذين يشاركون في الجمعية بوسائل  

 في قانون شركات المساهمة. 

  الصلاحيات الخاصة المخولة للجمعيات غير العادية

تقوم   ان  الإدارة  من مجلس  باقتراح  عادية  غير  عامة  لجمعية  بها   بإدخاليجوز  المسموح  الأساس ي،  النظام  في  التغييرات  التشريعات  كافة  في 

  النظام. في هذالمعمول بها ووفق الشروط المحددة 

 : المداولات والتصويـت في الجمعيات العامة غير العادية34المادة 
 يكون لدى كل عضو في الجمعية عدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي يمتلكها أو يمثلها. 

 ( الأصوات المعبر عنها.3/ 2وتتخذ القرارات بأغلبية ثلثي )

 .ير أن القرارات المتعلقة بتغيير جنسية الشركة بزيادة التزامات المساهمين تتخذ بإجماع المساهمينغ

 المقتضيات المتعلقة بالجمعيات الخاصة 

 تضم الجمعيات الخاصة أصحاب فئة معينة من الأسهم في حالة إحداثها لفائدة بعض المساهمين.

الا بعد موافقة الجمعية الخاصة للمساهمين المعنية بتلك   الحكومة المتعلقة بفئة من فئات الأسهم نهائيالا يصبح قرار الجمعية العامة بتغيير  

 .الفئة

 تتداول الجمعيات الخاصة وفق شروط النصاب القانوني والأغلبية المنصوص عليها بالنسبة للجمعيات العامة غير العادية.
 

 العادية: محاضـر الجمعيـات غير 35المادة 
 تثبت مداولات الجمعيات في محضر يوقعه أعضاء المكتب ويضمن في سجل خاص أو في أوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص.

 الموالية لتاريخ اجتماعاتها.   ايوم (15)عشر أو الإقليم داخل أجل خمسة  يتعين تبليغ محاضر الجمعيات إلى جماعة مراكش وإلى عامل العمالة

الإدارة   رئيس مجلس  المختصة ووضعه تحت مراقبة  المحكمة  في  الضبط  كاتب  المتحركة من طرف  الأوراق  أو ملف  السجل  التأشير على  يتم 

 وكاتبه.

إلى تاريخ ومكان انعقاد الجمعية، وطريقة دعوتها للانعقاد وجدول أعمالها وتشكيل   مكتبها وعدد الأسهم المشاركة في  يجب أن يشير المحضر 

 عن النقاشات ونصوص التوصيات المعروضة للتصويت ونتائج التصويت.التصويت، والنصاب المتحقق والوثائق المعروضة على الجمعية وملخص 

 

 
 

 

  الوثائق موضوع الإعلام :36المادة 

 :امدادهم بالوثائق والمعلومات التالية، التي من الممكن أن تشمل وثيقة واحدة أو عدة وثائق المساهمين يشمل إعلام

 جدول أعمال الجمعية؛  •

نص وبيان أسباب مشاريع التوصيات التي يقدمها مجلس الإدارة وإن اقتض ى الحال، تلك التي يقدمها المساهمون أو الشمص الذي دعا   •

  لى انعقاد الجمعية؛
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 :والمشتملة على  المتصرفين أعضاء مجلس الإدارة وإن اقتض ى الحال، معلومات تخص المترشحين للعضوية في هذه المجالس،قائمة  •
 

 وسيرتهم المهنية خلال الخمس سنوات الأخيرة.  الاسم العائلي والشخصي للمترشحين وعمرهم وجنسياتهم -

 .الأسهم التي توجد بين يديهموالمهام التي شغلها المترشحون في الشركة وعدد  المناصب -
 

 الجرد والقوائم التركيبية للسنة المالية المنصرمة كما حصر ذلك مجلس الإدارة؛ •

 تقرير التسيير لمجلس الإدارة المعروض على أنظار الجمعية؛  •

اقبي الحسابات المعروض على أنظار الجمعية؛ • اقب أو مر  تقرير مر

 مشروع تخصيص النتائج؛  •

 بيان عدد الأسهم المملوكة لكل مساهم وصنفها؛قائمة المساهمين مع  •

 محاضر وأوراق حضور الجمعيات العامة المنعقدة خلال ثلاث السنوات الأخيرة؛  •

الشركة  • حازته  الذي  للمساهم  المملون  الأصل  بتقويم  المكلف  الحسابات  اقب  مر تلي  تقرير  التي  السنتين  السجل   خلال  في  تقييدها 

 التجاري؛

اق • اقبو الحسابات عس الاتفاقيات التي تبرم بين الشركة وأحد المتصرفين؛ تقرير خاص ينجزه مر  ب أو مر

الشركة الماص بعملية أو   ( رأسمال10/1لعشر )  تقرير المبير أو المبراء المعينون مس طرف رئيس المحكمة بطلب مس المساهمين الممثلين •

 عمليات تسيير؛ 

رأس   • في  الزيادة  افع  دو يبين  الإدارة  لمجلس  الجمعيةتقرير  على  المقترحة  المتبعة  والطريقة  الاقتضاء، سعر  صدار   المال  وعند  العامة، 

افع  لغاء الحق التفضيلي للاكتتاب؛ الأسهم الجديدة أو شروط تحديد السعر  وأيضا دو

اقب أو • اقبي الحسابات الماص بمشروع الزيادة في رأس المال، تقرير مر اقبي الحسابات  وعند الاقتضاء، التقرير الماص  مر اقب أو مر لمر

 المتعلق بسعر  صدار الأسهم الجديدة؛ 

اقبي الحسابات، • اقب أو مر رأس المال    في في حالة الزيادة   حصر الحسابات المنجز مس طرف مجلس الإدارة والمصادقة عليه مس طرف مر

 عس طريق المقاصة مع ديون الشركة؛ 

اقب الحصص في حالة الزيادة العينية في ر  •  أس المال؛تقرير مر

افع  • اقبي الحسابات بشأن دو اقبة أو مر  تخفيض رأس المال والطريقة المستعملة في ذلك؛ تقرير مر

اقبي التحويلات المكلف بتحديد قيمة أصول وخصوم الشركة والمزايا الماصة؛  • اقب أو مر  تقرير مر

اقبي الحسابات عس الوضعية الصافية بمناسبة تحويل الشركة؛  • اقب أو مر  تقرير مر

 رير دمج الشركة أو انفصالها؛تق •

 دواعي مشروع الدمج أو الانفصال؛ تقرير لمجلس الإدارة يعرض  •

اقبي الحسابات بشأن مشروع الدمج أو الانفصال؛ • اقب أو مر  تقرير مر

 القوائم التركيبية للسنوات المالية الثلاث الأخيرة الماصة بالشركات المشاركة في عملية الدمج أو الانفصال؛ •

 سيير للسنوات المالية الثلاث الأخيرة الماصة بالشركات المشاركة في عملية الدمج أو الانفصال؛ تقرير الت  •

 الكشف المحاسبي المحصور ثلاثة أشهر على الأقل قبل تاريخ مشروع الدمج أو الانفصال؛ •

اقبي الحسابات بشأن تحويل السندات  لى أسهم؛ • اقب أو مر  تقرير خاص لمر

 الشركة. حسابات تصفية  •

 



 

164 
 

 التدابير الوقائية الداخلية

استمرار   على  سلبا  تؤثر  أن  يمكن  وقائع  بشأن  استلام  وصل  مع  مسجلة  رسالة  بواسطة  الإدارة  مجلس  رئيس  يخبر  أن  مساهم  لأي  يجوز 

 أيام من تاريخ اكتشاف الوقائع ودعوته إلى تصحيح الوضعية.  8الاستغلال في غضون 

 الخبرة 

يكلفون بتقديم   الشركة أن يطلبوا من المحكمة تعيين خبير أو عدة خبراء ( رأسمال 1/10عشر ) مساهمين يمثلون يجوز لمساهم واحد أو عدة  

 عملية واحدة أو عدة عمليات تسيير.  تقرير عن

 

 

 : السنة المالية37المادة 
المالية   السنة  في  تبـدأ  وتنتهي  يناير  فاتح  في  اثنا عشر شهرا.    31للشركة  الأولى والأخيرة عن  المالية  السنة  تقل  أن  يمكن  ديسمبر. واستثنائيا، 

 من ديسمبر الذي يلي تاريخ تقييد الشركة في السجل التجاري. 31وتنتهي السنة المالية الأولى في اليوم 

 التواصل  -لتسييرتقرير ا -الجرد  –: القوائم التركيبية 38المادة 
للتشريع   طبقا  تركيبية،  قوائم  بإعداد  ويقوم  الشركة  وخصوم  أصول  لمختلف  جرد  بإجراء  الإدارة  مجلس  يقوم  مالية،  سنة  كل  انتهاء  عند 

العادية  العامة  الجمعية  على  لعرضه  النتائج  تخصيص  حول  تقريرا  ويعد  للسنة  الصافية  النتيجة  ويحصر  تسيير.  وتقرير  به  المعمول 

 صادقة عليه.للم

 يجب وضع القوائم التركيبية وتقرير التسيير تحت تصرف مراقب الحسابات ستين يوما قبل إشعار استدعاء الجمعية العامة السنوية.

يتم إيداع نسخة من القوائم التركيبية ونسخة من تقرير مراقب الحسابات في كتابة الضبط لدى المحكمة في غضون ثلاثين يوما من المصادقة  

 يهم من طرف الجمعية العامة.عل

 : توزيع الأرباح39المــادة 
نسبة   اقتطاع  الاحتياطي  5سيتم  صندوق  لتكوين  تخصص  الاقتضاء،  عند  السابقة  الخسائر  خصم  بعد  للسنة  الصافية  الأرباح  من   %

رأسمال الشركة. ثم ينطلق الاقتطاع مجددا  القانوني. ويصبح هذا الاقتطاع غير إلزامي عندما يصل صندوق الاحتياطي إلى مبلغ يساوي عُشر  

 عندما ينزل الاحتياط القانوني لأي سبب عن هذا العشر. 

الاحتياطيات   أو  الأساس ي  النظام  أو  القانون  يفرضها  التي  الاحتياطات  تكوين  لغرض  السنوية  الأرباح  من  المبالغ  كافة  اقتطاع  كذلك  ويتم 

 ة العادية تأسيسها قبل القيام بأي توزيع.الاختيارية التي يمكن أن تقرر الجمعية العام

الربح الصافي للسنة المالية المخصوم منه خسائر السنوات المنصرمة والمبالغ المكونة  القابل للتوزيع من  الربح  للاحتياطي مضافا إليه   ويتكون 

 الأرباح المنقولة عن السنوات السابقة.

 مين في شكل أرباح. تحدد الجمعية العامة العادية الحصة المخصصة للمساه 

 ويجب أن يحدد قرار الجمعية أول الأمر الحصة المخصصة للأسهم التي تتمتع بحقوق الأولوية أو بالامتيازات الخاصة. 

 : أداء الأرباح40المادة 
 لأحكام المادة 

ً
 يعد ربحا صوريا.  17.95من القانون رقم  330إن كل ربح يتم توزيعه خرقا

  تحدد الجمعية العامة كيفيات أداء الأرباح، وإن لم تقم بذلك يحددها مجلس الإدارة. ويجب أن يتم هذا الأداء داخل أجل أقصاه تسعة أشهر 

 ا بأمر استعجالي من رئيس المحكمة بناء على طلب من مجلس الإدارة.  اعتبارا من اختتام السنة المالية ما لم يتم تمديده
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 : الحـل41المادة 
 تنحل الشركة عند انتهاء مدتها. ويدعو مجلس الإدارة الجمعية العامة للانعقاد لاتخاذ قرار بشأن تمديدها أو حلها. 

الصافية للشركة تقل عن ربع رأسمالها، يتعين على مجلس الإدارة توجيه الدعوة لعقد الجمعية العامة غير العادية للمساهمين في  إذا أصبحت الوضعية  

 .غضون الثلاثة أشهر الموالية للمصادقة على الحسابات التي افرزت هذه الخسائر، بغرض اتخاذ قرار بحل الشركة

 س الجماعي لمراكش للموافقة عليه وعلى السلطة الحكومية المكلفة بالداخلية قصد التأشير. يتعين عرض أي قرار بحل الشركة على المجل

ع مراعاة أحكام المادة  إذا لم يتم اتخاذ قرار حل الشركة، تكون هذه الأخيرة ملزمة، في أجل أقصاه نهاية السنة المالية الموالية لتلك التي أفرزت الخسائر، م

يض رأسمالها بمبلغ يساوي على الأقل حجم الخسائر التي لم يمكن اقتطاعها من الاحتياطي وذلك إذا لم يتم خلال الأجل  ، بتخف17-95من القانون    360

 المحدد إعادة تكوين رأس المال الذاتي لما لا يقل عن ربع رأسمال الشركة. 

 غير العادية أن تبت بشكل صحيح بشأن هذا الاقتراح. ويحق لمجلس الإدارة اقتراح حل الشركة قبل الأوان لأسباب أخرى ويمكن للجمعية العامة

 ويمكن للمحكمة أن تقرر حل الشركة بطلب أي ممن يهمهم الأمر إذا انخفض عدد المساهمين إلى أقل من خمسة مساهمين لأكثر من سنة.

 : التصفية42المادة 
 العامة غير العادية طريقة تصفيتها وتعين مصفيا واحدا أو عددا من المصفين.عند انتهاء مدة الشركة أو في حالة حلها قبل الأوان، تحدد الجمعية 

 تعتبر الشركة في طور التصفية بمجرد حلها لأي سبب من الأسباب. وتلحق تسميتها ببيان "شركة مساهمة في طور التصفية".

 تظل الشخصية المعنوية للشركة قائمة لأغراض التصفية إلى حين اختتام إجراءاتها. 

  يحدث حل شركة المساهمة آثاره تجاه الأغيار إلا ابتداء من تاريخ تقييده بالسجل التجاري. لا

 يجوز للمصفين بموجب قرار للجمعية العامة غير العادية تفويت أصول وأسهم وسندات الشركة المنحلة أو تقديمها كحصص. 

  : تعيين أول أعضاء المجلس43المادة 
 من:  مؤقتةيتكون أول مجلس الإدارة بصفة  

 راكش؛ لم السيد س ي كوري عبد السلام النائب الثاني لرئيس المجلس الجماعي   •

 راكش؛لم السيد توفلة محمد النائب الثالث لرئيس المجلس الجماعي   •

 راكش. لم السيدة البردعي عواطف النائبة التاسعة لرئيس المجلس الجماعي   •

 وأنه لا وجود لأي مانع قانوني أو تنظيمي حيال القيام بمهام أعضاء مجلس الإدارة. يشهد الأعضاء المعينون أعلاه قبولهم لهذا المنصب 

 : تعيين أول مراقب للحسابات44المادة 
   HLZ CONSULTING .سيكون أول مراقب للحسابات لمدة سنة واحدة قابلة للتجديد، هو مكتب

 تعيينها وأنه لا يوجد أي عائق أمام هذا التعيين. زهراء الحجريوي، أنها تقبل   وأبلغت المراقبة السيدة 

 : المنازعات45المادة 
أنفس المساهمين  بين  فيما  أو  والشركة  المساهمين  بين  سواء  تصفيتها،  خلال  أو  الشركة  سريان  مدة  خلال  تنشأ  التي  المنازعات  جميع  عرض  هم،  يتم 

 فيذه، على قضاء المحاكم المختصة لمكان مقر الشركة.والمتعلقة بأعمال الشركة أو بتفسير هذا النظام الأساس ي أو بتن 

ضاء أو  لهذا الغرض، في حالة المنازعات، يجب على كل مساهم أن يختار موطنه في مكان مقر الشركة ويتم تسليم جميع الاستدعاءات للمثول أمام الق

 التبليغات بشكل صحيح في هذا المحل. 

ع الاستدعاءات للمثول أمام القضاء إلى المقر المعين بأمر صادر عن رئيس المحكمة الابتدائية أو  وما لم يتم اختيار موطن للمخابرة، تسلم جمي

 مكان مقر الشركة. 
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 حرر بمراكش، في ......................

 Marrakech Mobility
Société de Développement Local (SDL) 

 :المساهمون

 جماعة مراكش 

 

 

 

 مجموعة الجماعات الترابية "مراكش للنقل" 

 

 

 

 مجلس جهة مراكش أسفي 

 

 

 

 

 ة جماعة المشور القصب

 

 

 

 

 مجلس عمالة مراكش 

 

 

 

 والي جهة مراكش اسفي 

 

 
 

 بالداخلية السلطة الحكومية المكلفة
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

تهم   الأولى  الوالي عامل عمالة مراكش،  السيد  الأمر يخص نقطتين واردتين من طرف  للتقرير،  إنصاتكم  النظام الاساس ي  بعد  تعديل 

المحلية  تعديل النظام الاساس ي لشركة التنمية  والثانية تتعلق ب،  لشركة التنمية المحلية »مراكش للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية

 الوزارة المذكورة. مراكش موبيليتي« على ضوء ملاحظات »

 والآن باب المناقشة مفتوح. 

 كل واحدة على حدة.  26و 25إذن، وفي غياب أي تدخل في الموضوع، سنمر إلى عملية التصويت على النقطتين رقمي 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (27السابعة والعشرون ) النقطة

بمبلغ  MARRAKECH CONGRESS & EVENTSالمصادقة على مساهمة جماعة مراكش في رأسمال شركة التنمية الجهوية   

 .محول من ميزانية وزارة الداخلية )المديرية العامة للجماعات الترابية(
 

 :(2025 ماي 27بتاريخ  )جلسة التمديد 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (28الثامنة والعشرون ) النقطة

  « MARRAKECH CONGRESS & EVENTS» التنمية الجهوية   في شركةالنظام الاساس ي وميثاق المساهمين المصادقة على 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

للسيد عبد السلام س ي كوري رئيس  معا، والآن الكلمة   26و 25بداية، ونظرا لوحدة الموضوع، أقترح عليكم تدارس النقطتين رقمي 

افق العمومية والمدمات لتلاوة تقرير الاجتماع المشترن حول النقطتين.   اللجنة المكلفة بالمر
 

 رئيس اللجنة المكلفة بالمرافق العمومية والخدمات عبد السلام س ي كوري السيد 
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2728

2025

 

 27 النقطة رقم 

   MARRAKECH CONGRESS & EVENTS 

 
 

 28 النقطة رقم 

 

MARRAKECH CONGRESS & EVENTS 

 

 
 

 
 

 

 مجلس جماعة مراكش

2025الدورة العادية لشهرماي   

 

 التقرير من اعداد السيدة حليمة بامحمد والسيد عبد السلام سي كوري
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تحضااير الاانقط المدرجااة فااي جاادول اعمااال الاادورة اسااتكمال طبقااا للمقتضاايات القانونيااة والتنظيميااة الجاااري  هااا العماال، وفااي  طااار 

الموجهاااااة للساااااادة أعضااااااء المجلاااااس ، 06/05/2025بتااااااريخ  9663 للااااادعوة رقاااااملمجلاااااس جماعاااااة ماااااراكش، وتبعاااااا  2025العادياااااة لشاااااهر مااااااي 

افق العموميااة والماادماتم للحضور والمشاركة في أشغال اجتماع بالميزانيااة والشاا ون اللجنااة المكلفااة و  شترن ثان بين اللجنة المكلفااة بااالمر

بقاعة الاجتماعات الكباارص بالقصاار  الواحدة بعد الزوالعلى الساعة  2025 ماي 14 الأربعاء المذكور يوملاجتماع  ا  انعقد،  المالية والبرمجة

افق العموميااة والماادمات و البلدي شارع محمد المامس برئاسة   ةالساايدكل مس السيد عبد السلام س ي كوري رئيس اللجنة المكلفة بااالمر

 :الآتية النقط لمواصلة تدارس ، وذلكالمكلفة بالميزانية والش ون المالية والبرمجة اللجنة رئيسة حليمة بامحمد
 

 . تعديل النظام الاساسي لشركة التنمية المحلية »مراكش للتهيئة« على ضوء ملاحظات وزارة الداخلية :25 نقطة رقمال
 )نقطة مقترحة من طرف السيد الوالي عامل عمالة مراكش(                                                                                                                                                                             

رقم الجهويةالمصادقة على مساهم  :27  النقطة  التنمية   & MARRAKECH CONGRESS»     ة جماعة مراكش في رأسمال شركة 

EVENTS  .)بمبلغ محول من ميزانية وزارة الداخلية )المديرية العامة للجماعات الترابية» 

 & MARRAKECH CONGRESS»   المصادقة على النظام الاساسي وميثاق المساهمين في  شركة التنمية الجهوية  :28 النقطة رقم

EVENTS  » 
 

 

 

 

 

 :  السادة  اللجنتين*حضر الاجتماع من أعضاء 
 ثورية بوعباد، نسيمة سهيم.

 

 :  السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في*
 عز الدين عطراوي، عبد الرحيم تق تق، رجاء المنصوري، خليل بولحسن.

 

 

 السيد:مكتب المجلس الجماعي من   وحضر الاجتماع *
 

 النائب الأول لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش )عضو لجنة المرافق العمومية والخدمات(  :  محمد الادريس ي 
 

 

 

 من أطر جماعة مراكش بصفة استشارية السادة:   وواكب الاجتماع *
 

 المدير العام لمصالح جماعة مراكش :  زين الدين الزرهوني 

 شؤون المجلس رئيس مصلحة إدارة   :  محمد المحير 

 عن مصلحة إدارة شؤون المجلس  :  سعد نجاي 
 

 كم حضر الاجتماع من ممثلي المصالح الخارجية السادة: *
 

 المدير العام لمصالح جهة مراكش آسفي :  إبراهيم اسبيع 

 رئيس قسم الشؤون القانونية والتعاون بجهة مراكش آسفي  :  عبد الفتاح الثقة

 الجماعات الترابية بولاية جهة مراكش آسفي عن قسم  :  سعيدة لقليعي 
 

درجة في في بداية الاجتماع، وبعد الكلمة الترحيبية في حق السادة الحضور شاكرا لهم تلبية الدعوة، ذكر السيد رئيس الجلسة بالنقط المتبقية الم 

 دة الاعضاء الحاضرين على تدارسها كما يلي: ، متفقا مع السا2025جدول اعمالها لتحضيرها للمجلس التداولي للدورة العادية لشهر ماي  
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 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي   27النقطة رقم 

بمبلغ  «   MARRAKECH CONGRESS & EVENTS»  المصادقة على مساهمة جماعة مراكش في رأسمال شركة التنمية الجهوية  

 )المديرية العامة للجماعات الترابية(.محول مس ميزانية وزارة الداخلية 
 

 لمجلس جماعة مراكش:  2025من جدول أعمال الدورة العادية لشهر ماي   28النقطة رقم 

 «  MARRAKECH CONGRESS & EVENTS» المصادقة على النظام الاساس ي وميثاق المساهمين في  شركة التنمية الجهوية  
 

رقمي   النقطتين  تدارس  على  الاتفاق  تم  الموضوع،  لوحدة  ونظرا  الوثائق    28و  27بداية،  مس  الأعضاء  السادة  تمكين  وبعد  معا، 

المرجعية الماصة بالموضوع، ولتقديم حيثياته ودواعي  دراجه، أعطيت الكلمة للسيد المدير  العام للمصالح بجهة مراكش آسفي الذي  

لمشروع قصر    «   MARRAKECH CONGRESS & EVENTS»  درج في  طار  نجاز شركة التنمية الجهوية  أوضح أن موضوع النقطتين ين 

الم تمرات وفضاء للمعارض لمواكبة التطور الذي تعرفه مدينة مراكش في تنظيم مختلف التظاهرات الدولية بالنظر للمكانة التاريخية  

جماعة تاسلطانت طريق الشريفية وهي منطقة استراتيجية تضم مشاريع  والسياحية للمدينة، مشيرا أن المشروع سيتم  نجازه بتراب  

 سياحية هامة تنسجم مع طبيعة هذا المشروع الهام. 
 

 

 بعدها قام السيد المدير العام بتقديم عرض مفصل حول الموضوع، جاءت محاوره كالآتي:

 تذكير بالمعطيات العامة للمشروع 

 الموضوعالاتفاق الموقع في  بروتوكول  

 للمشروع    والوعاء العقاري الموقع  

 محتويات دراسة الجدوص  

 التركيب الم سساتي وحامل المشروع و الإنجاز 

 المساهمون ورأسمال الشركة 

  دارة الشركة مجلس  

لمدينة  نوعية  كإضافة  النقاش  موضوع  المشروع  الأعضاء  السادة  ثمس  حيث  الرأي  وإبداء  المناقشة  باب  فتح  ذلك،  عقب 

سياحية كمراكش، متسائلين حول المساحة الاجمالية للمشروع والمعايير المعتمدة لتقييم العقار المحتضس له، مقترحين  ضافة جماعة  

اعتبا على  المشروع  في  كطرف  أقرب  تاسلطانت  في  المشروع  لإنجاز  وتوثيقية  مسطرية  تسهيلات  على  للحصول  ترا ها  على  سيقام  أنه  ر 

 الآجال. 

الذي   الجماعية  للمصالح  العام  المدير  للسيد  الكلمة  منحت  التوضيحات،  مس  مزيد  وتقديم  الاستفسارات  بعض  على  وللإجابة 

س هذه الأخيرة طرفا فيه، لكس بفضل مجهودات السيدة رئيسة  أوضح أن هذا المشروع بحكم عدم  نشائه بتراب جماعة مراكش لم تك 

العامة   المديرية  تعويض  تم  دولية  وتظاهرات  لم تمرات  احتضانها  وبحكم  مراكش  مدينة  مس  المشروع  لقرب  ونظرا  الجماعي  المجلس 

سنة   منذ  تأخرا  أنه عرف  مشيرا  المشروع،  في  مراكش كطرف  بجماعة  الترابية  ترد  2022للجماعات  المانحة  بسبب  مضايف  د شركة 

اللجنة، مشيرا  لى   على  اليوم  المعروضة  بالكيفية  افقي حول هذا الموضوع  تو الأطراف  لى حل  قيمته، م كدا  لى توصل  للعقار حول 

  مكانية  دخال جماعة تاسلطانت كطرف مستقبلا. 

آسفي الذي أكد أن وزارة الداخلية أبدت    ولمزيد مس الإيضاحات، أعطيت الكلمة مجددا للسيد المدير العام لمصالح جهة مراكش

الجهوية   التنمية  لشركة  التأسيسية  الوثائق  على  افقتها  السابقة    «   MARRAKECH CONGRESS & EVENTS»  مو شراكتها  بحكم 

افق حول قيمة العقار المحتضس للمشروع بشكل يتناسب قانونا مع نسبة مساهمة   وتتبعها للموضوع منذ بداياته، مسجلا أنه تم التو

هكتار وهي ملائمة لإحداث منشأة مخصصة لاحتضان    48كل طرف في شركة التنمية الجهوية، ومشيرا  لى أن مساحة هذا العقار تبلغ  

  تمرات والمعارض بطاقة استيعابية كبيرة.  الم
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الجهوية  للتنمية  الأعضاء  حداث شركة  السادة  فيه  ثمس  الذي  الموضوع  في  النقاش  استنفاذ  وبعد  ما سبق،  كل  على  وتأسيسا 

ستيعاب   هدف  نجاز مشروع قصر م تمرات وفضاء للمعارض بمستوص عال يليق بالمكانة السياحية العالمية لمدينة مراكش، و هدف ا 

المطلوبة المواصفات  وفق  الهام  المشروع  هذا  يتم  نجاز  وحتى  دولية،  وتظاهرات  لم تمرات  للمدينة  الدائم  اللجنة  ،  الاحتضان  أبدت 

افقتها على ما يلي:   مو

o  بمبلغ مراكش  جماعة  التنمية    درهم  250.000.000,00قدره    مساهمة  شركة  رأسمال  » في   MARRAKECH  الجهوية 

EVENTSCONGRESS &    »    محول مس ميزانية وزارة الداخلية )المديرية  التي تعتزم جهة مراكش اسفي احداثها، وهذا المبلغ

 .  العامة للجماعات الترابية( 

o   المساهمين وميثاق  الاساس ي  شركة النظام  » التنمية    في  هما   «   MARRAKECH CONGRESS & EVENTS  الجهوية  كما 

 مرفقين بالتقرير. 

 
 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 
 رئيسة اللجنة المكلفة بالميزانية والش ون المالي والبرمجة 

 حليمة بامحمد

 
 

 

افق العمومية والمدمات                    رئيس اللجنة المكلفة بالمر

 عبد السلام س ي كوري                 
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 شركة التنمية الجهوية

إفانتس مراكش كونكريس   

Société de Développement Régional(SDR) 
"Marrakech Congress & Events" 

 

 النظام الاساسي  
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 شركة التنمية الجهوية

 "مراكش كونكريس & إفانتس"

 

Société de Développement Régional (SDR) 

"Marrakech Congress & Events" 

 

 

 

 شركة مساهمة للتنمية الجهوية 

 درهم  897.000.000,00  رأسمالها: 

 

 

 

 

 

 

 

 المقر الاجتماعي:

 -مراكش -الحي الإداري سيدي يوسف بس علي   
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 الفهرس
  الغرض  -التسميـة  -الباب الأول: الشكل 

  : شكل الشركة 1المادة 

  : التسمية 2 المادة

  : الغرض الاجتماعي 3المادة 

    المدة –الباب الثاني: المقر 

  : المقر الاجتماعي 4المادة 

  : مدة الشركة 5المادة 

  الأسهم -الحصص  -الباب الثالث: رأس المال 

  : رأسمال الشركة 6المادة 

  : الزيادة في رأسمال الشركة 7المادة 

  تخفيض رأسمال الشركة  :8المادة 

  : الأسهم 9المادة 

  : شكل الأسهم 10المادة 

  : تفويت الأسهم 11المادة 

  : الحقوق والالتزامات المرتبطة بالأسهم 12المادة 

  الباب الرابع: إدارة الشركة

  : مجلس الإدارة 13المادة 

  اعفاء المتصرفين   –: المدة المهام 14المادة 

  : الرئاسة وكتابة المجلس15المادة 

  : اللجان التقنية 16المادة 

  المحاضر   –: مداولات مجلس الإدارة 17المادة 

  : اختصاصات مجلس إدارة  18المادة 

  : طرق مزاولة مجلس الادارة 19المادة 

  : امضاء الشركة 20المادة 

  : مكافأة المتصرفين والمدير العام21المادة 

 يملكون   ممن  المساهمين  أحد  أو  العام  المدير  أو  المتصرفين  وأحد  الشركة  بين  الاتفاقات :  22المادة  

 التصويت  حقوق من أو المال رأس من المائة في خمسة من أكثر مباشر غير أو مباشر بشكل
 

  : مسؤولية المتصرفين  23المادة 

  الباب الخامس: مراقبو الحسابات

  : تعيين مراقب الحسابات 24المادة 

  : مهام مراقب الحسابات 25المادة 

  : حالات التنافي 26المادة 
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  الباب السادس: الجمعيات العامة

  انواع الجمعيات العامة : 27المادة 

  : التشكيل 28المادة 

  : المكتب 29المادة 

  : النصاب في الجمعيات العامة 30المادة 

  : الصلاحيات الخاصة بالجمعيات العامة العادية 31المادة 

  : محاضر الجمعيات العامة 32المادة 

  : النصاب في الجمعيات العامة غير العادية 33المادة 

  : المداولات والتصويت في الجمعيات العامة غير العادية 34المادة 

  : محاضر الجمعيات العامة غير العادية 35المادة 

  الباب السابع: إعلام المساهمين

  : حق الاطلاع 36المادة 

  : تقرير التسيير مجلس الادارة37المادة 

  : الاطلاع على قائمة المساهمين38المادة 

  : الاطلاع على وثائق الشركة39المادة 

  : كيفية الاطلاع على وثائق الشركة 40المادة 

  : حق الاخبار بوقائع سلبية 41المادة 

  الأرباح -التركيبية  القوائم –الشراءات  –المخطط التدبيري  –الباب الثامن: السنة المالية 

  : السنة المالية 42المادة 

  البرنامج التدبيري المالي والاداري للشركة : 43المادة 

  : شراءات الشركة 44المادة 

  تقرير التسيير   -القوائم التركيبية  -: الجرد 45المادة 

  : توزيع الارباح 46المادة 

  : اداء الارباح 47المادة 

  المنازعات -التصفية -الباب التاسع: الحل

  : الحل 48المادة 

  التصفية : 49المادة 

  : تعيين المتصرفين الاوائل 50المادة 

  : تعيين أول مراقب للحسابات 51المادة 

  : المنازعات 52المادة 
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 النظام الأساس ي 

 الغرض -التسميـة  -الباب الأول : الشكل 

رقم   ▪ الشريف  الظهير  على  في    1.15.83بناء  رمضان    20صادر  بتنفيذ  2015يوليو    7)  1436من  رقم  (  التنظيمي  المتعلق   111.14القانون 

 بالجهات؛ 

 المتعلق بالجماعات؛  113.14( بتنفيذ القانون التنظيمي رقم 2015يوليو  7) 1436من رمضان  20صادر في  1.15.85بناء على الظهير الشريف رقم  ▪

رقم   ▪ الشريف  الظهير  على  في    1.20.84بناء  الآخر    25صادر  ربيع  رقم  2020ديسمبر    11)  1442من  القانون  بتنفيذ  بتغيير    08.19(  القاض ي 

 المتعلق بالنظام الأساس ي لغرف التجارة والصناعة والخدمات.   38.12وتتميم القانون رقم 

رقم   ▪ القانون  على  المساهمة،    17-95وبناء  رقم  المتعلق بشركات  الشريف  الظهير  بتنفيذه  في    1-96-124الصادر  الثاني    14المؤرخ    1417ربيع 

 كما تم تغييره وتتميمه؛ 1996غشت  30الموافق 

 النظام الاساس ي لشركة مضايف.بناء على  ▪

o إحداث شركة التنمية  بناء على مقرر مجلس جهة مراكش أسفي عدد ***** بتاريخ ******  المتخذ خلال دورته العادية لشهر ****  القاض ي ب

 لإنجاز وتدبير قصر المؤتمرات وفضاء المعارض وجميع الأنشطة المرتبطة بهما  "Marrakech Congress & Events"الجهوية 

o    النظام بناء على مقرر مجلس جهة مراكش أسفي عدد ***** بتاريخ ******  المتخذ خلال دورته العادية لشهر ****  القاض ي بالمصادقة على  

 ؛    "Marrakech Congress & Events"التنمية الجهوية  في شركة اس ي وميثاق المساهمينالأس

  بالمساهمة في رأسمال **  القاض ي  وبناء على مقرر مجلس جماعة مراكش أسفي عدد ***** بتاريخ ******  المتخذ خلال دورته العادية لشهر * ▪

 . لإنجاز وتدبير قصر المؤتمرات وفضاء المعارض وجميع الانشطة المرتبطة بهما    "Marrakech Congress & Events"شركة التنمية الجهوية 

o  على بالمصادقة  القاض ي    **** لشهر  العادية  المتخذ خلال دورته    ****** بتاريخ   ***** أسفي عدد  مقرر مجلس جماعة مراكش  وبناء على 

 ؛    "Marrakech Congress & Events"التنمية الجهوية  في شركة  الأساس ي وميثاق المساهمين النظام

▪ ***............ المتخذ خلال دورته  بتاريخ ******   التجارة والصناعة والخدمات بجهة مراكش أسفي أسفي عدد *****  *  وبناء على مقرر غرفة 

لإنجاز وتدبير قصر المؤتمرات وفضاء المعارض     "Marrakech Congress & Events"شركة التنمية الجهوية    بالمساهمة في رأسمال القاض ي  

 . وجميع الانشطة المرتبطة بهما 

o ***............ المتخذ خلال دورته  بتاريخ ******   التجارة والصناعة والخدمات بجهة مراكش أسفي أسفي عدد *****  *  وبناء على مقرر غرفة 

 ؛    "Marrakech Congress & Events"التنمية الجهوية  شركةفي  الأساس ي وميثاق المساهمين   النظامبالمصادقة على   القاض ي

 .ت سس بموجب هذا النظام الأساس ي شركة مساهمة لإنجاز وتدبير قصر الم تمرات وفضاء المعارض وجميع الأنشطة المرتبطة  هما

 : شكل الشركة 1المادة 

المتعلق   17.95تعتبر الشركة المحدثة بموجب هذا النظام الاساس ي "شركة مساهمة" ذات مجلس إدارة تخضع لمقتضيات القانون رقم  

رقم   الشريف  الظهير  بتنفيذه  الصادر  المساهمة  في    1.96.124بشركات  الآخر    14الصادر  تغييره  1996أغسطس    30)  1417ربيع  تم  كما   )

المتعلقين على التوالي بالجهات وبالجماعات    113.14و  111.14ضيات ذات الصلة الواردة في القانونين التنظيميين رقم  وتتميمه، مع مراعاة المقت

 ."القوانين التنظيميةالمشار إليهما في هذا النظام الأساس ي ب " 

 : التسمية 2 المادة

 تتخذ الشركة التسمية الآتية:

 شركة التنمية الجهوية "مراكش كونكريس & إفانتس"
"Marrakech Congress & Events"Société de Développement Régional 
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الإعلانات   ومختلف  والفواتير  الرسائل  منها  ولاسيما  الغير،  إلى  والموجهة  الشركة  عن  الصادرة  والوثائق  العقود  تتضمن  أن  يجب 

مسبوقة أو متبوعة مباشرة وبشكل واضح بعبارة "شركة مساهمة" أو الأحرف الأولى "ش.م"، وتشير إلى مبلغ رأسمال  والمنشورات تسمية الشركة 

 الشركة، ومقرها الرئيس ي، بالإضافة إلى رقم تقييدها في السجل التجاري. 

 : الغرض الاجتماعي 3المادة 

وجميع الأنشطة المرتبطة بهما، وكذا القيام بجميع الدراسات  ينحصر غرض الشركة في إنجاز وتدبير قصر المؤتمرات وفضاء المعارض  

 والأنشطة والعمليات التجارية المرتبطة بغرض الشركة والتي من شأنها تطوير أداء المشروع وجودة خدماته. 

العمومية والخاص الترابية والمؤسسات  الخدمات المرتبطة بغرضها الاجتماعي للجماعات  في  يوكل للشركة حق تقديم جميع  الراغبة  ة 

 ذلك، طبقا للقوانين الجاري بها العمل.

 المدة -الباب الثاني : المقر 

 : المقر الاجتماعي 4المادة 

 -مراكش  –الحي الإداري سيدي يوسف بس علي   يوجد مقر الشركة في العنوان التالي: 

بناء على قرار يصدره مجلس   الإقليم  نفس  آخر داخل  مكان  أي  إلى  نقله  القرار من طرف  ويمكن  المصادقة على هذا  الإدارة شريطة 

 أقرب جمعية عامة غير عادية.

 : مدة الشركة 5المادة 

عاما، اعتبارا من تاريخ تقييدها في السجل التجاري، ما عدا في حالة الفسخ المسبق أو التمديد    99تحدد مدة الشركة في أجل أقصاه  

 لأساس ي. المنصوص عليهما قانونا أو بموجب هذا النظام ا

 الأسهم -الحصص  -الباب الثالـث: رأس المال 

 : رأسمال الشركة 6المادة 

مبلغ    في  الشركة  رأسمال  إلى    897.000.000,00يحدد  مقسم  نقدا  ألف    897.000درهم  منها  سهم  كل  قيمة  واحدة  فئة  من  سهم 

 ويوزع رأس المال كما يلي:  897.000الى    1( درهم للسهم الواحد، تم تحريرها كليا ومرقمة من 1000)

 قيمة الأسهم بالدرهم عدد الأسهم المساهمون

 319.999.000,00 319.999 جهة مراكش أسفي 

 250.000.000,00 250.000 جماعة مراكش 

 247.000.000,00 )مساهمة عينية عبارة عس عقار(  247.000 شركة مضائف 

 80.000.000,00 80.000 مراكش أسفي غرفة التجارة والصناعة والمدمات بجهة 

 1000,00 1 والي جهة مراكش أسفي 

المادتين   لأحكام  الاستجابة  أجل  رقم    63و  44من  القانون  مجلس   17-95من  رئيس  أن  على  تنص  اللتان  المساهمة  بشركات  المتعلق 

الإدارة يجب أن يكون شخصا طبيعيا ومتصرفا، فإن مجلس جهة مراكش أسفي منح سهما واحدا بقيمة ألف درهم للسيد فريد شوراق والي  

 أسفي. جهة مراكش  
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راكش أسفي عند انتهاء مدة مهامه كوالي جهة مراكش أسفي، وبمنح الأرباح  يتعهد السيد فريد شوراق بإرجاع هذه الحصة إلى جهة م

 للمجلس في حالة توزيعها على المساهمين. 

 : الزيادة في رأسمال الشركة 7المادة 

 مبادئ الزيادة في الرأسمال  *

إصدار أسهم جديدة أو بواسطة رفع القيمة  مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم إجراء الزيادة في رأس المال إما عن طريق  

رير  الاسمية للأسهم الموجودة وذلك بعد قرار وترخيص من الجمعية العامة الغير العادية يتخذ بناء على تقرير مجلس الإدارة. ويبين ذلك التق

 أسباب الزيادة المقترحة في رأسمال وطريقة إنجازها. 

رية لمجلس الإدارة بغرض إنجاز الزيادة في رأس المال دفعة واحدة أو في عدة دفعات ويمكن للجمعية العامة أن تفوض السلط الضرو 

الإدارة  يتعين على مجلس  الأساس ي.  النظام  في  ذلك  المترتبة عن  التعديلات  وإدخال  الزيادة  تحقيق  بها ومعاينة  التي ستتم  الطريقة  أن    وتحديد 

باستعم لها  اجتماع  أقرب  في  علما  العامة  الجمعية  النهائية  يحيط  الظروف  الخصوص  على  فيه  يوضح  تقرير  بواسطة  له  المخولة  للسلطة  اله 

 للعملية المنجزة. 

تستوجب الزيادة في رأس المال عن طريق رفع القيمة الاسمية للسهم قبول المساهمين بالإجماع، ما لم تتم بواسطة إدماج الاحتياطي أو  

في رأس المال، تحت طائلة البطلان، داخل أجل ثلاث سنوات ابتداء من تاريخ انعقاد الجمعية  الأرباح أو علاوات الإصدار. يجب أن تتم الزيادة  

 بها، ما لم يتعلق الأمر بزيادة عن طريق تحويل سندات القرض إلى أسهم.  العامة التي قررتها أو أذنت

 ويتعين اكتتاب مبلغ الزيادة في رأس المال بالكامل. 

أو شروط   الإصدار  وتقرير خاص يتحدد سعر  الإدارة  مجلس  من  تقرير  على  اعتمادا  العامة  الجمعية  من طرف  السعر  هذا  تحديد 

 ينجزه مراقب أو مراقبو الحسابات.

 طرق الزيادة في الرأسمال * 

 يتم إصدار الأسهم الجديدة إما بقيمتها الاسمية أو بإضافة علاوة إصدار. 

 

 : ويمكن تحرير الأسهم الجديدة بإحدى الطرق التالية

 تقديم حصص نقدية أو عينية؛ -

 إجراء مقاصة مع ديون الشركة المحددة المقدار والمستحقة؛ -

 إدماج الاحتياطي أو الأرباح أو علاوات إصدار في رأس المال.  -

 تحويل سندات القرض.  -

 يتعين تحرير مبلغ رأس المال بكامله قبل أي إصدار لأسهم جديدة تحرر نقدا. 

تحرير   تم  مجلس إذا  به  يقوم  موضوع حصر حساب  الديون  هذه  ستكون  الشركة،  ديون  مع  المقاصة  طريقة  الجديدة عن  الأسهم 

 الإدارة ويشهد على صحته مراقب أو مراقبو الحسابات.

 يتعين تحرير ربع سعر الأسهم الجديدة على الأقل عند الاكتتاب مضافا إليها علاوة الإصدار عند الاقتضاء.

ص عينية أو التنصيص على امتيازات خاصة، يتم تعيين مراقب أو مراقبي حصص من طرف مجلس الإدارة للقيام في حالة تقديم حص 

 .على مسؤوليتهم، بتحديد قيمة الحصص العينية والامتيازات الخاصة في تقرير يقدم إلى الجمعية العامة الغير العادية

 حق أفضلية الاكتتاب * 

 م النقدية الجديدة بصورة متناسبة مع عدد الأسهم التي يملكونها. للمساهمين حق أفضلية اكتتاب الأسه

 يكون هذا الحق خلال مدة الاكتتاب قابلا للتداول أو التفويت وفق نفس الشروط المطبقة على السهم نفسه. 

 يمكن للمساهمين التنازل بصفة فردية عن حقهم في الأفضلية. 
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ة في رأس المال أو تأذن بها أن تلغي حق أفضلية الاكتتاب بالنسبة لمجموع الزيادة في ومن ناحية أخرى، يحق للجمعية التي تقرر الزياد

باب وراء  رأس المال أو بالنسبة لجزء أو عدة أجزاء من هذه الزيادة. ويتعين أن يبين تقرير مجلس الإدارة وتقرير مراقب أو مراقبي الحسابات الأس 

 اقتراح إلغاء الحق المذكور. 

ال للجمعية  هذه  يمكن  وفي  اعتبارية،  أشخاص  عدة  أو  لفائدة شخص  الزيادة  هذه  أن تخصص  المال  رأس  في  الزيادة  تقرر  التي  عامة 

 الحالة، يحب أن يبين تقرير مجلس الإدارة أسماء الأشخاص المستفيدين وعدد الأسهم المخصصة لكل واحد منهم. 

في تصويت الجمعية التي تلغي لفائدتهم حق أفضلية الاكتتاب،    لا يحق لهؤلاء المستفيدين المشاركة سواء شخصيا أو بواسطة وكيل 

 ويحتسب النصاب والأغلبية اللازمان لاتخاذ هذا القرار دون اعتبار الأسهم التي يملكونها أو التي يمثلونها. 

تخصص للتخفيض،  قابل  غير  أساس  على  فيها  الاكتتاب  حق  لهم  كان  التي  الأسهم  في  المساهمين  بعض  يكتتب  لم  الأسهم    إذا  هذه 

المتبقية، إذا قررت الجمعية العامة بصريح العبارة ذلك، للمساهمين الذين اكتتبوا عددا أعلى من الأسهم على أساس قابل للتخفيض، وذلك 

 بتناسب مع حصتهم في رأس المال وفي حدود طلباتهم.

 الحال، التوزيعات القابلة للتخفيض، مجموع مبلغ الزيادة في رأس المال: إذا لم تستنفذ الاكتتابات على أساس غير قابل للتخفيض، وإن اقتض ى 

 يخصص ما تبقى منها وفق ما تقرره الجمعية العامة؛ -

 .يمكن حصر مبلغ الزيادة في مبلغ الاكتتابات إذا تم التنصيص على هذه الإمكانية صراحة من طرف الجمعية التي قررت الزيادة أو أذنت بها -

 اهمين  علام المس *

صحيفة   في  الأقل  على  أيام  بستة  الاكتتاب  تاريخ  قبل  نشره  يتم  إعلان  طريق  عن  جديدة  أسهم  إصدار  عن  المساهمين  إخبار  يتم 

 للإعلانات القانونية.

الأقل قبل   المساهمين خمسة عشر يوما على  إلى  بالإعلان توجيه رسائل مضمونة  القيام  يتم بدل  تاريخ  حينما تكون الأسهم اسمية، 

 افتتاح الاكتتاب.

 يجب أن يخبر الإعلان المساهمين:

 بوجود حق الأفضلية لفائدتهم وبشروط ممارسة هذا الحق؛  -

 بكيفيته ومكان وتاريخ افتتاح واختتام الاكتتاب؛  -

 بسعر إصدار الأسهم وبالمبلغ الذي يجب أن تحرر به.  -
 

الممنوح لممارسة حقهم   إلى أن الأجل  افتتاح الاكتتاب. وينتهي  تجدر الإشارة  في الاكتتاب لا يمكن أن يقل عن عشرين يوما قبل تاريخ 

 أجل الاكتتاب قبل الأوان فور ممارسة جميع حقوق الاكتتاب على أساس غير قابل للتخفيض. 

 : تخفيض رأسمال الشركة8المادة 

بواسطة تخفيض عدد الأسهم المملوكة لجميع المساهمين بنفس  مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم تخفيض رأس المال  

 النسبة وبترخيص من الجمعية العامة الغير العادية يتخذ بناء على تقرير مراقب الحسابات. 

 امة.هذه الجمعية الع خمسة وأربعين يوما على الأقل من انعقاد تخفيض رأس المال قبل يتم إخبار مراقب أو مراقبي الحسابات بشأن مشروع 

مجلس  يحرر  التخفيض،  إنجاز  وبعد  التخفيض.  هذا  إنجاز  بغرض  الإدارة  لمجلس  السلط  كافة  تفوض  أن  العامة  للجمعية  يمكن 

 الإدارة محضرا بذلك ويقوم بإجراء الإشهار، المنصوص عليه في القانون، تم يقوم بعدها بتعديل النظام الأساس ي قصد الملائمة. 

المال    رأس  تخفيض  يكن  لم  بغرض  إذا  الأسهم  من  معين  الإدارة بشراء عدد  تأذن لمجلس  أن  العامة  للجمعية  يمكن  معللا بخسائر، 

 المذكور أعلاه.  17-95من القانون رقم  215إلغائها. وينبغي أن يتم هذا الإلغاء داخل الأجل المنصوص عليه في المادة 

م التي يملكونها. وفي حالة وجود أسهم ذات الأولوية في الأرباح  يجب أن يقدم عرض الشراء إلى كل المساهمين بالتناسب مع عدد الأسه

 ودون حق تصويت، سيتم شراء هذه الأسهم قبل الأسهم العادية.

 ولهذه الغاية، يتم وفق ما ينص عليه القانون نشر إشعار بالشراء في صحيفة للإعلانات القانونية.

 بإشعار موجه لكل مساهم بواسطة رسالة مضمونة مع إشعار بالتوصل.استبدالها إن الإعلانات المنصوص عليها في الفقرة السابقة يمكن 

 لا يجوز أن تقل مدة سريان العرض عن ثلاثين يوما. 
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 الاسمية للأسهم إلى أدنى من القيمة المسموح بها قانونا.لا يمكن بأي حال من الأحوال الإخلال بمساواة المساهمين أو التخفيض من القيمة 

قت الجمعية على مشروع تخفيض رأس المال غير معلل بخسائر، لكل دائن يعود دينه إلى ما قبل تاريخ إيداع محضر مداولات إذا ما واف 

الجمعية العامة لدى كتابة الضبط أن يتعرض على التخفيض داخل أجل ثلاثين يوما، اعتبارا من التاريخ المذكور أمام رئيس المحكمة بصفته  

 قاض ي المستعجلات.

 : الأسهم 9ة الماد

 تحرير الأسهم:  *

 يجب تحرير الأسهم العينية بكاملها عند إصدارها. 

 يجب تحرير الأسهم النقدية في حدود الربع على الأقل. 

 إذا كان سعر الإصدار عند الزيادة في رأس المال عن طريق التقدمة النقدية، يضم علاوة إصدار، يجب تحريرها بالكامل وقت الاكتتاب.

 أعلاه.  17-95من القانون رقم   274تحرير الزائد وفق المقتضيات المنصوص عليها في المادة يتم 

 ولهذا الغرض، يتم إعلام المساهمين بالدعوة لاستخلاص الأموال بواسطة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. 

 لإدارة. يتم تقديم المبالغ إما في مقر الشركة أو في أي مكان آخر يتم تحديده من طرف مجلس ا

  عند عدم تسديد المساهم للمبالغ المتبقية من ثمن الأسهم التي اكتتبها والتي طلبها مجلس الإدارة في الفترات المحددة، تبعث له الشركة 

 إنذارا بواسطة رسالة مسجلة مع إشعار بالتوصل. 

ذن قضائي، المض ي في مسطرة بيع الأسهم  وبعد مرور أجل ثلاثين يوما عن إنذار يبقى دون جواب، يجوز للشركة دون استصدار أي إ

 أعلاه. 17-95وما يليه من القانون رقم  274غير المحررة، وفق المادة 

 :عدم تحرير الأسهم *

في حالة عدم تحرير الأسهم بعد إعذار توصل به المكتب وكافة المفوتين المذكورين في سجل الأسهم المفوتة، يبقى بدون جواب، يجوز  

 يع الأسهم التي لم تحرر المبالغ المرتبطة بها. للشركة القيام بب 

ولذلك الغرض، يتم نشر أرقام هذه الأسهم في جريدة للإعلانات القانونية في المحل حيث يوجد مقر الشركة. وبعد مرور أجل خمسة  

 م ببيع الأسهم كتلة واحدة أو بالتقسيط.آخر أن تقو عشر يوما على هذا الإشهار، يجوز للشركة دون الحاجة إلى توجيه إعذار أو القيام بأي إجراء 

 : شكل الأسهم 10المادة 

 تكون الأسهم اسمية وجوبا حتى بعد تحريرها بالكامل. 

تنتج حقوق حاملي الأسهم بمجرد تقييدها في سجل للتحويلات ممسوك في مقر الشركة بعد ترقيم صفحاته وتوقيعه من طرف رئيس 

حسب   ترتيبيا  فيه  وتقيد  يطلب  المحكمة.  أن  الشركة  عن  صادرة  اسمية  قيمة  حامل  لكل  ويحق  الأسهم.  وتحويلات  اكتتابات  توقيعها  تاريخ 

 الحصول على نسخة مشهود بمطابقتها من طرف رئيس مجلس الإدارة. 

 : تفويت الأسهم 11المادة 

المخصص لذلك الغرض استنادا إلى مع مراعاة القوانين التنظيمية ذات الصلة، يتم تفويت الأسهم عن طريق تحويل يقيد في السجل  

 ورقة التحويل الموقعة من طرف المفوت، وإذا كانت الأسهم غير محررة بالكامل يتعين قبولها من طرف المفوت إليه. 

 إذا كانت القيم محررة بالكامل، يكون توقيع المفوت وحده كافيا. 

 ه مصاريف التحويل. يمكن أن تطالب الشركة بالمصادقة على التوقيعات. يتحمل المفوت إلي

 يتحمل المفوت إليه الأسهم التي تم تسديد المبالغ المستحقة المتصلة بها فقط. 

المستحقة وقت التفويت وعائدات السنة المالية الجارية بالإضافة إلى الحصة المحتملة في    يتضمن تفويت السهم تجاه الشركة الربائح

 صندوق الاحتياط. 
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 يتم تفويت الأسهم في احترام لمقتضيات القوانين التنظيمية.  وفي جميع الحالات، 

 جال تدخلها. يجب أن يكون المفوت اليه شخصا اعتباريا يستغل خدمة مماثلة لغرض الشركة ولديه خبرة في م

 : الحقوق والالتزامات المرتبطة بالأسهم 12المادة 

الشركة   توزيع أصول  في  للمساهمين ومن حقوق متساوية  العامة  الجمعيات  في  والتمثيلية  التصويت  تستفيد الأسهم كذلك من حق 

 الجمعيات العامة للمساهمين بشكل قانوني. تتخذها التي  امتلاك سهم قبول هذا النظام الأساس ي والقراراتلدى تصفيتها. ويترتب بقوة القانون عن 

 وتتبع الحقوق والالتزامات المرتبطة بالسهم القيمة كلما انتقلت من يد إلى يد.

 تعتبر الأسهم غير قابلة للقسمة تجاه الشركة مع مراعاة الأحكام المنصوص عليها في القانون. 

 إليهم المتواليين والمكتتبون ملزمين تضامنيا فيما يتعلق بالمبلغ غير المحرر للسهم.  يكون المساهم المتقاعس والمفوت

غير أنه بعد مرور سنتين من تاريخ إرسال مطلب التحويل، فإن المكتتب أو المساهم الذي يفوت سهمه لن يكون ملزما بالمبالغ التي لم  

 يتم طلبها بعد.  

 الباب الرابع: إدارة الشركة

 مجلس الإدارة : 13المادة 

العامة  الجمعية  يعينون من طرف  الأكثر،  اثني عشر عضوا على  الأقل ومن  ثلاثة أعضاء على  من  يتكون  إدارة  الشركة مجلس  يدير 

 العادية. 

المتصرفين   عدد  إدارية  مهام  يمارس  للشركة  أجير  أو  عام  مدير  أو  رئيس  صفة  يحملون  لا  الذين  المتصرفين  عدد  يفوق  أن  يتعين 

 لهذه الصفات. الحاملين 

المدنية   المسؤوليات  ونفس  والمقتضيات  الشروط  لنفس  يخضع  دائم  ممثل  باختيار  متصرفا،  يعين  الذي  المعنوي  الشخص  يقوم 

 والجنائية، كما لو كان متصرفا باسمه الشخص ي. يدوم هذا التفويض طيلة مدة انتداب الشخص المعنوي الذي يتم تمثيله. 

ثله الدائم، وجب عليه إبلاغ الشركة دون تأخير، بواسطة رسالة مضمونة بذلك وبهوية ممثله الدائم  إذا قام الشخص المعنوي بعزل مم

 الجديد. وينطبق الأمر نفسه في حالة وفاة الممثل المذكور أو استقالته.

الذين  ويجوز أن يكون المتصرف أجيرا للشركة شريطة أن يتعلق الأمر بعقد لشغل عمل فعلي. ولا يمكن أن يتجاوز عدد   المتصرفين 

 تربطهم بالشركة عقود عمل ثلث مجموع المتصرفين. 

 في حالة شغور مقعد أحد المتصرفين بين دورتين للجمعية العامة، يمكن لمجلس الادارة تعيين من يعوضه بصفة مؤقتة. 

تحصل المصادقة، تبقى القرارات والأعمال  ويتعين عرض هذه التعيينات على الجمعية العامة العادية المقبلة للمصادقة عليها. وإذا لم  

 التي سبق أن اتخذها المجلس صالحة. 

 .يجوز إعادة انتخاب المتصرفين. ويمكن للجمعية العامة العادية عزلهم في أي وقت، حتى لو لم يكن العزل مدرجا في جدول الأعمال

 إعفاء المتصرفين -: مدة المهام 14المادة 

 المتصرفين المعينين من طرف الجمعيات العامة في ست سنوات. تحدد مدة مهام  

تنتهي مهام المتصرفين عند اختتام اجتماع الجمعية العادية المدعوة للبت في حسابات السنة المالية المنصرمة والمنعقدة في السنة التي  

 تنتهي فيها مهامهم. 

كش يستمر ممثلوهما في القيام بمهامهما داخل مجلس إدارة  في حالة حل أو توقيف مجلس جهة مراكش أسفي أو مجلس جماعة مرا

 الشركة إلى حين اختيار المجلس المعني لمن يخلفهم وفقا لمقتضيات القوانين التنظيمية. 
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 : الرئاسة وكتابة المجلس15المادة 

انتخابه كما يمكن لمجلس انتدابه كمتصرف. ويمكن تجديد  تتجاوز مدة  أن  الرئيس لمدة لا يمكن  أي    يعين  في  الإدارة أن يقوم بعزله 

 وقت من الأوقات.

 يعين مجلس الإدارة، باقتراح من الرئيس، كاتبا للمجلس يكلف بتنظيم الاجتماعات تحت سلطة الرئيس.

اختيار   ويمكن  الأساس ي.  القانون  في  عليهما  المنصوص  الشروط  وفق  وتضمينها  الجلسات  محاضر  بتحرير  المجلس  كاتب  يقوم  كما 

جراء الشركة أو من ذوي الاختصاص من خارج الشركة. الكاتب من 
ُ
 بين أ

 .لا يحتج ضد الغير بمقتضيات النظام الأساس ي أو قرارات مجلس الإدارة التي تحد من سلط المجلس

 : اللجان التقنية 16المادة 

نا تقنية تكلف بدراسة القضايا يمكن لمجلس الإدارة أن يحدث داخله وبمساهمة محتملة للأغيار، من بين المساهمين أو خارجهم، لجا

 التي يعرضها عليهم لإبداء الرأي فيها. ويقدم تقريرا خلال جلسات المجلس بشأن نشاط هذه اللجان والآراء والتوصيات التي تمت صياغتها. 

 يحدد المجلس تأليف واختصاصات اللجان التي تمارس مهامها تحت مسؤوليته. 

 محاضر ال-: مداولات مجلس الإدارة 17المادة 

 مرات في السنة.  ثلاثيجتمع مجلس الإدارة بدعوة من الرئيس وكلما دعت مصلحة الشركة إلى ذلك وعلى الأقل 

 

 يضع الرئيس جدول أعمال مجلس الإدارة مع مراعاة طلبات إدراج مقترحات قرارات يتقدم بها كل متصرف.

 للاستعجال أو في حالة تقصير الرئيس من طرف مراقب الحسابات. يمكن أن توجه هذه الدعوة إذا كانت الحالة تدعو 

حالة عدم  في  الأقل  على  أعضائه  ثلث  عن  يقل  لا  ما  يمثلون  الذين  المتصرفين  أو  العام  المدير  من طرف  للانعقاد  المجلس  يُدعى  أن  يمكن    كما 

 انعقاده لمدة شهرين على الأقل.

الرئيس مجلس الإدارة داخل   لم يستدع  إليهم أعلاه دعوة  إذا  المشار  العام والمتصرفين  للمدير  يمكن  الطلب،  تاريخ  من  يوما  أجل خمسة عشر 

 مجلس الإدارة للانعقاد. 

 وتتكلف الجهة التي استدعت الاجتماع، من مدير عام أو متصرفين، بوضع جدول الأعمال للاجتماع موضوع الاستدعاء.

 قبل خمسة عشر يوما من تاريخ الاجتماع. توجه دعوة انعقاد المجلس بكل الوسائل المتاحة

 ويجب أن تراعي الدعوة في تحديد تاريخ الاجتماع مقر إقامة كل الأعضاء. 

 ويجب أن ترفق الدعوة بجدول الأعمال وبالمعلومات الضرورية لتمكين المتصرفين من الاستعداد للمداولات.

 ي الاجتماع والأشخاص الآخرين الحاضرين فيه.يمسك سجل خاص بالحضور يوقع عليه كل المتصرفين المشاركين ف

يمكن للمتصرف أن يعطي توكيلا كتابيا لمتصرف آخر لتمثيله في جلسة من جلسات المجلس. ولا يجوز لمتصرف أن يقدم أكتر من توكيل واحد  

 خلال نفس الجلسة.

 يا.لا يتداول مجلس الإدارة بصورة صحيحة إلا بحضور نصف أعضائه على الأقل حضورا فعل

 تتخذ القرارات بأغلبية أصوات الأعضاء الحاضرين والممثلين. ويعتبر صوت الرئيس مرجحا في حالة تعادل الأصوات. 

الإدارة بواسطة نظام للاجتماع   في اجتماع مجلس  الذين يشاركون  المتصرفين  يتم حساب  القانوني والأغلبية،  النصاب  لغرض تعداد 

 تحديد هويتهم من الحاضرين. ولا ينطبق هذا الإجراء فيما يخص اتخاذ القرارات التالية:  المرئي أو بأي وسائل مماثلة تمكن من 

 تعيين رئيس مجلس الإدارة؛ -

 تعيين المدير العام؛ -

 الحسابات السنوية.  -

الأخ هذا  عها 
َ
ويوق الرئيس  سلطة  تحت  المجلس  كاتب  يحررها  جلسات  محاضر  في  الإدارة  مجلس  مداولات  مجريات  تضمين  ير  يتم 

 ومتصرف واحد على الأقل. وفي حالة غياب الرئيس أو وجود مانع يحول دون حضوره، يوقع محضر الجلسات متصرفان اثنان على الأقل. 
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منه.   أو جزءا  كله  الاجتماع  آخر حضر  أي شخص  إلى  المتغيبين وكذلك  أو  الحاضرين والممثلين  المتصرفين  أسماء  إلى  المحاضر  تشير 

ضَمن محاضر مجلس الإدارة في سجل خاص أو في  وتشير أيضا إلى حضور أ
ُ
و غياب الأشخاص المدعوين لحضور الاجتماع طبقا لنص قانوني. ت

 ملف للأوراق المتحركة، ممسوك وفق القانون. 

ما  يجب أن تبلغ محاضر اجتماعات الأجهزة المسيرة للشركة لمجلس جهة مراكش أسفي وإلى والي جهة مراكش أسفي داخل أجل خمسة عشر يو 

 الموالية لتاريخ الاجتماعات. 

تثبت مداولات مجلس الإدارة في محاضر جلسات يحررها كاتب المجلس تحت سلطة رئيس الجلسة ويوقعها هذا الأخير ومتصرف واحد على الأقل.  

 وإذا عاق رئيس الجلسة عائق وقع محضر الجلسات متصرفان اثنان على الأقل. 

 أحد المديرين العامين وكاتب المجلس معا على صحة نسخ محاضر المداولات أو مستخرجاتها. يصادق رئيس مجلس الإدارة بمفرده أو 

 يكفي الإدلاء بنسخة من المحضر أو موجز منه لإقامة الدليل على عدد المتصرفين المزاولين وعلى حضورهم أو تمثيلهم أثناء جلسة من جلسات 

 مجلس الإدارة.

 .المصفين على صحة هذه النسخ أو المستخرجـاتخـلال تصفية الشركة، يصادق أحد 

 : اختصاصات مجلس الإدارة 18المادة 

يحدد مجلس الإدارة توجهات نشاط الشركة ويسهر على تنفيذها، مع مراعاة السلط المخولة بشكل صريح لجمعيات المساهمين وفي 

 حدود غرض الشركة.  

كما ينظر مجلس الادارة كذلك في كل القضايا التي تهم السير الحسن للشركة ويسوي بقراراته الأمور المتعلقة بها ويضطلع بعمليات  

 ة والتدقيق التي يرى من الضروري إجراؤها. المراقب

 يتوفر مجلس الإدارة بالخصوص على السلط التالية: 

 يرخص بعقد الاتفاقيات المسموح بها قانونا؛ -

 يرخص بتفويت العقارات بطبيعتها؛ -

 مع إمكانية التفويض للغير؛ يرخص للمدير العام بمنح كفالات أو ضمانات احتياطية أو ضمانات باسم الشركة وفق ما يقتضيه القانون  -

بإعداد    - ويقوم  التاريخ  ذلك  إلى  الموجودة  الشركة  وخصوم  أصول  لمختلف  جرد  بإجراء  الإدارة  مجلس  يقوم  مالية،  سنة  كل  نهاية  عند 

 الوضعيات المحاسبية السنوية، طبقا للتشريع المعمول به؛

 كافة المعلومات المنصوص عليها في القانون؛  يجب أن يقدم للجمعية العامة تقريرا بشأن التسيير، يضمن فيه -

الذي    - والتقرير  المساهمين  على  ستعرض  التي  التوصيات  نصوص  ويحرر  الأعمال  جدول  يحدد  المساهمين،  جمعيات  باستدعاء  يقوم 

 .سيعرضه بخصوص هذه التوصيات

 : طرق مزاولة الإدارة العامة 19المادة 

الشركة، في علاقتها مع الأغيار، سواء إلى رئيس مجلس الإدارة والذي يحمل في هذه الحالة لقب "الرئيس  تعهد مسؤولية وتمثيلية ادارة  

 المدير العام، أو إلى شخص طبيعي اخر يعينه مجلس الإدارة ويحمل لقب "المدير العام".

عند تعيين الرئيس. يتم إبلاغ المساهمين والأغيار    يتم تنفيذ الاختيار بين هاتين الطريقتين لممارسة الإدارة العامة من قبل مجلس الإدارة

 طبقا للإجراءات المنصوص عليها في القوانين التنظيمية. 

 : صلاحيات رئيس مجلس الإدارة   1.19

الرئيس ويقدم يمثل  أشغاله  ويسير  وينظم  الإدارة  الشركة   مجلس  أجهزة  سير  حسن  على  ويسهر  العامة.  الجمعية  إلى  بذلك  تقارير 

 من القيام بمهامهم.  المتصرفين ويوفر الظروف لتمكين 

 : صلاحيات المدير العام   2.19

يتمتع المدير العام في حدود غرض الشركة بأوسع السلط للتصرف باسمها في جميع الظروف مع مراعاة السلطات التي يخولها القانون  

 صة لمجلس الإدارة.صراحة لجمعيات المساهمين وكذلك تلك التي يخولها القانون بصفة خا



 

198 
 

 يعين المدير العام للشركة من طرف مجلس الإدارة بناء على اقتراح رئيسه مع احترام مبدأ الكفاءة والاستحقاق. 

بأوسع ويتمتع  الغير  اتجاه  وممثلها  للشركة  التنفيذي  الجهاز  هو  العام  مع   السلط المدير  الشركة،  باسم  الظروف  كافة  في  للتصرف 

 غرض الشركة. به مجلس الإدارة، الكل في حدود ما يسمح بها التي يخص السلط وكذلك التي يخولها القانون صراحة للجمعيات العامة  السلط مراعاة

 بالمقتضيات التي تحد من سلط المدير العام. الأغيار حتجاج ضدلا يمكن الا 

 : إمضاء الشركة 20المادة 

والدائنين   البنوك،  كافة  لدى  والحوالات  والقيم  الأموال  وكذلك سحب  باسمها  المتخذة  والالتزامات  بالشركة  المرتبطة  التصرفات  إن 

ف  والاكتتابات والتظهيرات وقبول أو حيازة الأوراق التجارية تكون صحيحة إذا ما كانت موقعة من طرف المدير العام وأي وكيل مفوض، المتصر 

 سلط المخولة له من طرف مجلس الإدارة.ضمن حدود ال

 : مكافأة المتصرفين والمدير العام 21المادة 

ومؤقت   خاص  نحو  على  إليهم  المسندة  والتفويضات  بالمهام  للقيام  المتصرفين  لبعض  استثنائية  مكافأة  يرصد  أن  للمجلس  يمكن 

 .ن التنظيميةولأعضاء اللجان التقنية، مع مراعاة المقتضيات المنصوص عليها في القواني

 يتم تحديد مكافأة المدير العام من طرف مجلس الإدارة.  

المساهمين ممن يملكون بشكل مباشر أو غير مباشر  22المادة   المتصرفين أو المدير العام أو أحد  بين الشركة وأحد  الاتفاقات   :

 أكثر من خمسة في المائة من رأس المال أو من حقوق التصويت 

اتفاقي كل  تخضع  أن  أحد  يجب  أو  العام  مديرها  أو  متصرفيها  أحد  وبين  الشركة  بين  مباشرة  غير  أو  مباشرة  بصفة  إبرامها  يتم  ة 

أو من حقوق التصويت للترخيص المسبق من   المائة من رأسمال  المساهمين فيها الذي يملك بصفة مباشرة أو غير مباشرة أكثر من خمسة في 

 طرف مجلس الإدارة.

أو  وكذلك الأمر بالنسبة للاتف أو المساهمين مالكا  العام للشركة  المدير  أو  إذا كان أحد المتصرفين  المبرمة بين الشركة ومقاولة  اقيات 

 شريكا مسؤولا لمدة غير محددة مسيرا متصرفا أو مديرا عاما للمقاولة أو عضوا في مجلس المدراء التابع لها. 

 ت الجارية والمبرمة وفق شروط عادية.لا تنطبق المقتضيات أعلاه على الاتفاقيات المعنية بالعمليا

 يعرض الرئيس الاتفاقيات الخاضعة لترخيص مسبق على أنظار أعضاء مجلس الإدارة وعلى مراقبي الحسابات. 

 يعرض الرئيس الاتفاقيات المرخص بها على أنظار الجمعية العامة لأجل المصادقة عليها. 

ئل البطلان الاقتراض بأي شكل من الأشكال لدى الشركة أو الحصول لديها على  يمنع على المتصرفين غير الأشخاص المعنويين تحت طا

 سحب على المكشوف في حساب جار أو غيره أو الاستفادة من كفالة أو ضمان احتياطي لالتزاماتهم إزاء الأغيار. 

 ينطبق نفس المنع على المدير العام وعلى الممثلين الدائمين للأشخاص المعنويين المتصرفين.

 الثانية بما في ذلك الأشخاص المشار إليهم في الفصل أعلاه وعلى كل شخص دخيل. ما تنطبق على الأزواج والأقارب بالمصاهرة حتى الدرجة ك

 : مسؤولية المتصرفين 23المادة 

مخالفة   الأغيار عن  إزاء  أو  الشركة  إزاء  الحالة  أو تضامنيا حسب  المتصرفون مسؤولين فرديا  والتنظيمية  يعد  القانونية  المقتضيات 

 المفروضة على شركات المساهمة وعن خرق مقتضيات هذا النظام الأساس ي وعن الأخطاء المرتكبة في تسييرهم. 

 في حالة مساهمة عدة متصرفين في نفس الأفعال تحدد المحكمة حصة مساهمة كل واحد منهم في تعويض الضرر. 
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 الحساباتالباب الخامـس: مراقبو 

 : تعيين مراقب الحسابات24المادة 

 يتم وقت تأسيس الشركة تعيين مراقب حسابات أو عدة مراقبين، مسجلين في جدول هيئة الخبراء المحلفين، لمدة سنة واحدة. 

العامة العادية وبعد ذلك، وطيلة مدة حياة الشركة، يتم تعيين مراقب أو مراقبي الحسابات لمدة ثلاث سنوات مالية من قبل الجمعية  

 للمساهمين. وتنتهي يوم انعقاد الجمع العام العادي الذي يبت في حسابات السنة المالية الثالثة. 

 : مهام مراقب الحسابات25المادة 

 المهام الدائمة 

 يضطلع مراقب الحسابات بصفة دائمة، باستثناء التدخل في تسيير الشركة، بالمهام الدائمة التالية:

 القيم والدفاتر والوثائق المحاسبية للشركة ومن مطابقة محاسبتها للقواعد المعمول بها؛التحقق من   -

التحقق من صحة المعلومات الواردة في تقرير التسيير لمجلس الإدارة وفي الوثائق الموجهة للمساهمين والمتعلقة بذمة ووضعية    -

 ؛ الشركة المالية وبنتائجها ومن تطابقها مع القوائم التركيبية

 التحقق من احترام قاعدة المساواة بين المساهمين؛  -

 إعداد تقرير عن المهمة المسندة إليه لفائدة الجمعية العامة العادية؛  -

المادة    - في  إليها  المشار  الاتفاقيات  عن  خاص  تقرير  القانون    56إعداد  مقر   17-95من  في  وإيداعه  المساهمة  بشركات  المتعلق 

 ية العامة العادية بخمسة عشر يوما على الأقل؛الشركة قبل انعقاد الجمع

التحويلات   - سجل  في  تفويتها  إمكانية  عدم  تقييد  ومن  المتصرفون  يمتلكها  التي  الاسمية  الضمان  أسهم  وجود  من  التحقق 

 الممسوك من طرف الشركة؛ 

 ييم المستعملة.إثارة الانتباه إلى التغييرات التي همت كيفية تقديم القوائم التركيبية وأساليب التق -

 المهام الماصة 

 التالية: يضطلع مراقب الحسابات كذلك بالمهام الخاصة  

يوجه الدعوة في حالة الاستعجال للجمعية العامة العادية أو مجلس الإدارة للانعقاد وفق الشروط المنصوص عليها في المادتين    -

 المتعلق بشركات المساهمة؛  17-95من القانون  116و 73

 حالة تحويل الشركة أن الوضعية الصافية للشركة لا تقل عن رأسمالها؛ يشهد في  -

الزيادة في رأس المال بواسطة دعوة الجمهور للاكتتاب، تتم في غضون سنتين من تأسيس الشركة، من أصول    - يتأكد في حالة 

 وخصوم الشركة ومن المزايا الخاصة الممنوحة؛ 

 لية الاكتتاب بإعداد تقرير خاص على صحة سعر الإصدار وعلى شروط تحديد هذا السعر؛ في أفضيقوم في حالة إلغاء حق المساهمين  -

 يشهد بصحة الحساب النهائي، الذي أعده مجلس الإدارة، في حالة تحرير أسهم جديدة عن طريق المقاصة مع ديون الشركة؛  -

 خفيض؛ يقوم بإعداد تقرير تقييمي في حالة تخفيض رأس المال وشروط إنجاز هذا الت -

 يقوم في حالة الانفصال بإعداد تقرير حول تقييم الحصص العينية والمزايا الخاصة المقدمة.  -

  لزامية الإخبار والكشف 

 يتعين على مراقب الحسابات أن يحيط مجلس الإدارة علما بما يلي:

 عمليات المراقبة والاستطلاعات التي تولى إنجازها في إطار قيامه بمهمته؛  -

 القوائم التركيبية التي يتبين تغييرها وطبيعة التغييرات؛بنود  -

 الخروقات والبيانات غير المطابقة للحقيقة التي تم اكتشفاها؛  -
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 الآثار المترتبة عن ملاحظاته على نتائج السنة المالية؛  -

 اعتقاده.كافة التصرفات التي اكتشفها أثناء مزاولة مهامه والتي تكتس ي صبغة جرمية في  -

 الاستدعاء

 توجه لمراقب الحسابات الدعوة بواسطة رسالة مضمونة مع إشعار الاستلام إلى حضور: 

 اجتماع مجلس الإدارة الذي يحصر الحسابات السنوية؛  -

 كافة جمعيات العامة للمساهمين والتي تتطلب تقديم تقرير؛ -

 ومختلف اجتماعات مجلس الإدارة.  -

 المس ولية 

 قب الحسابات ومعاونيه التقيد بالسر المهني. يتعين على مرا

 يسأل مراقب الحسابات تجاه الشركة والأغيار عن الضرر الناتج عن الخطأ والإهمال المرتكب من طرفه خلال مزاولته لمهامه. 

 عنها في تقريره إلى الجمعية العامة. التي ارتكبها مجلس الإدارة، ما عدا إذا علم بها حين مزاولته لمهامه، ولم يكشف لا يسأل مدنيا عن المخالفات  

تتقادم الدعاوى المرفوعة ضد مراقب الحسابات بشأن مسؤوليته بمرور خمس سنوات اعتبارا من تاريخ وقوع الفعل الناجم عنه ضرر  

 أو من تاريخ كشفه في حالة التستر عنه. 

على   تطبق  أخرى،  قوانين  في  عليها  المنصوص  العقوبات  عن  النظر  في بغض  عليها  المنصوص  الجنائية  العقوبات  الحسابات  مراقب 

 من القانون الجنائي. 446المتعلق بشركات المساهمة وبالمادة  17-95القانون 

 حالات التنافي  :26 المادة

 لا يمكن تعيين الأشخاص الآتي ذكرهم كمراقبي حسابات:

خاصة  - امتيازات  من  والمستفيدون  العينية  الحصص  وأصحاب  الإدارة    المؤسسون  مجلس  أو  الرقابة  مجلس  وأعضاء  المتصرفون  وكذا 

 الجماعية بالشركة أو الشركات التابعة لها؛

 أزواج الأشخاص المشار إليهم في البند السابق وأصولهم وفروعهم إلى الدرجة الثانية بإدخال الغاية؛  -

لفائدة الشركة أو الشركات التابعة لها وظائف قد تمس باستقلاليتهم أو  أعلاه، أو    1الذين يزاولون لفائدة الأشخاص المشار إليهم في البند    -

 يتقاضون أجرا من إحداها عن وظائف غير تلك المنصوص عليها في هذا القانون؛ 

اسب، الشريك  شركات الخبرة في المحاسبة التي يكون أحد الشركاء فيها في وضع من الأوضاع المشار إليها في البنود السابقة. وكذا الخبير المح   -

 في شركة للخبراء المحاسبين حين تكون هذه الأخيرة في وضع من هذه الأوضاع؛ 

الخبراء   إلى نفس شركة  كانت  بأي صفة  ينتمون  أو عدة خبراء محاسبين  الشركة خبيران  لنفس  يعين كمراقبي حسابات  أن  يمكن  لا 

 المحاسبين أو نفس المكتب. 

إليه المشار  التنافي  دواعي  أحد  طرأ  مهامه  إذا  مزاولة  فورا عن  الكف  بالأمر  المعني  على  تعين  مهامه،  المراقب  مزاولة  مدة  أعلاه خلال  ا 

 وإخبار مجلس الإدارة أو مجلس الرقابة بذلك داخل أجل أقصاه خمسة عشر يوما بعد حدوث حالة التنافي.

 الباب السادس: الجمعيات العامة

 : أنواع الجمعيات العامة27المادة 

 لموضوع التوصيات المقترحة، يمكن أن تكون الجمعيات العامة إما عادية أو غير عادية أو خاصة.تبعا 

 بالنسبة لكافة المساهمين بمن فيهم الغائبون والمعارضون. تتخذ القرارات الجماعية للمساهمين من طرف الجمعيات العامة وتكون ملزمة 

، وفي حالة عدم قيامهما بذلك، يمكن للأشخاص الآتي ذكرهم أن يقوموا بدعوتها  يقوم مجلس الإدارة بدعوة الجمعية العامة للانعقاد

 للانعقاد عند الاستعجال: 

 مراقب أو مراقبو الحسابات بعد طلب لانعقاد الجمعية العامة يوجهه إلى مجلس الإدارة ببقي بدون جواب؛ -
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ل من يهمه الأمر في حالة الاستعجال، وإما بطلب من مساهم أو  وكيل يعينه رئيس المحكمة، بصفته قاض ي المستعجلات، إما بطلب من ك   -

 عدة مساهمين يمثلون ما لا يقل عن عُشر رأسمال الشركة؛

 المصفون.  -

تتم دعوة الجمعيات للانعقاد بواسطة إشعار ينشر في صحيفة للإعلانات القانونية. إذا كانت جميع أسهم الشركة اسمية، يمكن أن  

 دعاء إلى كل مساهم بواسطة رسالة مضمونة مع وصل استلام. يتم ذلك بتوجيه الاست

يكون الأجل الفاصل بين تاريخ نشر الإعلان في صحيفة مخول لها نشر الإعلانات القانونية أو بعث الرسائل المضمونة وبين تاريخ انعقاد 

 وثمانية أيام في الدعوة الموالية. الجمعية، خمسة عشر يوما على الأقل حينما يتعلق الأمر بدعوة انعقاد أولى 

المادة   يتم الاستدعاء وفق مقتضيات  أن  القانون رقم    124ينبغي  اليوم    17-95من  إلى  بالخصوص  المساهمة ويشير  المتعلق بشركات 

 شاريع التوصيات.والساعة والمكان الذي سيعقد فيه الاجتماع وكذلك طبيعة الجمعية، عادية أو غير عادية أو خاصة، وجدول أعمالها ونص م

 يجب أن تذكر دعوة الجمعية للانعقاد للمرة الثانية بتاريخ الجمعية التي لم تتمكن من التداول بصورة صحيحة. 

إلى انعقاد الجمعية العامة للمساهمين، سواء العادية أو غير العادية أو الخاصة، إذا ما طلب منه   يتعين على مجلس الإدارة الدعوة 

 الأسهم ذلك، بواسطة رسالة مضمونة يرفقون معها جدولا للأعمال. ممثلو أي من أصناف 

يمكن إبطال كل جمعية تتم دعوتها للانعقاد بصفة غير قانونية. غير أن دعوى الإبطال تكون غير مقبولة حينما يكون كل المساهمين  

 حاضرين أو ممثلين في الجمعية. 

 و في أي مكان آخر داخل المغرب.تنعقد جمعيات المساهمين في المقر الاجتماعي للشركة أ

 : التشكيـل 28المادة 

 تتشكل الجمعية العامة من جميع المساهمين مهما كان عدد الأسهم التي يمتلكونها. 

 يمثل الأشخاص المعنويون المساهمون من طرف وكيل خاص من غير المساهمين. 

 امة واحد منهم أو وكيل وحيد عنهم.يمثل المساهمين المشتركين في ملكية الأسهم المشاعة في الجمعيات الع

 في حالة رهن الأسهم رهنا حيازيا، يحق لمالكها وحده الاشتراك في مداولات الجمعيات العامة. 

يجوز للمساهمين الحضور في الجمعيات العامة بمجرد الإدلاء بهويتهم، شريطة أن يكونوا مقيدين في سجلات الشركة خمسة أيام على  

د الجمعية، إذا كانوا يملكون أسهما اسمية أو بإيداع شهادة تفيد إيداع أسهمهم لدى مؤسسة معتمدة في حالة امتلاكهم  الأقل قبل موعد انعقا

 لأسهم لحاملها. 

 : المكتـب 29المادة 

الجمعية،   في  للأصوات  كفاحصين  ويعين  غيابه.  حالة  في  العامة  الجمعية  تعينه  مساهم  أي  أو  الإدارة  مجلس  رئيس  الجمعية  يترأس 

 كاتبه. المساهمان اللذين لديهما، نفسيهما أو على سبيل التوكيل، أكبر عدد من الأصوات على أن يقبلا هذه المهمة. ويقوم مكتب الجمعية بتعيين 

إذا تمت دعوة الجمعية من قبل مراقب أو مراقبي الحسابات أو وكيل قضائي أو المصفي، يرأسها الشخص أو أحد الأشخاص الذين  

 ها. دعوا لانعقاد

 : النصاب في الجمعيات العادية 30المادة 

ا  لا تكون مداولات الجمعية العامة العادية السنوية أو المدعوة استثنائيا جائزة إلا إذا كان المساهمون الحاضرون أو الممثلون يملكون م

بنفس الشروط وتكون حينها المداولات صحيحة أيا  لا يقل عن ربع أسهم الشركة. وفي حالة عدم تحقق هذا النصاب، يتم استدعاء جمعية أخرى 

 كانت نسبة رأس المال الممثلة.

المرئية أو بوسائل مماثلة وفق الشروط   الذين يشاركون في الجمعية بوسائل الاجتماع  النصاب المساهمون  يعتبر حاضرين في حساب 

 أعلاه. 17-95المحددة في القانون رقم 
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 معيات العامة العادية : الصلاحيات الخاصة بالج31المادة 

 تمثل الجمعية العامة المكونة بشكل قانوني مجموع المساهمين. 

تتخذ الجمعية العامة العادية السنوية أو المدعوة بصفة غير عادية، كافة القرارات ما عدا تلك المتعلقة بتغيير النظام الأساس ي بشكل  

 مباشر أو غير مباشر. وبصفة عامة:

 المتصرفين. كما يخضع تعيين وإعفاء ممثلي الجماعات الترابية المعنية لمقتضيات القوانين التنظيمية. تعين أو تعفي  -

 تستمع إلى تقرير مجلس الإدارة حول أعمال الشركة وتقرير مراقب أو مراقبي الحسابات؛ -

 تناقش وتصـادق وتصحح الحسابات أو ترفضها؛  -

 من مجلس الإدارة؛ تحدد الربيحات الواجب توزيعها باقتراح  -

 تعين أو تعفي مراقب أو مراقبي الحسابات وتحدد أتعابهم طبقا للقانون؛ -
 

 تقرر بشأن منح الإبراء للمتصرفين؛ -

المتعلق بشركات المساهمة، بعد الاستماع إلى التقرير الخاص    17-95من القانون    56تقرر فيما يتعلق بالاتفاقيات المشار إليها في المادة    -

 الحسابات؛ لمراقب

تمنح لمجلس الإدارة الرخص الضرورية لكل التصرفات التي تكون فيها السلطات الممنوحة له غير كافية. وتحدد مبلغ القروض الممنوحة    -

 من طرف الشركة وتحدد شروط شراء العقارات وبيعها. 

 : محاضـر الجمعيـات العادية 32المادة 

 أو في أوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص.مداولات الجمعيات في محضر يوقعه أعضاء المكتب ويضمن في سجل خاص  تثبت

يتعين تبليغ محاضر الجمعيات إلى مجلس جهة مراكش أسفي وإلى والي جهة مراكش أسفي داخل أجل خمسة عشر يوما الموالية لتاريخ  

 الاجتماعات. 

ال التأشير على  المختصة ووضعه تحت مراقبة رئيس مجلس  يتم  المحكمة  في  الضبط  المتحركة من طرف كاتب  الأوراق  أو ملف  سجل 

 الإدارة وكاتبه. 

الأسهم   وعدد  مكتبها  وتشكيل  أعمالها  وجدول  للانعقاد  دعوتها  وطريقة  الجمعية،  انعقاد  ومكان  تاريخ  إلى  المحضر  يشير  أن  يجب 

المتح التصويت، والنصاب  في  للتصويت المشاركة  المعروضة  التوصيات  النقاشات ونصوص  الجمعية وملخص عن  المعروضة على  قق والوثائق 

 ونتائج التصويت.

يكون لدى كل عضو في الجمعية عدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي يمتلكها أو يمثلها. وتجري المداولات بأغلبية أصوات المساهمين  

 الحاضرين أو الممثلين. 

 ب في الجمعيات غير العادية : النصا33المادة  

لا تكون مداولات الجمعية غير العادية جائزة إلا إذا كان المساهمون الحاضرون أو الممثلون يملكون ما لا يقل عن نصف الأسهم المكونة  

 لرأسمال الشركة.

المملوكة للأشخاص الذين قدموا تلك  لا يشمل رأس المال الذي يجب أن يُمثل في الجمعية التي ستتحقق من الحصص العينية، الأسهم 

 الحصص أو الذين استفادوا من المزايا الخاصة، المعروضة على الجمعية للبت فيها.

في حالة عدم اكتمال نصاب النصف في الدعوة الأولى للانعقاد، يمكن استدعاء جمعية ثانية يكون بإمكانها المداولة إذا جمعت عددا  

 ل الشركة. من المساهمين يمثلون ربع رأسما 

الذي   التاريخ  أكثر من شهرين عن  يفصله  تاريخ لاحق لا  إلى  إرجاءها  يمكن  الثانية،  الجمعية  في  النصاب  هذا  اكتمال  وفي حالة عدم 

 دعيت فيه للانعقاد.
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مماثلة وفق الشروط  ويعتبر حاضرين في حساب النصاب المساهمون الذين يشاركون في الجمعية بوسائل الاجتماع المرئية أو بوسائل  

 أعلاه. 17-95المحددة في القانون رقم 

يجوز للجمعية العامة غير العادية بناء على اقتراح من مجلس الإدارة إدخال تعديلات على النظام الأساس ي أيا كانت طبيعتها مرخص بها  

 بموجب القانون وفق الشروط المحددة في هذا النظام.  

 في الجمعيات العامة غير العادية  : المداولات والتصويـت34المادة 

 يكون لدى كل عضو في الجمعية عدد أصوات يساوي عدد الأسهم التي يمتلكها أو يمثلها. 

 ( الأصوات المعبر عنها.3/ 2وتتخذ القرارات بأغلبية ثلثي )

 : محاضـر الجمعيـات غير العادية 35المادة 

 في أوراق متحركة مرقمة ومحفوظة في ملف خاص.ضمن في سجل خاص أو  تثبت مداولات الجمعيات في محضر يوقعه أعضاء المكتب وي

 داخل أجل خمسة عشر يوما الموالية لتاريخ الاجتماعات.يتعين تبليغ محاضر الجمعيات إلى مجلس جهة مراكش أسفي وإلى والي جهة مراكش أسفي  

في   الضبط  المتحركة من طرف كاتب  الأوراق  أو ملف  السجل  التأشير على  المختصة ووضعه تحت مراقبة رئيس مجلس  يتم  المحكمة 

 الإدارة وكاتبه. 

الأسهم   وعدد  مكتبها  وتشكيل  أعمالها  وجدول  للانعقاد  دعوتها  وطريقة  الجمعية،  انعقاد  ومكان  تاريخ  إلى  المحضر  يشير  أن  يجب 

النقاشا الجمعية وملخص عن  المعروضة على  المتحقق والوثائق  التصويت، والنصاب  في  للتصويت المشاركة  المعروضة  التوصيات  ت ونصوص 

 ونتائج التصويت.

 الباب السابع: إعلام المساهمين

 : حق الاطلاع 36المادة 

 منه.  141ولاسيما المادة  17-95يخضع حق الاطلاع عند انعقاد الجمعية العامة العادية السنوية لمقتضيات القانون 

دية السنوية وعلى الأقل خلال الخمسة عشر يوما السابقة لتاريخ الاجتماع،  يحق لكل مساهم، ابتداء من دعوة الجمعية العامة العا

 الاطلاع بنفسه في المقر الاجتماعي للشركة على ما يلي:

 جدول أعمال الجمعية؛  -8

 نص وبيان أسباب مشاريع التوصيات التي يقدمها مجلس الإدارة، وإن اقتض ى الحال، تلك التي يقدمها المساهمون؛  -9

 المتصرفين في مجلس الإدارة، وإن اقتض ى الحال، معلومات تخص المترشحين للعضوية في هذا المجلس؛قائمة  -10

 الجرد والقوائم التركيبية للسنة المالية المنصرمة كما حصر ذلك مجلس الإدارة؛  -11

 تقرير التسيير لمجلس الإدارة المعروض على أنظار الجمعية؛  -12

المادة    تقرير مراقب أو مراقبي الحسابات المعروض -13 الفقرة الثالثة من  من    58على أنظار الجمعية والتقرير الخاص المنصوص عليه في 

 ؛17-95القانون 

 مشروع تخصيص النتائج.  -14

ابتداء من تاريخ الدعوة لكل جمعية أخرى، عادية أو غير عادية، عامة أو خاصة، يحق أيضا لكل مساهم خلال أجل الخمسة عشر  

السابق   الأقل  الإدارة، وعند الاقتضاء، على تقرير يوما على  القرارات وتقرير مجلس  المكان على نص مشاريع  في عين  الاجتماع، الاطلاع  لتاريخ 

 مراقب أو مراقبي الحسابات.

الوثائق والمعلومات   الأسهم، أرسلت  أدنى من  الأساس ي، على امتلاك عدد  النظام  الجمعية متوقفا، بموجب  في  المشاركة  إذا كان حق 

 ر إليها أعلاه إلى ممثل مجموعة المساهمين التي تستوفي الشروط المطلوبة.المشا
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 : تقرير التسيير مجلس الإدارة 37المادة 

الفائدة بالنسبة للمساهمين وذلك حتى يتسنى لهم تقييم    المعلومات ذات  التسيير لمجلس الإدارة كل عناصر  يجب أن يتضمن تقرير 

الم المالية  الشركة خلال السنة  القابل  نشاط  الناتج  التي حصلت عليها ومكونات  اعترضتها والنتائج  التي  المنجزة والصعوبات  نصرمة والعمليات 

 للتوزيع واقتراح تخصيص ذلك الناتج والوضعية المالية للشركة وآفاقها المستقبلية. 
 

 : الاطلاع على قائمة المساهمين 38المادة 

اجتماع للجمعية العامة، يحق لكل مساهم الاطلاع على قائمة المساهمين مع بيان    خلال أجل الخمسة عشر يوما السابق لانعقاد أي 

 عدد وفئات الأسهم التي يملكها كل مساهم. 

 : الاطلاع على وثائق الشركة 39المادة 

المادة   في  إليها  المشار  الشركة  وثائق  على  الاطلاع  وقت،  أي  في  مساهم،  لكل  المالية    35يحق  بالسنوات  الخاصة  الأخيرة أعلاه  الثلاث 

 وكذلك الاطلاع على محاضر وأوراق حضور الجمعيات العامة المنعقدة خلال تلك السنوات. 

 : كيفية الاطلاع على وثائق الشركة 40المادة 

يسوغ لكل مساهم يمارس الحق في الاطلاع على الوثائق والمعلومات لدى الشركة أن يستعين بمستشار قانوني وتمارس الحقوق المعترف  

 ها للمساهم من طرفه شخصيا أو من طرف وكيله المنتدب قانونا بمقر الشركة. ب

 : حق الإخبار بوقائع سلبية41المادة 

يجوز لأي مساهم أن يخبر رئيس مجلس الإدارة بواسطة رسالة مسجلة مع وصل استلام بشأن وقائع يمكن أن تؤثر سلبا على استمرار   

 تشاف الوقائع ودعوته إلى تصحيح الوضعية. أيام من تاريخ اك 8الاستغلال في غضون 
 

 الأرباح-القوائم التركيبية -الشراءات -المخطط التدبيري -البـاب الثامن: السنة المالية 

 : السنة المالية 42المادة 

في   يناير وتنتهي  في فاتح  المالية للشركة  المالية    31تبـدأ السنة  السنة  اثنا عشر  ديسمبر. واستثنائيا، يمكن أن تقل  الأولى والأخيرة عن 

 من ديسمبر الذي يلي تاريخ تقييد الشركة في السجل التجاري.  31شهرا. وتنتهي السنة المالية الأولى في اليوم 

 : البرنامج التدبيري المالي والإداري للشركة  43المادة 

 والإداري يتضمن على الخصوص ما يلي:  يلتزم المؤسسون، بموجب هذا النظام الأساس ي، بإعداد البرنامج التدبيري المالي

 الهدف الرئيس ي من إحداث الشركة لتدبير المرفق أو التجهيز أو النشاط؛ -

 محددات التدبير المعقلن للشركة؛ -

 تصور لأشكال وكيفيات وضع الصورة التسويقية للشركة؛ -

 مطابقتها للأهداف المسطرة؛  الهياكل الإدارية الموكول لها تتبع تنفيذ أعمال والتزامات الشركة ومدى -
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 تصور للموارد البشرية اللازمة لحسن سير وتدبير الشركة والمرفق أو التجهيز أو النشاط الموكول لها؛ -

 كيفيات تمويل الشركة وآثارها على ميزانية جهة مراكش أسفي؛ -

لتسي   - الاجبارية  الحاجيات  لتلبية  للشركة بشكل يستجيب  المرتقب  الخارجي  من  التمويل  بأكثر  تغطيته  يتم  أن لا  على  %  40يرها 

 المداخيل الذاتية للشركة. 

 يعتبر البرنامج التدبيري المالي والإداري أعلاه من الوثائق الضرورية لإحداث الشركة. 

 : شراءات الشركة  44المادة 

المشتريات  مع  يتناسب  بشكل  باقتناءاتها  المتعلقة  الصفقات  وأشكال  شروط  يحدد  بها  خاص  نظام  إعداد  الشركة  ادارة  على  يتعين 

 المرتبطة بغرضها. 

 تقرير التسيير   –القوائم التركيبية  -: الجرد 45المادة 

وخصوم   أصول  لمختلف  جرد  بإجراء  الإدارة  مجلس  يقوم  مالية،  سنة  كل  انتهاء  طبقا  عند  تركيبية،  قوائم  بإعداد  ويقوم  الشركة 

العادية  العامة  النتائج لعرضه على الجمعية  النتيجة الصافية للسنة ويعد تقريرا حول تخصيص  للتشريع المعمول به وتقرير تسيير. ويحصر 

 للمصادقة عليه.

قب  يوما  ستين  الحسابات  مراقب  تصرف  تحت  التسيير  وتقرير  التركيبية  القوائم  وضع  العامة  يجب  الجمعية  استدعاء  إشعار  ل 

 السنوية.

يتم إيداع نسخة من القوائم التركيبية ونسخة من تقرير مراقب الحسابات في كتابة الضبط لدى المحكمة في غضون ثلاثين يوما من  

 المصادقة عليهم من طرف الجمعية العامة. 

 : توزيع الأرباح 46المــادة 

ية للسنة بعد خصم الخسائر السابقة عند الاقتضاء، تخصص لتكوين صندوق الاحتياطي  % من الأرباح الصاف5يتم اقتطاع نسبة  

القانوني. ويصبح هذا الاقتطاع غير إلزامي عندما يصل صندوق الاحتياطي إلى مبلغ يساوي عُشر رأسمال الشركة. ثم ينطلق الاقتطاع مجددا  

 عندما ينزل الاحتياط القانوني لأي سبب عن هذا العشر. 

كذلك اقتطاع كافة المبالغ من الأرباح السنوية لغرض تكوين الاحتياطات التي يفرضها القانون أو النظام الأساس ي أو الاحتياطيات  ويتم  

 الاختيارية التي يمكن أن تقرر الجمعية العامة العادية تأسيسها قبل القيام بأي توزيع.

المال للسنة  الصافي  الربح  من  للتوزيع  القابل  الربح  للاحتياطي  ويتكون  والمبالغ المخصصة  المنصرمة  السنوات  منه خسائر  ية المخصوم 

 .مضافا إليه الأرباح المنقولة عن السنوات السابقة 95.17من القانون   329تطبيقا للمادة 

 تحدد الجمعية العامة العادية الحصة المخصصة للمساهمين في شكل أرباح. 

 المخصصة للأسهم التي تتمتع بحقوق الأولوية أو بالامتيازات الخاصة. ويجب أن يحدد قرار الجمعية أول الأمر الحصة 

 : أداء الأرباح 47المادة 

 إن كل ربح يتم توزيعه خلافا للمقتضيات القانونية الجاري بها العمل يعد ربحا صوريا. 

أقصاه  أجل  الأداء داخل  هذا  يتم  أن  الإدارة. ويجب  بذلك يحددها مجلس  تقم  لم  وإن  الأرباح،  أداء  كيفيات  العامة  الجمعية  تحدد 

 تسعة أشهر اعتبارا من اختتام السنة المالية ما لم يتم تمديدها بأمر استعجالي من رئيس المحكمة بناء على طلب من مجلس الإدارة.  
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 المنازعات-التصفيـة -التاسع: الحل الباب 

 : الحـل 48المادة 

 تحل الشركة عند انتهاء مدتها. ويدعو مجلس الإدارة الجمعية العامة للانعقاد لاتخاذ قرار بشأن تمديدها أو حلها. 

الجم لعقد  الدعوة  توجيه  الإدارة  يتعين على مجلس  رأسمالها،  ربع  تقل عن  للشركة  الصافية  الوضعية  غير  إذا أصبحت  العامة  عية 

 العادية للمساهمين في غضون الثلاثة أشهر الموالية للمصادقة على الحسابات التي أفرزت هذه الخسائر، بغرض اتخاذ قرار بحل الشركة. 

 يتعين عرض أي قرار بحل الشركة للمقتضيات المنصوص عليها في القوانين التنظيمية. 

لأخيرة ملزمة، في أجل أقصاه نهاية السنة المالية الموالية لتلك التي أفرزت الخسائر، مع  إذا لم يتم اتخاذ قرار حل الشركة، تكون هذه ا

المادة   أحكام  رقم    360مراعاة  القانون  من  17-95من  اقتطاعها  يمكن  لم  التي  الخسائر  حجم  الأقل  على  يساوي  بمبلغ  رأسمالها  بتخفيض   ،

 كوين رأس المال الذاتي لما لا يقل عن ربع رأسمال الشركة. الاحتياطي وذلك إذا لم يتم خلال الأجل المحدد إعادة ت

العامة غير العادية أن تبت بشكل صحيح بشأن   اقتراح حل الشركة قبل الأوان لأسباب أخرى ويمكن للجمعية  ويحق لمجلس الإدارة 

 هذا الاقتراح. 

 مساهمين لأكثر من سنة. ة خمسمن  ساهمين إلى أقل أن تقرر حل الشركة بطلب أي ممن يهمهم الأمر إذا انخفض عدد الم ويمكن للمحكمة 

 : التصفية 49المادة 

عند انتهاء مدة الشركة أو في حالة حلها قبل الأوان، تحدد الجمعية العامة غير العادية طريقة تصفيتها وتعين مصفيا واحدا أو عددا  

 من المصفين. 

 الأسباب. وتلحق تسميتها ببيان "شركة مساهمة في طور التصفية".تعتبر الشركة في طور التصفية بمجرد حلها لأي سبب من  

 تظل الشخصية المعنوية للشركة قائمة لأغراض التصفية إلى حين اختتام إجراءاتها. 

 لا يحدث حل شركة المساهمة آثاره تجاه الأغيار إلا ابتداء من تاريخ تقييده بالسجل التجاري. 

 امة غير العادية تفويت أصول وأسهم وسندات الشركة المنحلة أو تقديمها كحصص. يجوز للمصفين بموجب قرار للجمعية الع

 : تعيين المتصرفين الأوائل 50المادة 

 يتكون أول مجلس الإدارة بصفة مؤقتة من: 

 والي جهة مراكش أسفي رئيسا؛ -

 ممثل عس مجلس جهة مراكش أسفي؛ -

 عس مجلس جماعة مراكش ؛ ممثل -

 ممثلين عس شركة مضائف؛  -

 ممثل عس غرفة التجارة والصناعة والمدمات بجهة مراكش أسفي؛ -
 

 يشهد الأعضاء المعينون أعلاه قبولهم لهذا المنصب وأنه لا وجود لأي مانع قانوني أو تنظيمي حيال القيام بمهام أعضاء مجلس الإدارة. 

تنتهي في اختتام اجتماع الجمعية العامة العادية المدعوة للبت في حسابات طبقا للقانون، يعين أول مجلس للإدارة لمدة ثلاث سنوات،  

 آخر سنة مالية منصرمة والمنعقد في السنة التي تنتهي فيها مدة مهام المتصرفين المذكورين. 
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 : تعيين أول مراقب للحسابات 51الفصل 

شارع محمد الخامس زنقة ابن  زاوية    Ficadex Bensinaneسيكون أول مراقب للحسابات لمدة سنة واحدة قابلة للتجديد، هو مكتب  

 مراكش    –جليز  13رقم  حبوس

ومدقق   محاسباتي  خبير  بنسينان  الواحد  عبد  السيد  القانوني  مسيره  طرف  من  والممثل  أعلاه  اليه  المشار  المراقبة  مكتب  وأبلغ 

 .ابات وعضو هيئة الخبراء المحاسبين بالمغرب وفرنسا )باريس( أنه يقبل تعيينه وأنه لا يوجد أي عائق أمام هذا التعيينالحس
 

 : المنازعات52المادة 

يلتزم جميع المساهمين، عند وقوع خلافات دائمة في وجهات النظر بينهم، تشكل مصادر للعجز أو تؤثر سلبا على روح الشراكة، أو قد 

خلال مدة سريان الشركة أو خلال تصفيتها، سواء بين المساهمين والشركة أو فيما بين المساهمين أنفسهم، والمتعلقة بأعمال الشركة أو    تنشأ

ية  بتفسير هذا النظام الأساس ي أو بتنفيذه، ببذل ما في وسعهم من أجل التوصل إلى تسوية الخلاف حبيا. وإذا برز خلاف بين الأطراف حول تسم

تعرض  الوس الأمر،  تعذر  وإذا  قبله.  من  وسيط  تعيين  ذلك  الأمر  اقتض ى  إذا  أو  الخلاف  تصفية  قصد  الجهة  والي  السيد  إلى  اللجوء  يتم  يط 

 الخلافات على السيد وزير الداخلية قبل اللجوء إلى المحاكم المختصة.

الشركة ويتم تسليم جميع الاستدعاءات للمثول   لهذا الغرض، في حالة المنازعات، يجب على كل مساهم أن يختار موطنه في مكان مقر

 أمام القضاء أو التبليغات بشكل صحيح في هذا المحل. 

المحكمة   رئيس  عن  بأمر صادر  المعين  المقر  إلى  القضاء  أمام  للمثول  الاستدعاءات  تسلم جميع  للمخابرة،  موطن  اختيار  يتم  لم  وما 

 الابتدائية أو مكان مقر الشركة. 

 

 

 .................................................. مراكش: في 
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 النظام الأساس ي لشركة التنمية الجهوية 

"Marrakech Congress & Events" 

 توقيعات مؤسسو الشركة:

 التوقيع الصفة المؤسس

 جهة مراكش أسفي 
 السيد سمير كودار 

 رئيس جهة مراكش اسفي 
 

 جماعة مراكش 
 السيدة فاطمة الزهراء المنصوري

 رئيسة جماعة مراكش 
 

    السيد شركة مضائف 

غرفة الصناعة والتجارة  

 والخدمات لجهة مراكش أسفي 

 خالد  بنكمال السيد 

 غرفة الصناعة والتجارة والخدمات  رئيس 

 لجهة مراكش أسفي 

 

 السيد والي جهة مراكش أسفي 
 السيد فريد شوراق 

 جهة مراكش أسفي والي 
 

 تأشيرة السلطة الحكومية المكلفة بالداخلية 
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 شركة التنمية الجهوية

 "مراكش كونكريس & إفانتس"

 

Société de Développement Régional (SDR) 

"Marrakech Congress & Events" 

 

 شركة مساهمة للتنمية الجهوية 

 درهم 897.000.000,00  رأسمالها: 

 

 

 

 المقر الاجتماعي:

 -مراكش-الحي الإداري سيدي يوسف بن علي   
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

لنص   طرفبعد  نصاتكم  مس  للمعارض  وفضاء  الم تمرات  قصر  بتشييد  يتعلق  الأمر  الجهوية  التقرير،  التنمية     شركة 

MARRAKECH CONGRESS & EVENTS    أولا رأسمال  مس خلال  في  مراكش  جماعة  بمبلغ  مساهمة  المذكورة   250.000.000الشركة 

 . النظام الاساس ي وميثاق المساهمينالمصادقة على  وثانياميزانية وزارة الداخلية )المديرية العامة للجماعات الترابية(. درهم محول مس 

 والآن باب المناقشة مفتوح. 
 

 عضو المجلس الجماعي   عبد الصادق بوزاهرالسيد 

غرار بااي المدن العالمية، لكس نريد أيضا  حداث  علاقة  هذا الموضوع، صحيح أن مدينة مراكش تحتاج  لى محل دائم للعرض على  

 مشاريع تفتقر  ليها المدينة خاصة حي  داري متكامل بتوجه واضح، وحديقة حيوانات كمرفق سيساهم في الجذب السياحي.
 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

على تدخلك النير، والآن وإن لم يتبق أي متدخل في الموضوع، سنمر  لى عملية التصويت على النقطتين    شكرا لك السيد بوزاهر 

 كل واحدة على حدة. 28و 27رقمي 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (29) والعشرون التاسعة النقطة

»  MARRAKECH عن مجلس جماعة مراكش بالمجلس الإداري لشركة التنمية الجهوية( 2)انتداب ممثلين اثنين 

» CONGRESS & EVENTS. 

 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

  «   MARRAKECH CONGRESS & EVENTSالتنمية الجهوية  »    في شركةالنظام الاساس ي وميثاق المساهمين  دقتنا على  بعد مصا

، فإن  مس ميثاق المساهمين  4و المادة   الأساس يمس النظام    50مس جدول اعمال دورتنا هاته، وحسب المادة    28موضوع النقطة السابقة رقم  

 د لكل مساهم. متصرفين ممثل واح  5يتكون مس شركة التنمية الجهوية  مجلس ادارة 

 عوض اثنين كما جاء في صيغة النقطة.  عس مجلس جماعة مراكش  وبالتالي سننتدب ممثلا واحدا 

 باب الترشيح مفتوح 

 الشركة. ه لهذ الإداري لعضوية المجلس  سأتقدم

 عملية التصويت العلني.   ى مر الذن ن 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (30) الثلاثون النقطة

 مجلس جماعة مراكش لدى المجلس الإداري بشركة التنمية المحلية "حاضرة الانوار" لملأ منصب شاغر.انتداب ممثل عن 

 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 . بشركة التنمية المحلية "حاضرة الانوار" الإداري  في المجلسممثل المجلس الجماعي  شاغر، منصب  الامر يتعلق بملأ 

 . باب الترشيح مفتوح

 رحيلة الغمراوي.  والسيدة عبد المجيد الدمناتي السيد  المرشحان هما 

 

 جلس الجماعي لمراكش عضو الم  رحيلة الغمراوي السيدة 

 عس انسحابي مس الترشيح   أعلس

 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

 الدمناتي. لدينا مرشح وحيد وهو السيد عبد المجيد  

 عملية التصويت العلني.   ى مر الذن ن 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (31) لثلاثونلواحدة واا النقطة

 MARRAKECHللنقل "مراكش ( عن مجلس جماعة مراكش لدى مجلس مجموعة الجماعات الترابية 2انتداب ممثلين اثنين )

TRANSPORT »لملأ منصبين شاغرين 

 

 )رئيس الجلسة(  رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

بملأ  يتعلق  الجماعي  يسشاغر ين  منصب  الامر  للمجلس  ممثلين  الترابية  في  ،  الجماعات  مجموعة  للنقل  "مراكش  مجلس 

MARRAKECH TRANSPORT » 

 . باب الترشيح مفتوح

 . عبد الرحيم تق تق  والسيد الصمد العكاري عبد السيد  المرشحان هما 

 عملية التصويت العلني.  ى مر النلترشيح، و غلق باب ا ا
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (32) الثانية والثلاثون النقطة

بشروط ومعايير ومسطرة ابرام اتفاقيات الشراكة بين جماعة مراكش  التحملات متعلقالدراسة والمصادقة على دفتر 

 المدني.وجمعيات المجتمع 

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشل الرابع النائب طارق حنيشالسيد 

النقطة،   هذه  مناقشة  مستهل  للسيد    أمنحفي  والرياضية الكلمة  الثقافية  بالش ون  المكلفة  اللجنة  رئيس  نائب  حبيبو  لحسس 

 لتلاوة نص التقرير الماص  ها. والتنمية الاجتماعية وإشران المجتمع المدني 

 

 

 رئيس اللجنة المكلفة بالشؤون الثقافية والرياضية والتنمية الاجتماعية وإشراك المجتمع المدني   لحسس حبيبو السيد 
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32

2025

 

 

 مجلس جماعة مراكش

 

 32النقطة رقم 

 ابرام اتفاقيات الشراكة  ةبشروط ومعايير ومسطر متعلق التحملات الدراسة والمصادقة على دفتر

 المدني.بين جماعة مراكش وجمعيات المجتمع  
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وتبعا لمااداولات المجلااس الجماااعي لمااراكش فااي جلسااته الثانيااة المنعقاادة طبقا للمقتضيات القانونية والتنظيمية الجاري  ها العمل، 

مااس جاادول اعمااال الاادورة والمشااار  32والتي تم خلالها تأجيل البث في النقطااة رقاام  2025مس الدورة العادية لشهر ماي   21/05/2025بتاريخ  

هااذه النقطااة مااس جديااد  وفااي  طااار تحضااير علااى مسااتوص اللجنااة الدائمااة الممتصااة،   هااليهااا ادناااه، وحيااث ان المجلااس الااتمس تعميااق تدارساا 

، انعقااد اجتماااع للجنااة المكلفااة بالشاا ون الثقافيااة والرياضااية والتنميااة 27/05/2025لاجتماااع المجلااس فااي جلسااة التمديااد المبرمجااة بتاااريخ 

باارص بقاعااة الاجتماعااات الك الثالثااة والنصااف بعااد الاازوالعلااى الساااعة  2025 ماااي  22 المماايسيااوم الاجتماعيااة وإشااران المجتمااع الماادني 

 الآتية: ةالنقط اللجنة، وذلك لتدارس  رئيس  لحسس حبيبو نائبئاسة السيد بالقصر البلدي شارع محمد المامس بمراكش بر 

ابرام اتفاقيات الشراكة بين جماعــة مــراكش وجمعيــات  ةالتحملات متعلق بشروط ومعايير ومسطر الدراسة والمصادقة على دفتر  :32النقطة رقم  

 المدني.المجتمع  

 

 :  السيدة والسيد اللجنة*حضر الاجتماع من أعضاء 
 . البشير جوهررحيلة الغمراوي، 

 

 :  السادة المجلسالاجتماع من أعضاء  شارك في*
 فؤاد حاجبي.رقية العلوي حاجب، عز الدين عطراوي، 

 

 :السيدمكتب المجلس الجماعي من   وحضر الاجتماع *
  لرئيسة المجلس الجماعي لمراكش  العاشرالنائب   : إسماعيل امغاري 

 
 

 :السيدانمن أطر جماعة مراكش بصفة استشارية   وواكب الاجتماع *
 رئيس قسم العمل الاجتماعي  : عبد العزيز الأمري 

 رئيس القسم الثقافي والرياض ي  : الحسين الزواق 

 

بداية   شاكر في  الحضور  السادة  حق  في  الترحيبية  الكلمة  وبعد  الدعوة،    ا الاجتماع،  تلبية  السيد  لهم  اللجنة نائب  ذكر    رئيس 

المدني  ابرام اتفاقيات الشراكة بين جماعة مراكش وجمعيات المجتمع    ةتعلق بشروط ومعايير ومسطر المالتحملات    دفتر بظروف عرض  

مس الدورة    21/05/2025المجلس الجماعي لمراكش في جلسته الثانية المنعقدة بتاريخ    ضوء مداولاتعلى    مس جديد على انظار اللجنة 

 والتي تم خلالها تأجيل البث فيها لتعميق النقاش حسب المقترحات المقدمة خلال جلسة المجلس التداولي.  2025العادية لشهر ماي 
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على   الاتفاق  وبعد  لذلك،  ضوء  منهجية  وتبعا  على  النقطة  للجنةمناقشة  السابق  الثقافية   التقرير  بالش ون  المكلفة 

المدني المجتمع  وإشران  الاجتماعية  والتنمية  المقدمة  28/04/2025بتاريخ    والرياضية  المقترحات  جلسة    بخصوصه  وكذا  خلال 

  11و 9، 8المواد  وسعيا منهم الى تجويد هذه الوثيقة التنظيمية، فقد تم ادخال تعديلات همت بالأساس، مس جديد،  ، المجلس التداولي 

 على الشكل المضمس في الجدول المرفق. 

افق اللجنة على   وبه    المدني المجتمع   مع جمعيات    برام اتفاقيات الشراكةشروط ومعايير ومسطرة   دفتر التحملات المتعلق ب تو

 مع رفع توصيتين لرئاسة المجلس الجماعي وهما كالتالي:، كما هو مرفق بالتقرير تبعا للمقترحات التعديلية

    أو خارجه، داخل الوطس    ، سواءتجارب جماعات ترابية وم سسات مختصةب  ة عبر الاستئناسعضاء اللجنأ غناء تجربة  

و   والأفكار   المبرات   بتبادل الجمعيات(  )دعم  المدني  المجتمع  الثقافي والعلاقة مع  الشأن  تدبير  نتاج   كذا قطاع  في مجالات 

والإ  الثقافية  للثروة    أكثر   أحدباعتباره  بداعية  الصناعة  المدرة  الواعدة  الاقتصادية  يتسنى    ،والوظائفالقطاعات  حتى 

وتراى  لى مستوص المشاريع التنموية   الجماعةطموحات ونهج استبااي وحكامة تتلاءم مع صياغة استراتيجية برؤية واضحة 

 مدينة مراكش. ستضيفها تالتي س القارية والعالمية التي تشهدها وإلى للتظاهرات 

  وطبيعتها.  اريع للجمعيات موضوع الاتفاقيات حسب مدة انجاز المش ةلغ الدعم المقدماتقسيط مبامكانية 

 

 ولمجلسكم الموقر واسع النظر

 رئيس اللجنة المكلفة بالش ون الثقافية والرياضية نائب 

 والتنمية الاجتماعية واشران المجتمع المدني      

 لحسن حبيبو          
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 وزارة الداخلية                                                                                                                                            

 ولاية جهة مراكش آسفي                                                                                                                                             

 عمالة مراكش                                                                                                                                            

 جماعة مراكش                                                                                                                                                               

 المديرية العامة للمصالح                                                                                                                                          

 قسم العمل الاجتماعي                                                                                                                                         

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 دفتر التحملات  

 شروط ومعايير ومسطرة المتعلق ب 

 المجتمع المدني مع جمعيات  إبرام اتفاقيات الشراكة 

 

 المملكة المغربية 
 وزارة الداخلية 

 ولاية جهة مراكش آسفي 
 عمالة مراكش               

 جماعة مراكش 
 المديرية العامة للمصالح 

 قسم الشؤون الثقافية والرياضية 
 مصلحة تدبير المرافق والتنشيط والشراكة 
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 تقديم: 
 المتعلق بالجماعات؛  113.14بتنفيذ القانون التنظيمي رقم  )2015يوليوز  7من رمضان(  20صادر في  1.15.84بناء على الظهير الشريف رقم و  ▪

 بسن نظام للمحاسبة العمومية للجماعات ومؤسسات التعاون بين الجماعات.  (2017نونبر   23) 1439ربيع الاول  4صادر في  2.17.451بناء على المرسوم رقم  ▪

عدد   ▪ الشريف  الظهير  على  في    1.58.376وبناء  الأولى    03الصادر  تم    1958نونبر    15الموافق    1378جمادى  كما  الجمعيات  تأسيس  حق  بموجبه  يضبط 

الصادر في  1.09.39، والظهير الشريف رقم :2002يوليوز    05بتاريخ    1.02.206يف رقم  الصادر بتنفيذه الظهير الشر   75.00تعديله بموجب القانون عدد  

 ؛ 07.09بتنفيذ القانون   2009فبراير  18

 بالتربية البدنية والرياضة  ( المتعلق2010غشت  24) 1431 رمضان  13الصادر في  1.10.150الظهير الشريف رقم الصادر بتنفيذه  30.09بناء على القانون رقم  ▪

رقم  ب  ▪ القانون  رقم    بمثابة  54-19ناء على  الشريف  الظهير  بموجب  بتنفيذه  الأمر  الصادر  العمومية  التجهيزات  في    1-21-58ميثاق  الحجة    3الصادر  ذي 

 (   2021يوليوز  14) 1442

 المتعلق بالتربية البدنية والرياضية. 30.09بتطبيق القانون رقم   2011نونبر   04الموافق ل  1432حجة  25الصادر في  2.10.238على المرسوم   بناء ▪

   .لة والمجالس المنتخبةبالشراكة بين الدو  المتعلقة 2003يونيو  27الموافق ل   1422ربيع الثاني  26المؤرخة في  7/2003وبناء على دورية السيد الوزير الاول رقم  ▪

الحكومة عدد ▪ رئيس  السيد  منشور  على  تتلقاها  13/2022وبناء  التي  العمومية  الأموال  باستخدام  الخاص  السنوي  الحساب  تقديم  تحديد كيفيات  حول 

 الجمعيات والإدلاء به لدى المجلس الأعلى للحسابات.

 يمية والمبادرات الحكومية الرامية إلى تعزيز ادوار المجتمع المدني  وسعيا لتفعيل المقتضيات الدستورية والنصوص التشريعية والتنظ  ▪

 آلية للشراكة مع المجتمع المدني حول تنظيم التظاهرات وتنشيط وتدبير التجهيزاتورغبة من جماعة مراكش في إرساء  ▪

 2023/2028وتنزيلا للأنشطة الثقافية المبرمجة ضمن برنامج عمل جماعة مراكش   ▪

.....................    ......... دورته العادية لشهر   المتخذ خلال   .............بتاريخ  .............س جماعة مراكش عدد  وتبعا لمقرر مجل  ▪ والقاض ي بالمصادقة على  جلسة يوم 

 . مع جمعيات المجتمع المدني ومعايير إبرام اتفاقيات الشراكة بشروط ومسطرة المتعلق  التحملات  دفتر 

 :تقرر مايلي

 موضوع دفتر التحملاتالمادة الأولى: 
ومعايير  برام اتفاقيات الشراكة مع جمعيات المجتمع المدني في    ةومسطر شروط  مجالات و التحملات هذا حول تحديد  دفتر   وضوعميتمحور  

 مجالي تنظيم التظاهرات وتدبير وتنشيط التجهيزات. 

 تنظيم التظاهرات -1

كبرص.   تظاهرات  تنظيم  أجل  مس  والممتصة  الم هلة  المدني  المجتمع  لجمعيات  المجال  مراكش  تفتح جماعة  هذا،  التحملات  دفتر  بموجب 

 الجماعة بتوفير تمويل جزافي سنوي على أن تتعهد الجمعية الشريكة بتنظيم التظاهرة وتوفير التمويلات الإضافية. وتتكفل 

 تحدد الجماعة في  علانها عس طلب الترشيح أو طلب  بداء الاهتمام موضوع ومجال التظاهرة وأماكس وفترة التنظيم.  

 تدبير التجهيزات -2

 التجهيزات الجماعية  -أ 

المدني  تحدد   المجتمع  لجمعيات  وتنشيطها  تسييرها  في  سناد  ترغب  التي  الجماعية  افق  للمر الضرورة لائحة  كلما دعت  مراكش  جماعة 

وبرنامج   اللازمة  البشرية  الموارد  بتوفير  الشريكة  الجمعية  تتكلف  أن  على  والتنشيط  للتسيير  سنوية  منحة  وتخصص  والممتصة  الم هلة 

 سنوي للتنشيط. 

تضع الجماعة مرفقا جماعيا أو جزءا منه بصفة حصرية رهس  شارة الجمعية الشريكة قصد تسييره وتنشيطه. وتسلمه للجمعية المذكورة  

افقه وجردا للتجهيزات المنقولة المتواجدة به   بمقتض ى محضر تسليم يتضمس توصيفا مفصلا لمر

 .ميثاق التجهيزات العمومية بمتابه 54-19القانون رقم ت مقتضيات  تراعي اتفاقيات الشراكة المتعلقة بتسيير وتنشيط التجهيزا

 مس ولة على مسطرة تحصيل الرسوم وإصدار التراخيص. ذا تعلق الأمر بمرفق مدرج ضمس مقتضيات القرار الجبائي المحلي تظل الجماعة 

 التجهيزات التابعة لم سسات الرعاية الاجتماعية   -ب

 يمكس  برام اتفاقيات شراكة مع جمعيات تدبر م سسات الرعاية الاجتماعية. وتخضع هذه الاتفاقيات لنفس المسطرة.
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 الأهدافالمادة الثانية: 
 لى وضع آلية لتنفيذ مشاريع التنشيط والتنمية الثقافية والاجتماعية والرياضية التي تساهم في تحقيق أهداف  التحملات هذا    دفتر يهدف  

 برنامج عمل الجماعة عبر الشراكة مع جمعيات المجتمع المدني الم هلة والممتصة وذلك مس خلال: 

   . قرار معايير وشروط خاصة لإبرام اتفاقيات الشراكة -

 . الاستفادة مس خبرات الجمعيات في مجال التنشيط والتنمية -

عمومية والقطاع الماص مس أجل تنفيذ مشاريع ذات وقع قوي على تعبئة موارد مالية متعدد )مالية الجماعة، تمويلات م سسات   -

 .التنمية والتنشيط الترابي( 
 

 

 المادة الثالثة: مسطرة إبرام اتفاقية الشراكة
 المسطرة العادية:  -1

 مس المراحل التالية: برام اتفاقيات الشراكة موضوع دفتر التحملات هذا تمر مسطرة ا

لتحديد المجالات أو المشاريع المزمع  برام اتفاقيات بشأنها والمصادقة على التصور الأولى والوثائق    الممتصةأو اللجس  اجتماع اللجنة   -1

 المرجعية. 

 نموذج الإتفاقية(. -بالنسبة لتنظيم التظاهرات )نموذج بطاقة المشروع -

افق الجماعية )نموذج بطاقة المشروع  -  نموذج الإتفاقية(. –لائحة التجهيزات  –توصيف المرفق  -بالنسبة لتدبير المر

يرفق الإعلان بالوثائق المرجعية المصادق عليها مس قبل  :  ترشيحاتأجل  يداع ال  ترشيح أو طلب  بداء اهتمام وفتح طلب   علان عس   -2

 اللجنة الممتصة. 

االلجنة    اجتماع -3 الممتصةأو  الإنتقاء   للتداول   للجس  معايير  على  اعتمادا  الشريكة  الجمعيات  واختيار  المقدمة  العروض  شأن  في 

 وشبكة التنقيط المحددة أسفله وتحديد المبالغ المالية الممصصة لكل مشروع وإعداد مشاريع الإتفاقيات. 

ا الجماعي   دراج لائحة الإتفاقيات بجدول أعمال المجلس  -4  فقة عليها. لدراستها والمو

 توقيع الإتفاقيات مس طرف السيدة رئيسة المجلس الجماعي ورئيس )ة( الجمعية الشريكة.  -5

 توجيه الاتفاقية للسلطات الممتصة قصد المصادقة عليها.  -6

 المسطرة الاستثنائية:  -2

 يمكس اعتماد مسطرة استثنائية للشراكة مع جمعية مكلفة مسبقا مس طرف م سسة حكومية في حالة تنظيم تظاهرة غير قارة 

 . وتدرج مشاريع هذه الاتفاقيات مباشرة ضمس جدول أعمال الدورة
 

 

 المادة الرابعة: الجمعيات المؤهلة لإبرام اتفاقيات الشراكة
 اتفاقيات الشراكة موضوع دفتر التحملات هذا  ذا توفرت فيها الشروط التالية: ت هل الجمعيات لإبرام 

 على مقر إداري دائم خاص بها داخل النفوذ الترابي لجماعة مراكش.  رالتوف :المقر والإقامة ▪

 )ثلاث( سنوات على الأقل.  3أن تكون الجمعية قد مر على تأسيسها   :الأقدمية في العمل الجمعوي ▪

 أن تنص الجمعية ضمن قوانينها الأساسية على أهداف تدخل ضمن مجال الشراكة. :الإختصاص ▪

 تتوفر الجمعية على موارد بشرية لها تجربة وكفاءة في مجال الشراكة. أن :الخبرة والتجارب السابقة ▪

   الجماعة. ألا تكون الجمعية أو أحد أفرادها في حالة نزاع مع  :حالة النزاع مع الجماعة ▪

في إحدى    :حالة التنافي ▪ الجمعية  المادة  عدم وجود أحد أعضاء مكتب  عليها ضمن احكام  المنصوص  التنافي  القانون    65حالات  من 

 . 113.14عات االتنظيمي للجم 
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 الترشحمكونات ملف طلب المادة الخامسة: 

 الترشيح مس الوثائق التالية:  يتكون ملف طلب

 ، ويتكون مس: الملف القانوني للجمعية -1

 وصل الإيداع النهائي.  ▪

 القانون الأساس ي.  ▪

 لائحة أعضاء المكتب المسير.  ▪

 محضر  آخر جمع عام انتخابي.  ▪

 ، ويتكون مس: الملف الإداري  -2

 تقديم طلب الشراكة.على  بالموافقةمن طرف أغلبية أعضاء مكتب الجمعية حضر موقع طلب ترشيح مرفق بم ▪

 دفتر التحملات موقع عليه.  ▪

 إداري دائم خاص بها. وثيقة إدارية تثبت توفر الجمعية على مقر   ▪

 البنكي. شهادة بنكية حديثة العهد تحمل الاسم الكامل للجمعية كما هو وارد في وصل الايداع النهائي، وكذا رقم حسابها  ▪

 شهادة التعريف الضريبي للجمعية.   ▪

 ل الثلاث سنوات المنصرمة. الادبي والمالي لأنشطة الجمعية خلا ان التقرير  ▪

 ، ويتكون مس: الملف التقني  -3

 ورقة تقنية حول المشروع )حسب نموذج تعده الإدارة(. ▪

 )شرط اختياري(.  ادارية تثبت التزام الشركاء في المشروع  وثائق ▪

 شواهد أو وثائق تثبت خبرة الجمعية في مجال الإتفاقية.  ▪

 السيرة الذاتية للمسؤول عن تنفيذ المشروع مرفقة بشواهد تثبت خبرته في المجال.  ▪
 

 

 السادسة: التزامات الجمعيات الشريكة المادة
 فتح حساب خاص بالمشروع.   ▪

 توفير تمويلات إضافية للمشروع بمساهمة شركاء عموميين أو خواص أو بتمويل ذاتي.   ▪

 تقديم تقرير أدبي ومالي مرفق بالوثائق المثبتة للصرف لمصالح الجماعة والمجلس الجهوي للحسابات.  ▪

الإلتزام بأخلاقيات وقواعد صرف التمويلات العمومية وتجنب استفادة أعضاء المكتب وذويهم من الصفقات أو سندات الطلب الخاصة   ▪

 بإسداء الخدمات المتعلقة بإنجاز المشروع. 

 شروع وفق البطاقة التقنية المرفقة بالاتفاقية.إنجاز الم ▪

وسائل  ▪ وعبر  والتلفزية  الإذاعية  الصحافية  الندوات  في  كشريك  إليها  والإشارة  التواصلية  الحوامل  كل  في  الجماعة  واسم  رمز  إدراج 

 التواصل الاجتماعي.  

  اتفاقية الشراكة.خلال مدة أو ترميمه تغييره ية المكتب أو إدلاء الجمعية لدى إدارة الجماعة بالملف القانوني مجددا في حال انقضاء صلاح ▪
 

 المادة السابعة: معايير الانتقاء 
 تعتمد اللجنة في انتقاء المشاريع على المعايير التالية: 

  الذاتية(.المكلف بتنفيذ المشروع )الشواهد الإدارية والأكاديمية والسيرة مهنية الطاقم التقني والإداري و كفاءة 

 توفر الجمعية على مصادر أخرى للتمويل 

  الجمعية في تنفيذ مشاريع مماثلة.خبرة 

  مدى قابلية المشروع للتنفيذ 

 مدى توافق مشروع الاتفاقية مع مشاريع برنامج عمل الجماعة وأهدافه . 
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 المادة الثامنة: مدة اتفاقيات الشراكة
 سنوات مالية غير قابلة للتجديد التلقائي. هذا مس ثلاث  لى خمستحدد مدة اتفاقيات الشراكة موضوع دفتر التحملات 

القانونية لسريان الاتفاقيات،   المدة  انتهاء  للمجلس  بعد  لها والذي    التقييم الاولي على ضوء    دراسة  مكانية  عادة  برامهاالجماعي  يمكس 

 . لجنة التتبع والتقييم   تقوم به

 ويمكس بصفة استثنائية أن تحدد المدة في سنة واحدة غير قابلة للتجديد  ذا تعلق الأمر بتظاهرة غير قارة تنظم مرة واحدة. 
 

 المادة التاسعة: تتبع وتقييم الاتفاقيات
في    تحدث وتضم  الاتفاقية  موضوع  القطاع  في  عنها  ينوب  مس  أو  الجماعي  المجلس  رئيسة  ترأسها  وتقييمها  الاتفاقيات  تنفيذ  لتتبع  لجنة 

 عضويتها:

 رئيس اللجنة المختصة أو من ينوب عنه . 

 رؤساء الأقسام المعنية أو من ينوب عنهم . 

   أو من ينوب عنهرئيس الجمعية الشريكة . 

  مال الجمعية أمين . 

 . ويمكس لرئيسة لجنة التتبع دعوة أطراف أخرص مس أطر الجماعة أو مس مصالح خارجية عند الحاجة

 . تنعقد لجنة التتبع مرتين في السنة على الأقل

 جديد. عند انتهاء مدة الاتفاقيات تقوم اللجنة بتقييم شامل لها وتبث في  مكانية  عادة  برامها مس  
 
 

 قبل انتهاء المدة العاشرة: الفسخ بطلب من الجماعة المادة
عمد بأحد التزاماتها،    في  نجاز المشروع أو أنها تخل عس ذا تبين، مس خلال اجتماعات لجنة التتبع والتقييم، أن الجمعية عاجزة عس الاستمرار  

 الجماعي في فسخ الاتفاقية مس طرف واحد.  وبعد  خبار الجمعية، وباقتراح مس لجنة التتبع والتقييم، يبت المجلس

 . لا توقف عملية الفسخ حق الجماعة في اللجوء  لى القضاء عند اللزوم
 

 

 المادة الحادية عشرة: الفسخ بطلب من الجمعية قبل انتهاء المدة
 علما بذلك قصد اتخاذ تدابير الفسخ.  المجلس  لأسباب موضوعية، يتم  حاطة ذا طلبت الجمعية عبر ممثلها القانوني فسخ الاتفاقية 

 تسترجع الجماعة المبالغ غير المصروفة في حساب الجمعية الممصص للمشروع. و 

 

 

 ..................................... مراكش في: 

 رئيسة مجلس جماعة مراكش 
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشالنائب الرابع ل طارق حنيشالسيد 

اللجنة تقرير  لنص  يخص  بعد  نصاتكم  الأمر  متعلق دفتر  ،  بين    التحملات  الشراكة  اتفاقيات  ابرام  ومسطرة  ومعايير  بشروط 

 جماعة مراكش وجمعيات المجتمع المدني. 

 . والآن باب المناقشة مفتوح

  ذن، وفي غياب أي تدخل في الموضوع، أقترح عليكم المرور  لى عملية التصويت. 
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 :(2025 ماي 27بتاريخ  جلسة التمديد) 2025 مايمن جدول اعمال الدورة العادية لشهر  (36) والثلاثون السادسة النقطة

الربيع المتواجد بمقاطعة سيدي التحملات المتعلق باستغلال المحلات التجارية بالمركب التجاري سوق  تعديل كناش

 يوسف بس علي.

 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشل الرابع النائب طارق حنيشالسيد 

 ، لعدم جاهزيتها تم تأجيلها لدورة لاحقة ريثما يتم تهييئهاهذه النقطة سي
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشل الرابع النائب طارق حنيشالسيد 

للسيدة رقية  الدورة، اعطي الكلمة  وبالتالي  رفع الجلسةالنقط المبرمجة في جدول اعمال جلستنا هاته، وقبل  أنهيناوبه نكون قد  

 بالله. لمرفوعة الى السدة العالية نص البرقية التلاوة  نائبة كاتب المجلس العلوي حاجب
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 )رئيس الجلسة( رئيسة المجلس الجماعي لمراكشل الرابع النائب طارق حنيشالسيد 

المجلس الجماعي   والسادة أعضاءوبه نكون قد أنهينا اشغال دورتنا هاته، أتقدم بشكري للسيد ممثل والي جهة مراكش اسفي  

 معنا مداولات المجلس، الشكر موصول لأطر جماعة مراكش.  الذيس واكبوا

 . الرابعة والنصف بعد الزوال ورفعت اشغال الدورة وكانت الساعة تشير   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


